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PROPUESTAS DE LA COMISION NEGOCIADORA {PARTE SOCIAL) SOLICTADA POR LA PRESIDENCIA

DE LA COMISION NEGOCIADORA RELATIVA A LOS RECORTES DE LA U.P.M.

Siguiendo instrucciones de los componentes que forman la parte social que compone la Comision
de Negociacién en la Universidad Politécnica de Madrid, en su reunion celebrada el dia de hoy, 28
de febrero de los corrientes, ha elaborado la correspondiente propuesta solicitada por la
Presidencia de la Comisién Negociadora.

REDUCCIONES PROPUESTAS EN EL CAPITULO | DE LOS PRESPUESTOS DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE MADRID

Incentivacion de la Jubilacién.

No renovacién / ni contratacién nueva de Personal Docente Emérito que tenga mas de 70
afios.

Incentivar la jubilacidn del Personal comprendido entre los 60 a 70 afios, transformandose
a la categorfa de Personal Emérito. Estableciendo una prioridad de rango de Catedraticos
de Universidad, Profesores Titulares de Universidad/Catedréticos de Escuela Universitaria
y Profesores Titulares de Escuela Universitaria. Esta medida se aplicaria al personal que
tenga derecho al 100% de la pensi6n de jubilacién. (Ahorro estimado de 6.000.000 euros).

Creacioén de un servicio de apoyo a la investigacion y a la transferencia tecnoldgica con
personal propio de la UPM (Ahorro estimado de 3.000.000 de euros).

Por este afio, que asuman las Fundaciones los costes de las encomiendas por parte de la”
UPM {Ahorro estimado de 2.651.217 euros).

Techo de gasto para la partida presupuestaria correspondiente al complemento por cargo
académico de 1.000.000 euros {Ahorro de 824.545 euros).

Eliminacién de la partida 233.04- Otras indemnizaciones de tribunales de selectividad
{Ahorro de 141.938 euros), pero compensado con créditos de docencia.

Fomentar la Jubilacién de PAS {laboral y funcionario} conforme a la legislacién aplicable.

Incentivacién de la Jubilacion del Personal (PAS y PDI){Ahorro estimado de 5.500.000
euros),

Internalizacién de los servicios privados.

| Aportacién por los centros de investigaciéon independientes del 50% de los gastos
corrientes que generen {Ahorro estimado de 1.300.000 euros - incluyendo la telefonia fija
y mévil}. ;



- Reduccién de subvenciones de los proyectos de Innovacion Educativa (Ahorro de 433.440
euros).

- Arbitrar un sistema para revertir los remanentes de gastos de otros Capitulos en las
partidas presupuestarias de gastos corrientes al Capitulo | de Gastos.

REDUCCIONES PROPUESTAS EN EL CAPITULO Il DE LOS PRESPUESTOS DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE MADRID.

- Sustitucién de la fiota de coches oficiales por un servicio de taxis, excepto el Rector.

- Sustitucién de las licencias de software propietario e implantacién progresiva del software
libre.

- Telefonia mévil solo para Equipo Rectoral y Directores de Centro. {Ahorro estimado de
200.000 euros).

- Reduccién del 20 % de las partidas relativas a indemnizaciones por razén del servicio
(dietas, locomocién y trasiado) del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. (Ahorro
estimado de 62.000 euros).

- Reduccién del 20 % de las partidas relativas a indemnizaciones por razén del servicio de
Gerencia. [Ahorro estimado de 54.940 eurgs).

- Reduccién del 75% de la asignacién correspondiente de las partidas asignadas a los
drganos de representacion social {Ahorro estimado de 26.897 euros).

- Centralizacién de los gastos de Protocolo en la Unidad de Gastos del Rector,
reduciéndolos al 50%. {Ahotro estimado de 25.000 euros).

PROPUESTAS GENERICAS NO CUANTIFICABLES

- Racionalizacién del grado de ocupacién en los Centros.
- Alguiler de espacios.

- Definicibn de estrategias perdurables en el tiempo, aprobadas por una mayoria
cualificada en el Claustro Universitario.

- Campafias gratuitas y sistemas de informacion ¥ de fomento del ahorro energético.

- Creacién de una Comisidn para fiscalizar los gastos e ingresos de la Universidad
Politécnica de Madrid.

- Plan de viabilidad de Centros de Investigacién.



MEDIDAS PARA EL INCREMENTOS DE INGRESOS EN EL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE MADRID,

- Atenuar los requisitos de idiomas en los cursos de adaptacién. { Ingreso estimado de
2.000.000 euros)

- Creacién de Masteres de capacitacién docente que habiliten para el ejercicio de la
docencia. {Ingreso estimado de 1.000.000 euros}.

- Aumentar cupos de admision de alumnos.

- Recomendamos congelar las tasas académicas a los estudiantes en el nivel mas bajo de la
horquilla que fija la Comunidad de Madrid.

Asimismo manifestar que representantes de los trabajadores esperan que la Universidad, debido
a Ia disposicién de todos los datos necesarios nos presente las propuestas gue a lo largd de los
dias anteriores manifests que iba a evaluar, asi cémo todas aquellas que contribuyan a solucionar
el problema aludido por la Universidad.

Al objeto de poder seguir las medidas anteriormente expuestas, indicar que esta Comisién se
reunird mensualmente para comprobar la evolucién de fas medidas anteriormente propuestas.

Madrid, 1 de marzo de 2013
EL SECRETARIC
DE LA COMISION NEGOCIADORA

-

JUNTA DE PERSONAL PDI, JUNTA PAS FUNCIONARIO, COMITE EMPRESA PAS Y
COMITE EMPRESA PDI LABORAL



