
PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PERSONAL  DE  ADMINISTRACIÓN  Y  SERVICIOS  LABORAL,  PARA  LA
CONTRATACIÓN  TEMPORAL  COMO  TÉCNICO  ESPECIALISTA.  GRUPO
PROFESIONAL C, NIVEL SALARIAL C1, ESPECIALIDAD DE INFORMÁTICA; EN
LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID.

(Resolución Rectoral de 9 de abril de 2019)

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO
EL PROCESO SELECTIVO

Apellidos y nombre OPOSICIÓN
(SOBRE 70)

CONCURSO
(SOBRE 30)

TOTAL 
(SOBRE 100)

Domingo Martín, Jesús 39,43 18,68 58,11

Moreno Montes, Francisco Manuel 45,50 8,25 53,75

Muñoz Iglesias, Javier 44,22 8,80 53,02

Díaz López, Luis Miguel 41,53 10,10 51,63

Iglesias Moscoso, Víctor José 44,68 4,16 48,84

Torres Corral, José María 38,03 3,40 41,43

* El cálculo de la nota de oposición se ha calculado con la siguiente fórmula:

Oposición (sobre 70 puntos) =
(Prueba teórica x0,4+Prueba práctica x 0,6)x70

40

La nota final se ha calculado con la suma de las ponderaciones de la fase de oposición (70%) y la fase de
concurso (30%).

Madrid a 12 de febrero de 2020

VºBº
El Presidente, El Secretario,

Fdo. Víctor Robles Forcada Manuel Romero Ortega


