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Datos Descriptivos
Nombre de la Asignatura Fundamentos legales de la empresa
Titulacion 05AS - Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion
Centro responsable de la titulacion Escuela Tecnica Superior de Ingenieros Industriales
Semestre/s de imparticion Primer semestre
Médulos Modulo comunes |
Materias Modulo comunes |
Caracter Obligatoria
Cédigo UPM 53000229
Nombre en inglés Enterprise legal framework
Datos Generales
Créditos 3 Curso 1
Curso Académico 2016-17 Periodo de imparticion Septiembre-Enero
Idioma de imparticion Castellano Otros idiomas de imparticion

Requisitos Previos Obligatorios

Asignaturas Previas Requeridas

El plan de estudios Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion no tiene definidas asignaturas previas superadas para
esta asignatura.

Otros Requisitos

El plan de estudios Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion no tiene definidos otros requisitos para esta asignatura.

Conocimientos Previos

Asignaturas Previas Recomendadas

El coordinador de la asignatura no ha definido asignaturas previas recomendadas.

Otros Conocimientos Previos Recomendados

El coordinador de la asignatura no ha definido otros conocimientos previos recomendados.
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Competencias

CE19 - Comprender las implicaciones legales de las diversas formas societarias, asi como de las actividades
econémico-financieras y laborales de las mismas

CE8 - Conocer el marco normativo en que se desenvuelve la organizacién y las implicaciones en sus actividades

CG4 - Comprender las relaciones entre la estrategia y el disefio de una organizacidn, sus condiciones de funcionamiento y las
caracteristicas del entorno econémico, politico, normativo, social, tecnolégico y medioambiental en que se desenvuelve.

CG6 - Conocer y aplicar las principales tramas conceptuales (frameworks) para el desarrollo de la estrategia de una
organizacién y la gestién de los procesos de disefio, de gestion de la informacién y cambio de dicha organizacién

CG8 - Ser capaz de dirigir y estructurar autdbnomamente el aprendizaje continuo a lo largo de la vida para su adecuado
desarrollo profesional y para la innovacién, investigacion y desarrollo

Resultados de Aprendizaje

RA130 - Conocer los mecanismos de creacién de empresas y como hacer negocios desde una perspectiva legal
RA128 - Conocer el entorno de las operaciones fundamentales que se realizan en una empresa

RA56 - Extraer las conclusiones e interpretar y comunicar los resultados.

RA125 - Analizar y comprender las leyes

RA129 - Conocer los derechos y deberes como empleado y empleador

RA131 - Conocer las obligaciones de la empresa frente a Haciendal

RA37 - Habilidad para comunicar eficazmente

RA126 - Comprender el lenguaje legal

RA127 - Analizar y saber elaborar una némina, una factura, una liquidacién a Hacienda
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Profesorado
Profesorado
Nombre Despacho e-mail Tutorias
Blanco Serrano, Jose Antonio Admin.Empresas  joseantonio.blanco@upm.es L - 15:00 - 16:00
(Coordinador/a) : :
M -15:00 - 16:00
X-15:00 - 16:00
J-15:00 - 16:00

Mandar email previamente
para confirmar cita

Nota.- Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se deberd confirmar los horarios de tutorias con el

profesorado.
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Descripcion de la Asignatura

?

?

Se pretende dar a conocer algunos fundamentos bésicos del entorno legal de la empresa en donde potencialmente se pueda
desarrollar la carrera profesional del ingeniero de organizacion, poniéndose especial énfasis en el lenguaje legal y en los
aspectos legales recurrentes en la empresa (fiscal, laboral, mercantil), a fin de que se pueda analizar y resolver los problemas

que se presenten, bien como empleados/directivos bien como emprendedores/empresarios.

Temario

1. Introduccién al Derecho y a la Empresa
1.1. Fundamentos: definicién, conceptos, fuentes, fines y clasificacién
1.2. Normas juridicas
1.3. La empresa y el entorno legal

2. Relaciones Laborales: Derecho Laboral

2.1. El Derecho de Trabajo en Espafia. Estatuto de los trabajadores
2.2. Contratos de trabajo

2.3. Derechos y obligaciones de los trabajadores: néminas, despidos, jornada laboral, relaciones sindicales

2.4. Seguridad Social. Auténomos

3. Sociedades: Derecho mercantil
3.1. Constitucién de la Sociedad: tipologia, tramites asministrativos y puesta en marcha

3.2. Ley de Sociedades de Capital: acciones y érganos de la sociedad

4. Fiscalidad de la empresa: Derecho tributario

4.1. Impuestos y obligaciones formales
4.2. Impuesto de Sociedades y el IVA
4.3. Impuesto de la renta de las personas fisicas (IRPF)

4.4. Impuestos especiales

5. Otras leyes que afectan a la empresa

5.1. Ley de propiedad industrial e intelectual
5.2. Ley de emprendedores
5.3. Ley de proteccién de datos

5.4. Ley de servicios de la sociedad de la informacién y de comercio electrénico

GA_05AS_53000229 1S _2016-17 4



POLITECNICA INTERNACIONAL

CAMPUS
DE EXCELENCIA

“Ingeniames el future”

Cronograma

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Escuela Tecnica Superior de Ingenieros Industriales

PROCESO DE COORDINACION DE LAS ENSENANZAS

ANX-PR/CL/001-01: GUIA DE APRENDIZAJE

Y

INDUSTRIALES
ETSII | UPM

Cédigo PR/CL/001

Horas totales: 37 horas

Peso total de actividades de evaluacion continua:

Horas presenciales: 35 horas (44.9%)

Peso total de actividades de evaluacidn sélo prueba final:

100% 100%
Semana Actividad Prensencial en Aula Actividad Prensencial en Otra Actividad Presencial Actividades Evaluacion
Laboratorio
Semana 1 Tema 0 - Introduccién a la Ficha del alumno
Asignatur
signatura Duracién: 01:00
Duracién: 01:00 o ) ) L
uract TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
LM: Actividad del tipo Leccién . .
Magistral Evaluacién continua
Tema 1 - Introduccién al Actividad no presencial
Derecho en la Empresa
Duracién: 01:00
LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral
Semana 2 -z P
Tema 1 - Introduccidn al Analisis de Texto Legal Informe de Analisis de
Derecho en la Empresa Lenguaje Juridico de un texto
P Duracién: 01:00 legaﬂ je)
Duracién: 02:00 - . .
AC: Actividad del tipo Acciones Duracién: 01:00
LM: Actividad del tipo Leccién Cooperativas T
Magistral TG: Técnica del tipo Trabajo en Grupo
Evaluacién continua
Actividad no presencial
Semana 3 -z <z . -z - s
Tema 1 - Introducciodn al Presentacion Clasificacion Realizacion de ppt y
Derecho en la Empresa Derecho comunicacion de tipologia del
Derecho
Duracién: 02:00 Duracién: 01:00
- ) " - . . Duracién: 01:00
LM: Actividad del tipo Leccién AC: Actividad del tipo Acciones
Magistral Cooperativas PG: Técnica del tipo Presentacion en
Grupo
Evaluacién continua
Actividad presencial
Semana 4 Presentacion Clasificacion Examen Tema 1
Derech
erecho Duracién: 01:00
Duracion: 01:00 EX: Técnica del tipo Examen Escrito
AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacié .
Cooperativas valuacion continua
Actividad presencial
Semana 5 Tema 2 - Derecho del Trabajo
Duracién: 01:00
LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral
Semana 6 Tema 2 - Derecho del Trabajo
Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral
Semana 7 Tema 2 - Derecho del Trabajo Practica de Tramites de una
Empra
Duracién: 02:00 presa
LM: Actividad del tipo Leccién Duracin: 04:00
Magistral TG: Técnica del tipo Trabajo en Grupo
Evaluacion continua
Actividad presencial
Semana 8

Tema 3 - Derecho de
Sociedades

Duracién: 01:00

LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral

Examen Tema 2

Duracién: 01:00

EX: Técnica del tipo Examen Escrito
Evaluacion continua

Actividad presencial
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Semana 9 Tema 3 - Derecho de
Sociedades
Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral
Semana 10 Tema 3 - Derecho de
Sociedades
Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién
Magistral
Semana 11 Tema 4 - Derecho Tributario Examen Tema 3
Duracién: 01:00 Duracién: 01:00
LM: Actividad del tipo Leccién EX: Técnica del tipo Examen Escrito
Magistral ., X
Evaluacién continua
Actividad presencial
Realizacion de ppt y
comunicacion de Ley Especial
Duracién: 01:00
PG: Técnica del tipo Presentacién en
Grupo
Evaluacién continua
Actividad presencial
Semana 12 Tema 4 - Derecho Tributario Presentacion Tema 5 - Leyes
Especiales
Duracién: 01:00 P
Di ion: 01:
LM: Actividad del tipo Leccién uracion: 01:00
Magistral AC: Actividad del tipo Acciones
Cooperativas
Semana 13 Tema 4 - Derecho Tributario Presentacién Tema 5 - Leyes
Especiales
Duracién: 01:00 P
D ion: 01:
LM: Actividad del tipo Leccién uracion: 01:00
Magistral AC: Actividad del tipo Acciones
Cooperativas
Semana 14 Tema 5 - Invitado especial Examen Tema 4y 5
ra hablar re una L
para hablar sobre una Ley Duracién: 01:00
Duracion: 01:00 EX: Técnica del tipo Examen Escrito
OT: Otras actividades formativas " .
Evaluacién continua
Actividad presencial
Semana 15
Semana 16
Semana 17 Realizacion y entrega de
trabajo sobre Ley Especial
Duracién: 20:00
TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
Evaluacién sélo prueba final
Actividad no presencial
Examen Final
Duracién: 01:30
EX: Técnica del tipo Examen Escrito
Evaluacién sélo prueba final
Actividad presencial
Defensa oral del trabajo sobre
Ley Especial
Duracién: 00:15
PI: Técnica del tipo Presentacion
Individual
Evaluacién sélo prueba final
Actividad presencial

Nota.- El cronograma sigue una planificacion teérica de la asignatura que puede sufrir modificaciones durante el curso.
Nota 2.- Para poder calcular correctamente la dedicacién de un alumno, la duracién de las actividades que se repiten en el tiempo
(por ejemplo, subgrupos de practicas") Unicamente se indican la primera vez que se definen.
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Semana Descripcion Duracién  Tipo evaluacién Técnica Presencial Peso Nota Competencias
evaluativa minima  evaluadas
1 Ficha del alumno 01:00 Evaluacién TI: Técnica del No 2.5% 5/10 CG8
continua tipo Trabajo
Individual
2 Informe de Andlisis de Lenguaje 01:00 Evaluacién TG: Técnica del No 7.5% 5/10 CG6
Juridico de un texto legal continua tipo Trabajo en
Grupo
3 Realizacién de ppty 01:00 Evaluacién PG: Técnica del Si 7.5% 5/10 CE8
comunicacién de tipologia del continua tipo Presentacion
Derecho en Grupo
4 Examen Tema 1 01:00 Evaluacién EX: Técnica del Si 10% 4/10 CE8
continua tipo Examen
Escrito
7 Practica de Tramites de una 04:00 Evaluacién TG: Técnica del Si 10% 5/10 CG4
Empresa continua tipo Trabajo en
Grupo
8 Examen Tema 2 01:00 Evaluacién EX: Técnica del Si 12.5% 4/10 CE19
continua tipo Examen
Escrito
11 Examen Tema 3 01:00 Evaluacién EX: Técnica del Si 12.5% 4/10 CE19
continua tipo Examen
Escrito
11 Realizacion de ppty 01:00 Evaluacion PG: Técnica del Si 225% 5/10 CG6, CG8, CG4
comunicacién de Ley Especial continua tipo Presentacion
en Grupo
14 ExamenTema 4y 5 01:00 Evaluacién EX: Técnica del Si 15% 4/10 CE8
continua tipo Examen
Escrito
17 Realizacién y entrega de trabajo 20:00 Evaluacién sélo TI: Técnica del No 30% 5/10
sobre Ley Especial prueba final tipo Trabajo
Individual
17 Examen Final 01:30 Evaluacién sélo EX: Técnica del Si 60% 5/10
prueba final tipo Examen
Escrito
17 Defensa oral del trabajo sobre 00:15 Evaluacién sélo PI: Técnica del Si 10% 5/10
Ley Especial prueba final tipo Presentacion
Individual
- - LV 4
Criterios de Evaluacion
Si X No E-Examen
Si X No TR-Trabajo
Si No X PROY-Proyecto
Si X No Otros:
o Alternativa 1: evaluacién continua (por defecto)
? Pruebas de Evaluacién Continua (PEC): 50%
? Entregas de Trabajos (TR): 20%
? Presentaciones y exposiciones orales (PR): 30%
? Asistencia y participacién en clase (AP): +/- % (opcional)
? Nota Final = 0,5 PEC + 0,2 TR + 0,3 PR (+ AP)
o Alternativa 2: sélo examen final
? Para optar a esta alternativa hay que comunicarlo por escrito al profesor
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? Esta opcidn exige conocer los mismos contenidos tedrico-practicos del temario de la asignatura.

? El examen constard de una prueba escrita (PE) y la entrega de un trabajo practico individual (TP) que se

debe solicitar al profesor

? Nota Final = 0,6 PE + 0,4 TP
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Descripcion

Apuntes de diversos temas realizados
PC, Internet, Cafion, Videos, Pantalla
AulaWeb / Moodle

Estatuto de lo Trabajadores

Introduccién al Derecho

Ley de Sociedades de Capital

Otra Informacion

Tipo
Otros
Equipamiento
Recursos web

Bibliografia

Bibliografia

Bibliografia

Observaciones

Apuntes con ejemplos del profesor
Para la correcta imparticién
Plataforma de Formacién online

Estatuto de lo Trabajadores
Real Decreto Legislativo 1/1995 de 24.3. Editorial B.O.E.
29.3.1995

Introduccién al Derecho
Latorre, A Editorial Ariel, S.A.

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital

Hacer seguimiento del POD (Plan de Organizacién Docente de la ETSII)
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