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1. Datos descriptivos

1.1. Datos de la asignatura

Nombre de la asignatura 53000266 - Public administration management

No de créditos 3 ECTS

Carácter Optativa

Curso Segundo curso

Semestre Cuarto semestre

Período de impartición Febrero-Junio

Idioma de impartición Castellano

Titulación 05AS - Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion

Centro en el que se

imparte
Escuela Tecnica Superior de Ingenieros Industriales

Curso académico 2017-18

2. Profesorado

2.1. Profesorado implicado en la docencia

Nombre Despacho Correo electrónico
Horario de tutorías

*

Antonio Moreno-Torres

Galvez (Coordinador/a)
 

antonio.morenotorres@upm.

es
- -

* Las horas de tutoría son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se deberá confirmar los horarios de tutorías

con el profesorado.
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3. Conocimientos previos recomendados

3.1. Asignaturas previas que se recomienda haber cursado

El plan de estudios Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion no tiene definidas asignaturas previas

recomendadas para esta asignatura.

3.2. Otros conocimientos previos recomendados para cursar la asignatura

- Teoría Económica, Teoría de Juegos, Administración de Empresas

4. Competencias y resultados de aprendizaje

4.1. Competencias que adquiere el estudiante al cursar la asignatura

CE5 - Identificar y aplicar los conocimientos micro y macro-económicos a la gestión de las organizaciones.

4.2. Resultados del aprendizaje al cursar la asignatura

RA57 - Resultados de aprendizaje según plan de estudios

5. Descripción de la asignatura y temario

5.1. Descripción de la asignatura

The objectives of the course are twofold: in one hand, learning/reviewing instrumental tools such as Game Theory,

Behavioral Economics and Theory of Contracts/Incentives; in the other hand, applying these tools together with

basic microeconomic concepts to study some practical situations in Public Administration Management. To frame

the specific context, the course begins with an introduction to Public Policy.

GA_05AS_53000266
2S_2017-18

Public administration management
Master Universitario en Ingenieria de la Organizacion

Página 2 de 7



PR/CL/001
PROCESO DE COORDINACIÓN DE
LAS ENSEÑANZAS

ANX-PR/CL/001-01
GUÍA DE APRENDIZAJE

E.T.S. de Ingenieros
Industriales

5.2. Temario de la asignatura

1. INTRODUCTION TO PUBLIC POLICY

2. DECISIONS

3. TOPICS IN PUBLIC MANAGEMENT
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6. Cronograma

6.1. Cronograma de la asignatura *

Sem Actividad presencial en aula Actividad presencial en laboratorio Otra actividad presencial Actividades de evaluación

1

Course Introduction

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

Evaluación continua

  OT: Otras técnicas evaluativas

  Evaluación continua y sólo prueba final

  Duración: 00:00

2

Intro to Public Policy (1)

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

3

Intro to Public Policy (2)

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

4

Social Pathologies (1). Positive

externalities: collective action and public

goods

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

5

Lecture 5: Social Pathologies (2).

Tragedy of commons. Coordination

failure and coordination trap.

Reputations: repeated games and Hold-

Up

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

6

Lecture 6: Decisions (1). In class-

Experiment

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas

7

Lecture 7: Decisions (2)

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

8

Lecture 8: Decisions (3)

  Duración: 00:00

  LM: Actividad del tipo Lección Magistral

9

Lecture 9: Students Presentations on

Public Management Topics (1)

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas

10

Lecture 10: Students Presentations on

Public Management Topics (2)

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas
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11

Lecture 11: Students Presentations on

Public Management Topics (3)

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas

12

Lecture 12: Students Presentations on

Public Management Topics (4)

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas

13

Lecture 13: Students Presentations on

Public Management Topics (5)

  Duración: 00:00

  AC: Actividad del tipo Acciones

Cooperativas

14

Lecture 14: Wrap-up

  Duración: 00:00

  OT: Otras actividades formativas

15

16

17

Las horas de actividades formativas no presenciales son aquellas que el estudiante debe dedicar al estudio o al

trabajo personal.

Para el cálculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicará dependiendo del

plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.

* El cronograma sigue una planificación teórica de la asignatura y puede sufrir modificaciones durante el curso.
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7. Actividades y criterios de evaluación

7.1. Actividades de evaluación de la asignatura

7.1.1. Evaluación continua

Sem. Descripción Modalidad Tipo Duración
Peso en la

nota
Nota mínima

Competencias

evaluadas

1 Evaluación continua

OT: Otras

técnicas

evaluativas

Presencial 00:00 100% 5 / 10 CE5

7.1.2. Evaluación sólo prueba final

Sem Descripción Modalidad Tipo Duración
Peso en la

nota
Nota mínima

Competencias

evaluadas

1 Evaluación continua

OT: Otras

técnicas

evaluativas

Presencial 00:00 100% 5 / 10 CE5

7.1.3. Evaluación convocatoria extraordinaria

No se ha definido la evaluación extraordinaria.

7.2. Criterios de evaluación

Continuous evaluation system, with the following temptative weights and with a minimum proficiency requirement in

each concept:

·   20% Class Attendance/Participation

·   20% Class Presentation based on readings

·   20% Group Project, written paper to be delivered by May 18th; submit tittle for instructor approval before the end of

march

·   40% In-class Final Exam, open books/open notes
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8. Recursos didácticos

8.1. Recursos didácticos de la asignatura

Nombre Tipo Observaciones

Various Materials Otros Slides, readings, bibliography,...

9. Otra información

9.1. Otra información sobre la asignatura

Relevant material available at the Aulaweb.
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