'\C ? gg‘t‘:’fggm:g’ PROCES.O DE & E.T.S. de Edificacion
= | poumecn COORDINACION DE LAS G A
ENSENANZAS PR/CL/001 LD

%S

ANX-PR/CL/001-01

GUIA DE APRENDIZAJE

ASIGNATURA

545000187 - Préacticas en Empresa |

PLAN DE ESTUDIOS

541D - Doble Grado en Edificacion y en Administracion y Direccion de Empresas

CURSO ACADEMICO Y SEMESTRE

2019/20 - Primer semestre



g\ [e— PR/CL/00T . ANX-PR/CL/001-01 E.T.S. de Edificacion
W | P PROCESO DE COORDINACION DE GUIA DE APRENDIZAJE
| LAS ENSENANZAS
indice
Guia de Aprendizaje
I - 1 (0 TSR 0 L= o] 1) 1101 PR 1
A (o) 1= -V [0 1SR 1
3. Conocimientos Previos rECOMENUAUOS. ......c.ciiutiiiie ittt e e sttt e e s e bbb et e e s aabee e e e s s bbb et e e s anbbbeeeeannneneeas 2
4. Competencias y resultados de APrENUIZAJE. ... .. ..uueeiiiiii ittt e et e e e e e e e e e e bbb e e e e aaaaeeesaaannneeneeees 2
5. DescripCiOn de la aSignatura Y TEMEII0. .. .....iiiuueiieeiiiiieee e ittt e e sstbeee e e s steeeeessatbaeaeesasbaeeaesassseeaessssseeeesanssseeeesnnsenees 3
(S @3 70T o]0 | ir= 1 o - VO OSSP 4
7. Actividades Y CriterioS A& @VAIUACION. ..........uuuiiiiiiiiee e e e e e e e e e e e s e s s r e e eeaee e e s e s s abe e aeeaeaaaeeessassnntanneeeeaaaees 6
ST =T o U £To R o o =T 1o o 1 SRR 9
LS @] 1= W T010] 3 T= (o1 o] o TS SRR 9



UNIVERSIDAD

oy |
: g/.-; PR/CL/001 ANX-PR/CL/001-01

E.T.S. de Edificacion

3 POLITECNICA PROCESO DE COORDINACION DE : A
| %Mo LAS ENSENANZAS GUIA DE APRENDIZAJE {&\' i
1. Datos descriptivos
1.1. Datos de la asignatura

Nombre de la asignatura 545000187 - Practicas en Empresa |

No de créditos 6 ECTS

Caracter Optativa

Curso Quinto curso

Semestre Noveno semestre

Periodo de imparticion Septiembre-Enero

Idioma de imparticién Castellano

Titulacion
Empresas

541D - Doble Grado en Edificacion y en Administracion y Direccion de

Centro responsable de la
titulacion

54 - Escuela Tecnica Superior de Edificacion

Curso académico 2019-20

2. Profesorado

2.1. Profesorado implicado en la docencia

Nombre Despacho Correo electronico

Horario de tutorias

*

Victor Sarda Martin
(Coordinador/a)

victor.sarda@upm.es

* Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se debera confirmar los horarios de tutorias

con el profesorado.

GA_54ID_545000187 Préacticas en Empresa |

1S_2019-20 Doble Grado en Edificacion y en Administracion y Direccion de Empresas

Paginalde9



| PR/CL/001 iy o
g/ FOLTECNCA PROCESO DE COORDINACION DE B gy ETS de Edificacion
, LAS ENSENANZAS ‘%A i
S

3. Conocimientos previos recomendados

3.1. Asignaturas previas que se recomienda haber cursado

El plan de estudios Doble Grado en Edificacion y en Administracion y Direccion de Empresas no tiene definidas

asignaturas previas recomendadas para esta asignatura.

3.2. Otros conocimientos previos recomendados para cursar la asignatura

- Para cursar esta asignatura hace falta haber superado la mitad de los créditos de la carga docente de la

titulacion que el estudiante esta cursando.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

4.1. Competencias

CTO01 - Trabajo en equipo. Equipos interdisciplinares.

CTO3 - Creatividad.

CTO07 - Capacidad de busqueda, andlisis y seleccién de informacion.

CTO09 - Organizacién y Planificacién. Aprendizaje autbnomo. Habito de estudio y método de trabajo.

CT14 - Iniciativa, compromiso, entusiasmo, capacidad de motivacion.

GA_54ID_545000187 Préacticas en Empresa | Pagina2de9
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CT16 - Resolucion de problemas. Conflictos y crisis. Toma de decisiones.

CT17 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

4.2. Resultados del aprendizaje

RA97 - Tener capacidad de razonamiento y abstraccion.

RA101 - Tomar decisiones a partir del andlisis de las soluciones obtenidas para los problemas propuestos.
RA95 - Buscar informacion, su andlisis, interpretacion, sintesis y transmision.

RA96 - Resolver problemas de forma creativa e innovadora.

RA94 - Trabajar de forma auténoma y con iniciativa personal.

5. Descripcion de la asighatura y temario

5.1. Descripcion de la asignatura

Por la propia singularidad de esta asignatura, no tiene temario.

5.2. Temario de la asighatura

1. Por la propia singularidad de esta asignatura, no tiene temario.
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6.1. Cronograma de la asignhatura *

Sem Actividad presencial en aula Actividad presencial en laboratorio Otra actividad presencial Actividades de evaluacion
Realizacién de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duraci6n: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la practica.
! OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duraci6n: 25:00
Realizacion de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracién: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la préactica.
2 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duraci6n: 25:00
Realizacion de practica en empresa. Se trata de la evaluacion continua del
Duracién: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacion de la préactica.
s OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacion continua
Duracién: 25:00
Realizacion de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracién: 25:00 trabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacion de la préactica.
4 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacion continua
Duracién: 25:00
Realizacion de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracién: 25:00 trabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacion de la préactica.
5 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluaci6n continua
Duracién: 25:00
Realizacién de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracion: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la practica.
6 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duracién: 25:00
Realizacién de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracion: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la practica.
7 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duraci6n: 25:00

GA_54ID_545000187
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Realizacion de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracién: 25:00 trabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la préactica.
8 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluaci6n continua
Duraci6n: 25:00
Realizacién de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duracion: 25:00 trabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la practica.
9 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duracion: 25:00
Realizacién de practica en empresa. Se trata de la evaluacién continua del
Duraci6n: 25:00 itrabajo que realiza el estudiante durante
OT: Otras actividades formativas la realizacién de la practica.
10 OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacién continua
Duraci6n: 25:00
11
12
13
14
15
16
17

Las horas de actividades formativas no presenciales son aquellas que el estudiante debe dedicar al estudio o al

trabajo personal.

Para el célculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicara dependiendo del

plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.

* El cronograma sigue una planificacion tedrica de la asignatura y puede sufrir modificaciones durante el curso.
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7.1. Actividades de evaluacién de la asignatura

7.1.1. Evaluacién continua

L . . L Peso en la . Competencias
Sem. Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CT14
. . CTO09
Se trata de la evaluacién continua
. . . OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante o .
1 . técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
o evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
B . CTO09
Se trata de la evaluacion continua
. . . OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante ) .
2 o técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
o evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
L . CTO09
Se trata de la evaluacion continua
. . . OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante L .
3 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
B . CTO09
Se trata de la evaluacion continua
. . . OT: Otras CT03
del trabajo que realiza el estudiante . .
4 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
o evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
. . CTO09
Se trata de la evaluacion continua
. . . OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante . .
5 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la )
L evaluativas CT16
préctica.
CTO1
CTO7
GA_54ID_545000187 Préacticas en Empresa | Pagina 6 de 9
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CT14
" ) CTO09
Se trata de la evaluacion continua
) ) _ OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante L .
6 o técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
. . CTO09
Se trata de la evaluacion continua
OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante . .
7 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préactica.
CTO1
CTO7
CT14
. . CT09
Se trata de la evaluacion continua
OT: Otras CTO03
del trabajo que realiza el estudiante . .
8 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préctica.
CT01
CTO7
CT14
. ) CT09
Se trata de la evaluacion continua
. . . OT: Otras CT03
del trabajo que realiza el estudiante o .
9 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préctica.
CTO1
CTO7
CT14
) . CT09
Se trata de la evaluacién continua
. . . OT: Otras CT03
del trabajo que realiza el estudiante o .
10 L técnicas Presencial 25:00 10% 5/10 CT17
durante la realizacion de la .
L evaluativas CT16
préctica.
CT01
CTO07
7.1.2. Evaluacién so6lo prueba final
No se ha definido la evaluacion s6lo por prueba final.
7.1.3. Evaluacién convocatoria extraordinaria
No se ha definido la evaluacion extraordinaria.
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7.2. Criterios de evaluacion

Se valorara:

? Actividades presenciales.

- Trabajo tutelado.

? No presenciales.

- Elaboracion de informe final de las practicas.

- Rellenar el Anexo lll.

Evaluacion continuada a lo largo del semestre. Competencias relacionadas. Tipos de pruebas y actividades de

evaluacion previstas.

- Sistema de evaluacién continua

El tutor académico de la escuela evaluara las practicas desarrolladas de conformidad con los procedimientos
establecidos previo informe cumplimentado por el tutor de la empresa, en el que se constatara el nivel de

aprovechamiento obtenido por los estudiantes.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el Art.5
del Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el cual se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y con validez en todo el territorio

nacional.

Las actuaciones del Tribunal se realizaran de acuerdo con la normativa vigente en cada momento. (Normativa de

examenes de la UPM)
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8.1. Recursos didacticos de la asignatura

Nombre

Tipo

Observaciones

Web de la ETSEM

Recursos web

Se trata de la pagina web donde aparece la
Oficina de Practicas en Empresa de la
ETSEM.

Web de la UPM

Recursos web

Se trata de la pagina web donde aparece el
COIE de la UPM.

9. Otra informacioén

9.1. Otra informacion sobre la asignatura
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