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1. Datos descriptivos
1.1. Datos de la asignatura
Nombre de la asignatura 593000351 - Ruido Industrial y Ocupacional
No de créditos 3 ECTS
Caracter Optativa
Curso Primer curso
Semestre Primer semestre
Periodo de imparticion Septiembre-Enero
Idioma de imparticién Castellano
Titulacion 59AE - Master Universitario En Ingenieria Acustica
Centro responsable de la 59 - Escuela Tecnica Superior de Ingenieria y Sistemas de
titulacion Telecomunicacion
Curso académico 2019-20
2. Profesorado
2.1. Profesorado implicado en la docencia
. Horario de tutorias
Nombre Despacho Correo electrénico

*

Ignacio Pavon Garcia ) .
) ignacio.pavon@upm.es --
(Coordinador/a)

* Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se debera confirmar los horarios de tutorias

con el profesorado.
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3. Competencias y resultados de aprendizaje

3.1. Competencias

CEO2 - Comprension y dominio de la legislacién y normativa nacional e internacional y su aplicacion para la

resolucion de problemas propios de la ingenieria acustica.

CEO5 - Capacidad para comprender y utilizar los principios de acustica aplicada para el disefio industrial,
ambiental y/o arquitecténico de equipos, instalaciones y/o recintos y su aplicacion para la resolucién de los
problemas propios de la ingenieria acustica.

CGO04 - Concebir, disefiar y analizar situaciones complejas tanto a nivel profesional, como de investigacion, en
esta rama de la ingenieria.

CGO05 - Preparar al alumno para la toma de decisiones y la emisién de juicios ante el estudio de casos reales
presentados por el profesorado en la forma practica, cientifica y profesional.

CGO06 - Comunicar correcta y adecuadamente las conclusiones obtenidas mediante la exposicién del analisis de
casos practicos

CGO7 - Integrar conocimientos procedentes de distintas disciplinas: legales, técnicas, cientificas, etc.

3.2. Resultados del aprendizaje

RA119 - Recomendar técnicas de control para reducir la exposicién al ruido y vibraciones de los trabajadores.
RA122 - Integrar soluciones técnicas y de gestidn para el control de la exposicion al ruido y las vibraciones.
RAG65 - Conocer las diferentes fuentes de ruido

RAG67 - Conocer y saber emplear la instrumentacion para la medicion del ruido.

RA73 - Evaluar en proyectos las soluciones aportadas y que estén relacionadas con el ruido.

RA66 - : Conocer y comprender los indices de valoracion del ruido

RA118 - Interpretar resultados de evaluaciones de ruido y vibraciones en el puesto de trabajo

RA121 - Disefiar estrategias de evaluacion de la exposicion al ruido y las vibraciones en el puesto de trabajo.

RA125 - Calcular e interpretar pardmetros de evaluacion para la exposicion al ruido y vibraciones en el puesto de
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RA120 - Realizar evaluaciones de exposicion al ruido y vibraciones en el puesto de trabajo

RA124 - Analizar e identificar condicionantes a la hora de controlar la exposicién al ruido y vibraciones en el
puesto de trabajo

RA123 - Organizar y planificar inspecciones de evaluacién de exposicion al ruido y vibraciones en el puesto de
trabajo

4. Descripcion de la asignatura y temario

4.1. Descripcién de la asignatura

En esta asignatura se pretende que los alumnos alcancen un conocimiento profundo sobre la problemética de la
exposicion al ruido en el puesto de trabajo y conozcan las técnicas para afrontar su evaluacion y para controlar los

niveles de exposicion de los trabajadores en el puesto d trabajo.

Se mostrara a los alumnos la evolucion histérica en lo que al ruido laboral se refiere, incidiendo en los conceptos

de prevencion y en la cultura preventiva, analizando la exposicion al ruido como un riesgo laboral.

Para entender que efectos provoca el ruido sobre la salud, se estudiara la fisiologia y anatomia del oido humano,

haciendo hincapié en los efectos auditivos, como no auditivos.

Se dimensionara el problema del ruido laboral a diferentes escalas, tanto nacional, como internacional. Se

analizard la legislacion en vigor, tanto a nivel internacional, como a nivel europeo y nacional.

GA_59AE_593000351 Ruido Industrial y Ocupacional Pagina 3 de 14
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El alumno se familiarizara con los diferentes indices para la valoracién del ruido laboral, analizando los conceptos

de exposicidn sonora, nivel de exposicion sonora y dosis de ruido.

Se estudiaran los diferentes equipos e instrumentos para la medida del ruido laboral: Medidores personales de

exposicion sonora, sonémetros y analizadores, entre otros.

Se trabajara con los diferentes procedimientos de medida y valoracién del ruido laboral establecidos en la

normativa internacional.

Se aprenderan los diferentes procedimientos de medida y valoracion de exposicién al ruido establecidos en la

normativa internacional, asi como los limites aplicables definidos en las diferentes Directivas Europeas.

Una vez adquiridos los conocimientos necesarios para la caracterizacion del ruido emitido en entornos industriales,
se analizaran las diferentes técnicas de control de ruido en el puesto de trabajo, diferenciando entre aquellas
aplicables a la fuente, al medio y al receptor, siempre desde la perspectiva de los principios de accién de las
técnicas tanto de control de ruido, como de prevencion de riesgos laborales.

Se dedicara un tema especifico a mostrar a los alumnos la problematica de la exposicién a las vibraciones en el
puesto de trabajo, tratando de los efectos sobre la salud, metodologia para su valoracién y equipamiento

necesario.

GA_59AE_593000351 Ruido Industrial y Ocupacional Pagina 4 de 14
1S_2019-20 Master Universitario En Ingenieria Acustica



UNIVERSIDAD

POLITECNICA PROCESO DE COORDINACION DE

DE MADRID

ANX-PR/CL/001-01
GUIA DE APRENDIZAJE

E.T.S. de Ingenieria y
Sistemas de
Telecomunicacion

$ 5 | PR/CL/001
4

LAS ENSENANZAS

Finalmente se dedicara un tema especifico a los equipos de proteccion individual: normativa, caracteristicas

técnicas, uso, procedimientos para su ensayo, etc.

4.2. Temario de la asignatura

1. Introduccién

1.1. Andlisis histérico

1.2. Conceptos de prevencion de Riesgos Laborales

1.3. Dimensién del problema del ruido en el lugar de trabajo a diferentes escalas
2. Efectos de la exposicion al ruido en el puesto de trabajo sobre la salud
3. Conceptos de Exposicidn sonora, nivel de exposicion sonora y dosis de ruido
4. Marco normativo y legislativo

4.1. Politicas y Directivas Europeas

4.2. Trasposicion legislaciéon a estados miembros de la UE

4.3. Normativa internacional

4.3.1. Determinacién de la exposicion al ruido en el trabajo. Método de ingenieria. (ISO 9612:2009)

4.3.2. 1SO 1999:1990 Acoustics ? Determination of occupational noise exposure and estimation of noise-

induced hearing impairment

4.3.3. Serie de normas basicas para la determinacidon de los niveles de presion acustica de emision en el

puesto de trabajo y en otras posiciones especificadas. (ISO 1120X)
5. Instrumentos para la determinacion de la exposicion al ruido en el puesto de trabajo y sus efectos sobre la salud
5.1. Dosimetros
5.2. Sonémetros y analizadores
5.3. Equipos para la medida de fuentes de ruido cerca del oido
5.4. Audidmetros
6. Principales fuentes de ruido laboral
6.1. Caracterizacion de fuentes de ruido

6.2. Simulacién y célculos de exposicion al ruido en entorno laboral

GA_59AE_593000351 Ruido Industrial y Ocupacional Pagina5de 14
1S_2019-20 Master Universitario En Ingenieria Acustica



ANX-PR/CL/001-01
GUIA DE APRENDIZAJE

E.T.S. de Ingenieria y
Sistemas de
Telecomunicacion

il UNIVERSIDAD

POLITECNICA PROCESO DE COORDINACION DE

DE MADRID

g\ PR/CL/001

%2 = U
LAS ENSENANZAS

7. Evaluacion de la exposicion a las vibraciones en el puesto de trabajo
7.1. Efectos en la salud
7.2. Instrumentacion
7.3. Procedimientos de evaluacion de la exposicién a las vibraciones

8. Equipos de proteccidn individual (EPIS)
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5.1. Cronograma de la asignatura *

Sem Actividad presencial en aula Actividad presencial en laboratorio Otra actividad presencial Actividades de evaluacion
T1. Inroduccién
1 Duraci6n: 03:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
T2. Efectos de la exposicién al ruido en  [Ejercicios T3 Problemas T3
el puesto de trabajo sobre la salud Duracion: 00:45 TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
Duraci6n: 01:30 PR: Actividad del tipo Clase de Problemas Evaluacion continua
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral Duracién: 03:00
2 T3. Conceptos de Exposicién sonora,
nivel de exposicion sonoray dosis de
ruido
Duracién: 00:45
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
T4. Marco normativo y legislativo
3 Duraci6n: 03:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
T4. Marco normativo y legislativo Problemas T4. Determinacién de la Problemas T4. Determinacién de la
Duraci6n: 01:30 lexposicion al ruido en el trabajo. Método lexposicion al ruido en el trabajo. Método
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral de ingenieria. (ISO 9612:2009) de ingenieria. (ISO 9612:2009)
4 Duracion: 01:30 TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
PR: Actividad del tipo Clase de Problemas Evaluacion continua
Duraci6n: 03:00
T4. Marco normativo y legislativo Problemas T4. 1ISO 1999:1990 Acoustics Problemas T4. 1ISO 1999:1990 Acoustics
Duraci6n: 01:30 ? Determination of occupational noise ? Determination of occupational noise
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral lexposure and estimation of noise- lexposure and estimation of noise-
5 induced hearing impairment induced hearing impairment
Duracién: 01:30 TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
PR: Actividad del tipo Clase de Problemas Evaluacion continua
Duracién: 03:00
T4. Marco normativo y legislativo Practica: Serie de normas basicas para |af
Duracién: 01:30 determinacion de los niveles de presion
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral aclstica de emision en el puesto de
trabajo y en otras posiciones
6 lespecificadas. (ISO 1120X)
Duraci6n: 01:30
PL: Actividad del tipo Practicas de
Laboratorio
Practica: Serie de normas basicas para laj Practica: Serie de normas basicas para laj
determinacion de los niveles de presion determinacion de los niveles de presion
aclstica de emision en el puesto de aclstica de emision en el puesto de
trabajo y en otras posiciones itrabajo y en otras posiciones
7 lespecificadas. (ISO 1120X) lespecificadas. (ISO 1120X)
Duracion: 03:00 TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
PL: Actividad del tipo Practicas de Evaluacion continua
Laboratorio Duraci6n: 03:00
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T5. Instrumentos para la determinacion
de la exposicion al ruido en el puesto de
trabajo y sus efectos sobre la salud

Practica T5. Instrumentos para la
determinacion de la exposicién al ruido
len el puesto de trabajo y sus efectos

8 Duracién: 02:00 sobre la salud
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral Duracién: 01:00
PL: Actividad del tipo Practicas de
Laboratorio
Préactica T5. Instrumentos para la Préactica T5. Instrumentos para la
determinacion de la exposicidn al ruido determinacion de la exposicidn al ruido
len el puesto de trabajo y sus efectos en el puesto de trabajo y sus efectos
9 sobre la salud sobre la salud
Duracion: 03:00 Pl: Técnica del tipo Presentacion Individual
PL: Actividad del tipo Practicas de Evaluacion continua
Laboratorio Duraci6n: 03:00
T6. Principales fuentes de ruido laboral |Practica T6. Simulacién
Duraci6n: 01:00 Duracion: 02:00
10 LM: Actividad del tipo Leccién Magistral AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Practica T6. Simulacion Practica T6. Simulacion
Duracién: 03:00 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
u AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacion continua
ICooperativas Duraci6n: 05:00
T7. Evaluacion de la exposicion a las
ibraciones en el puesto de trabajo
12 Duraci6n: 03:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Practica T7. Evaluacion de la exposicion Practica T7. Evaluacion de la exposicion
a las vibraciones en el puesto de trabajo. a las vibraciones en el puesto de trabajo.
Exposicén mano - brazo Exposicon mano - brazo
Duracién: 01:30 PI: Técnica del tipo Presentacién Individual
AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacion continua
ICooperativas Duracién: 03:00
13
Practica T7. Evaluacion de la exposicion Practica T7. Evaluacion de la exposicién
a las vibraciones en el puesto de trabajo. a las vibraciones en el puesto de trabajo.
Exposicén cuerpo completo Exposicon cuerpo completo
Duracién: 01:30 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacion continua
ICooperativas Duraci6n: 03:00
Equipos de proteccion individual (EPIS) Exposicion de trabajos
Duracién: 01:30 PG: Técnica del tipo Presentacién en
14 LM: Actividad del tipo Leccién Magistral Grupo
Evaluacién continua
Duraci6n: 01:30
Examen evaluacién continua
EX: Técnica del tipo Examen Escrito
Evaluacién continua
Duraci6n: 02:00
15
Examen
EX: Técnica del tipo Examen Escrito
Evaluacion sélo prueba final
Duraci6n: 02:00
16
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Las horas de actividades formativas no presenciales son aquellas que el estudiante debe dedicar al estudio o al

trabajo personal.

Para el calculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicara dependiendo del

plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.

* El cronograma sigue una planificacion tedrica de la asignatura y puede sufrir modificaciones durante el curso.
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6.1. Actividades de evaluacién de la asignatura

6.1.1. Evaluacién continua

L . . L Peso en la . Competencias

Sem. Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima

nota evaluadas
TI: Técnica
del tipo . CGO05
2 Problemas T3 . No Presencial 03:00 5% 0/10
Trabajo CEO5
Individual
CG04

Problemas T4. Determinacién de la | TI: Técnica CGO5
exposicion al ruido en el trabajo. del tipo .

4 ) . o . No Presencial 03:00 5% 0/10 CGO07

Método de ingenieria. (ISO Trabajo
CEO02
9612:2009) Individual
CEO05
Problemas T4. ISO 1999:1990 X CG04
. o TI: Técnica
Acoustics ? Determination of del 1 CG05
el tipo
5 occupational noise exposure and T bp' No Presencial 03:00 5% 0/10 CGO07
rabajo
estimation of noise-induced hearing . _J CEO02
. . Individual
impairment CEO05
Practica: Serie de normas bésicas
L o CG04

para la determinacion de los TI: Técnica

. . ) ) CGO05
niveles de presién acustica de del tipo )

7 . . . No Presencial 03:00 5% 0/10 CGO07
emision en el puesto de trabajo y Trabajo CE02
en otras posiciones especificadas. Individual

CEO05
(ISO 1120X)
L L CG04
Practica T5. Instrumentos para la PI: Técnica CGOo5
determinacion de la exposicion al del tipo .

9 . . y No Presencial 03:00 5% 0/10 CGO07
ruido en el puesto de trabajo y sus Presentacion CE02
efectos sobre la salud Individual

CEO05
. CG04
PI: Técnica
. CGO05
£ " i del tipo )
11 Practica T6. Simulacion . No Presencial 05:00 5% 0/10 CGo7
Presentacion
» CE02
Individual
CEO05
. . . CG04
Préctica T7. Evaluacion de la PI: Técnica
» ) ) ) CGO05
exposicion a las vibraciones en el del tipo .

13 . o y No Presencial 03:00 5% 0/10 CGO07
puesto de trabajo. Exposicén mano | Presentacion CE02
- brazo Individual

CEO05
GA_59AE_593000351 Ruido Industrial y Ocupacional Pagina 10 de 14
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CG04
Préctica T7. Evaluacion de la PI: Técnica
B . . . CGO05
exposicion a las vibraciones en el del tipo .

13 . o y No Presencial 03:00 5% 0/10 CGo7
puesto de trabajo. Exposicén Presentacion CEO02
cuerpo completo Individual

CEO05
PG: Técnica CGO07
L . del tipo . CEO02
14 Exposicion de trabajos » Presencial 01:30 30% 0/10
Presentacion CGO05
en Grupo CGO06
EX: Técnica
y . del tipo .
15 Examen evaluacion continua Presencial 02:00 30% 4/10
Examen
Escrito
6.1.2. Evaluacion sélo prueba final
o . . o Peso en la . Competencias
Sem Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CG04
EX: Técnica CGO05
del tipo . CG06

15 Examen Presencial 02:00 100% 5/10

Examen CGO07
Escrito CEO02
CEO5

6.1.3. Evaluaciéon convocatoria extraordinaria

No se ha definido la evaluacion extraordinaria.
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Se recomienda que los alumnos sigan el método de evaluacion continua.

Se han planificado 8 tareas asociadas a cada una de las actividades propuestas, consistentes en problemas y

memorias de practicas. Cada una de ellas tiene un 5% en el porcentaje de calificacién de la asignatura (40%).

Se prevé la realizacion de un trabajo en grupo (4 estudiantes por grupo), consistente en la redaccién de una

comunicacion tipo "review" para el congreso The International Symposiun on Occupational Safety and Hygiene

Symposium. Los mejores trabajos seran enviados al congreso que se celebra en el mes de abril cada afio. En el

caso de que alguno de los trabajos destaque por su

calidad sera enviado a la revista ?International Journal of

Occupational and Environmental Safety? (IJOOES) asociada al simposio. El objetivo es que los estudiantes

trabajen con profundidad en el estado del arte de un tema especifico relacionado con al exposicion al ruido y las

vibraciones en el puesto de trabajo. Cada grupo debera presentar su trabajo en clase.

Todos los alumnos realizardn un examen de evaluacién continua cuya ponderaciéon es el 30% de la nota fina,

debiendo superar en esta prueba la nota de 4.0.

Para los alumnos que no se acojan a evaluacion continua se prevé un examen final.

7. Recursos didacticos

7.1. Recursos didacticos de la asignatura

Nombre Tipo Observaciones
BELL, L. H; BELL, D. H. Industrial noise

BELL, L. H; BELL, D. H. Bibliografia Control. Fundamentals and Applications. 2nd
edition. Ohio, USA: L. L. Faulkner. 1993.
BIES, D. A.; HANSEN, C. H. Engineering

BIES, D. A.; HANSEN, C. H. Bibliografia noise control. 2nd edition. London,<br />
England: Spon Press , 1996.
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HARRIS C. M. Handbook of acoustical
measurements and noise control. 3rd
HARRIS C. M. Bibliografia edition.<br />

Melville, NY: Acoustical Society of America,
1998.

KRYTER, K. D. The Handbook of Hearing
o and the Effects of Noise: Physiology,<br />
KRYTER, K. D. Bibliografia . .
Psychology, and Public Health. Academic

Press, N.Y., San Diego, California, 1994.

RECUERO M. Ingenieria Acustica. Madrid:
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Sonémetros, Sonémetros integradores

. i ) promediadores, analizadores de espectro,
Intrumentacion Equipamiento ; .
dosimetros, protectores auditivos,

analizadores de vibraciones,
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8. Otra informacioén

8.1. Otra informacion sobre la asignatura

En lo que respecta a la asignatura, son dos los ODS y varias las metas que, de una u otra manera, tienen relacion

con la calidad del ambiente sonoro por su relacion con la salud (ODS 3) y infraestructuras (ODS 9)

Se citan a continuacién algunas de las metas para el afio 2030, en las que el ruido ambiental es uno de los

agentes contaminantes a reducir:

? Meta 3.9. Reducir sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas por productos quimicos

peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo?

? Meta 9.2. Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar significativamente la
contribucién de la industria al empleo y al producto interno bruto, de acuerdo con las circunstancias nacionales, y
duplicar esa contribucion en los paises menos adelantados.

? Meta 9.4. Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles, utilizando los
recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales.

? Meta 9.a. Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes?
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