'\C ? gg‘t‘:’fggm:g’ PROCES.O DE & E.T.S. de Edificacion
= | poumecn COORDINACION DE LAS G A
ENSENANZAS PR/CL/001 LD

%S

ANX-PR/CL/001-01

GUIA DE APRENDIZAJE

ASIGNATURA

545000153 - Prevencion Y Seguridad li

PLAN DE ESTUDIOS

541D - Doble Grado En Edificacion Y En Administracion Y Direccion De Empresas

CURSO ACADEMICO Y SEMESTRE

2025/26 - Segundo semestre



g\ | o el ANX-PR/CL/001-01 E.T.S. de Edificacio
a2 | poLeciica PROCESO DE COORDINACION DE S0 DE APRENDIZAJE .T.S. de Edificacion
, LAS ENSENANZAS

Indice

Guia de Aprendizaje

B = 10 1S3 LTS ol ] o) Y01 OSSR
B (0] =ST0 T = To [ J O SEER
. CoNoCiMIeNtoSs Previos FECOMENUAUOS. ......coiuuueiiee ittt e bbbt e e bbbt e e sk et e e e s bbbt e e s aabb et e e e aabn e e e e s annneeeas

. Competencias y resultados de apreNdiZa]e.........ooiiiiiiuiiiiiiiii et e e e e e e e e e e e e aaaa e s

1
2
3
4
5. DescripCiOn de a aSignatura Y tEMAII0. ... ..cuuiiureiieiiiiiieeeisiiieesssibereesseebeeaesssereeeesssbeeaesaassbeeaesanssaeeeeaasseeeessansens
(G Ot 70T q o]0 | =11 o = VO TSP TUPPPPRT
7. Actividades Y CriterioS de EVAIUACION. ...........uuiiiiieiiiie e e e e e e e e e s e e s e e e e aaeeesesaaaaaebareeeeeaaaeeesesssnnnsrnnnenes
ST LTt UL =T 0 1S3 o =T od 1o 1S

. OtTAINTOIMACION. ...t e e e e e e e e e et et e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e renaenns



e PR/CL/001 \BEL
(@) | uwemson . ANX-PR/CL/001-01 E.T.S. de Edificacion
4/ | pouechica PROCESO DE COORDINACION DE ; & A
. DE MADRID LAS ENSENANZAS GUIA DE APRENDIZAJE ‘ %\ N
1. Datos descriptivos
1.1. Datos de la asignatura
Nombre de la asignatura 545000153 - Prevencion y Seguridad Il
No de créditos 3 ECTS
Caracter Obligatoria
Curso Cuarto curso
Semestre Octavo semestre
Periodo de imparticion Febrero-Junio
Idioma de imparticién Castellano

i » 541D - Doble Grado en Edificacion y en Administracion y Direccion de
Titulacion
Empresas

Centro responsable de la L
) ) 54 - E.T.S. De Edificacion
titulacion

Curso académico 2025-26

2. Profesorado

2.1. Profesorado implicado en la docencia

Horario de tutorias

Nombre Despacho Correo electronico .

Antonio Ros Serrano

] Ud. Docente antonio.ross@upm.es Sin horario.
(Coordinador/a)
Maria Del Amor Hermoso . i )
) Ud. Docente amor.arribas@upm.es Sin horario.
Arribas Lores
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Manuel Bartolome Alonso Ud. Docente manuel.bartolome@upm.es Sin horario.

* Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se debera confirmar los horarios de tutorias
con el profesorado.

3. Conocimientos previos recomendados

3.1. Asignaturas previas que se recomienda haber cursado
- Prevencion Y Seguridad |
3.2. Otros conocimientos previos recomendados para cursar la asignatura

- Construccion

4. Competencias y resultados de aprendizaje

4.1. Competencias

CE27 - Aptitud para redactar estudios, estudios basicos y planes de seguridad y salud laboral, y coordinar la

seguridad en fase de proyecto o en fase de ejecucion de obra.
CE33 - Capacidad para analizar y realizar proyectos de evacuacion de edificios.

CGO0L1 - Dirigir la ejecucién material de las obras de edificacion, de sus instalaciones y elementos, llevando a cabo
el control cualitativo y cuantitativo de lo construido mediante el establecimiento y gestion de los planes de control
de materiales, sistemas y ejecucion de obra, elaborando los correspondientes registros para su incorporacion al
Libro del Edificio.

CGO03 - Redactar estudios y planes de seguridad y salud laboral y coordinar la actividad de las empresas en
materia de seguridad y salud laboral en obras de construccién, tanto en fase de proyecto como de ejecucion.

CGO05 - Elaborar los proyectos técnicos y desempefiar la direccion de obras de edificacién en el ambito de su
habilitacién legal.

GA_54ID_545000153 Prevencion Y Seguridad li Péagina 2 de 13
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CTO04 - Liderazgo de equipos.

CTO09 - Organizacion y Planificacion. Aprendizaje autbnomo. Habito de estudio y método de trabajo.
CT11 - Eliminacién de barreras. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

4.2. Resultados del aprendizaje

RA138 - Conocer los fundamentos de la organizacién, planificacion y control de la produccion.
RA178 - Trabajo en equipo.

RA275 - Aplicar la normativa vigente

5. Descripcion de la asighatura y temario

5.1. Descripcion de la asignatura

Como complemento a la asignatura Prevencion y Seguridad |, asi como para ampliar los conocimientos mas
practicos de esta materia, Prevencion y Seguridad Il es la puesta en practica de la integreacion de la prevencion,
seguridad y salud en las obras de edificacion.

Como ideas fundamentales, se establecen las obligaciones de los agentes intervinieres en el proceso de
construccion, dando una mayor relevancia a la figura del coordinador en materia de seguridad y salud.

Se trabajara sobre los criterios y contenidos minimos que ha de incorporar el plan de seguridad y salud y se

analizaran e identificaran los riesgos mas comunes en las diferentes etapas de una obra de edificacion.

Por ultimo, la metodologia de la investigacion de accidentes, asi como la elaboraciéon de informes, ocuparan la
Ultima parte de la asignatura.
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5.2. Temario de la asighatura

1. Integracion de la Prevencion de riesgos laborales
1.1. 1.1. Plan de Prevencién de Riesgos Laborales en empresas del sector de la edificacion.
1.2.1.2. Plan de seguridad y salud
1.3. 1.3. Simulacion de casos reales en las actividades de construccion.
1.4. 1.4. Procedimientos de trabajo.

2. La coordinacién en materia de seguridad y salud laboral en las obras de construccion. Estudios y planes de
seguridad y salud laboral

2.1. Legislacion aplicable. Los coordinadores en materia de seguridad y salud laboral durante la fase de
proyecto y de ejecucion de la obra. Competencias. Capacidades y obligaciones. Relaciones con los agentes
implicados en la edificacién.

3. Seguridad en el trabajo
3.1. EL CONTROL DE PERDIDAS
3.2. INSPECCIONES DE SEGURIDAD. INVESTIGACION DE ACCIDENTES. ESTADISTICAS Y COSTES

3.3. PRIMEROS AUXILIOS

GA_54ID_545000153 Prevencion Y Seguridad li Péagina 4 de 13
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6. Cronograma
6.1. Cronograma de la asignhatura *
Sem Actividad tipo 1 Actividad tipo 2 Tele-ensefianza Actividades de evaluacion
Trabajo sobre el Tema 1. Integracion de IAquellos alumnos que no han
la prevencion. Obligaciones, Plan de continuado, ni entregado los trabajos
prevencién de reisgos labprales demandados. Examen de conocimientos
Duraci6n: 01:30 teéricos y practicos
1 AC: Actividad del tipo Acciones EX: Técnica del tipo Examen Escrito
ICooperativas Evaluacion Global
Presencial
Duracion: 02:00
ITrabajo sobre el Tema 1. Integracién de
la prevencién. Obligaciones, Plan de
prevencion de reisgos labprales
2 Duracion: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Trabajo sobre el Tema 1. Integracion de
la prevencion. Obligaciones, Plan de
prevencion de reisgos labprales
s Duracién: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
ITrabajo sobre el Tema 1. Integracion de ITrabajo sobre el Tema 1. Integracién de
la prevencién. Obligaciones, Plan de la prevencion. Obligaciones, Plan de
prevencion de reisgos labprales prevencion de riesgos laborales.
Duracion: 01:30 IActividades y etapas del proceso
4 AC: Actividad del tipo Acciones constructivo.
ICooperativas ITI: Técnica del tipo Trabajo Individual
Evaluacion Progresiva
Presencial
Duracion: 00:30
Trabajo sobre la metodologia de
coordinacion en materia de seguridad y
salud, tanto en fase de proyecto como de
5 ejecucion.
Duracién: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
[Trabajo sobre la metodologia de
coordinacion en materia de seguridad y
salud, tanto en fase de proyecto como de
6 lejecucion.
Duraci6n: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
GA_54ID_545000153 Prevencion Y Seguridad li Pagina 5 de 13
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ITrabajo sobre la metodologia de
coordinacién en materia de seguridad y
salud, tanto en fase de proyecto como de

7 ejecucion.
Duracion: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
[Trabajo sobre la metodologia de [Trabajo sobre la metodologia de
coordinacién en materia de seguridad y icoordinacién en materia de seguridad y
Isalud, tanto en fase de proyecto como de| salud, tanto en fase de proyecto como de
lejecucion. lejecucion.
8 Duracion: 01:30 TI: Técnica del tipo Trabajo Individual
AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacion Progresiva
ICooperativas Presencial
Duraci6n: 00:30
Trabajo sobre estudios y planes de
seguridad. Procedimientos.
9 Duracién: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
ITrabajo sobre estudios y planes de
seguridad. Procedimientos.
10 Duraci6n: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
[Trabajo sobre estudios y planes de
iseguridad. Procedimientos.
11 Duraci6n: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
[Trabajo sobre estudios y planes de Estudios y planes de seguridad y salud.
seguridad. Procedimientos. Criterios minimos y aprobacién.
Duracién: 01:30 ITG: Técnica del tipo Trabajo en Grupo
12 AC: Actividad del tipo Acciones Evaluacion Progresiva
ICooperativas Presencial
Duracién: 00:30
Seguridad en el trabajo. Control de
pérdidas. Accidentes.
13 Duraci6n: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Seguridad en el trabajo. Control de
pérdidas. Accidentes.
14 Duracion: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Seguridad en el trabajo. Control de
pérdidas. Accidentes.
15 Duraci6n: 01:30
AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Seguridad en el trabajo. Control de ISeguridad en el trabajo. Control de
pérdidas. Accidentes. pérdidas. Accidentes.
" Duracién: 01:30 ITI: Técnica del tipo Trabajo Individual

AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas

Evaluacién Progresiva
Presencial
Duracién: 00:30
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Evaluacion continua

EX: Técnica del tipo Examen Escrito
17 Evaluacion Progresiva

Presencial

Duraci6n: 01:30

Para el célculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicara dependiendo del
plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.
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7. Actividades y criterios de evaluacion

‘ } E.T.S. de Edificacion

7.1. Actividades de evaluacién de la asignatura

7.1.1. Evaluacion (progresiva)

L . . L Peso en la . Competencias
Sem. Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
Trabajo sobre el Tema 1. L
. . TI: Técnica
Integracion de la prevencion. del i CGO01
el tipo
4 Obligaciones, Plan de prevencion T bp' Presencial 00:30 10% 5/10 CE27
rabajo
de riesgos laborales. Actividades y . AJ CE33
. Individual
etapas del proceso constructivo.
Trabajo sobre la metodologia de TI: Técnica CT09
coordinacion en materia de del tipo . CGO01
8 . . Presencial 00:30 20% 5/10
seguridad y salud, tanto en fase de Trabajo CGO03
proyecto como de ejecucion. Individual CE27
CT09
. . TG: Técnica
Estudios y planes de seguridad y del i CGO03
el tipo
12 salud. Criterios minimos y p. Presencial 00:30 30% 5/10 CT04
. Trabajo en
aprobacion. CT11
Grupo
CE27
TI: Técnica
Seguridad en el trabajo. Control de del tipo . CT09
16 e . . Presencial 00:30 10% 5/10
pérdidas. Accidentes. Trabajo CGo1
Individual
CTO09
CGo1
EX: Técnica
) CGO03
. . del tipo .
17 Evaluacion continua Presencial 01:30 30% 5/10 CGO05
Examen
CT04
Escrito
CT11
CE33
7.1.2. Prueba evaluacién global
o . . . Peso en la o Competencias
Sem Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CTO09
CGo1
Aquellos alumnos que no han EX: Técnica CGO03
continuado, ni entregado los del tipo . CGO05
1 . Presencial 02:00 100% 5/10
trabajos demandados. Examen de Examen CT04
conocimientos tedricos y practicos Escrito CT11
CE27
CE33
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7.1.3. Evaluacién convocatoria extraordinaria
o . . . Peso en la . Competencias
Descripcion Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CT09
CG01
CGO03
L . EX: Técnica del
Prueba de conocimientos teoricos y . . CGO05
. tipo Examen Presencial 02:00 100% 5/10
préacticos . CT04
Escrito
CT11
CE27
CE33

7.2. Criterios de evaluacion

Se seguiran dos procedimientos alternativos:

Evaluacion continua

Existirdn dos oportunidades para demostrar que se ha adquirido el nivel suficiente en las competencias asignadas
gue permite superar la asignatura.

12 Oportunidad: Evaluacién continua a lo largo del cuatrimestre.

Consistir en:

? Durante el transcurso del semestre se prevé la realizacién de distintos ejercicios y trabajos en equipo.

? La calificacién obtenida en los trabajos supondra el 70% de la calificacién final. Y para ser calificado sera
necesario haber realizado y entregado, en plazo y con aprovechamiento, todos los ejercicios y trabajos
propuestos.

? Los ejercicios y trabajos que no estén bien resueltos seran devueltos y no computados como entregados,
debiendo ser repetidos correctamente por sus autores para que puedan computarse.

? Al acabar el cuatrimestre se realizard una prueba objetiva de conocimientos basicos y de competencias
complejas aplicadas que incluira conceptos bésicos que es necesario conocer.

? Dichos conceptos habran sido puestos de relieve por el profesorado durante las clases expositivas y no podra
superar la asignatura el alumno que no demuestre entenderlos. La calificacion global, por tanto, estara sujeta al
grado de profesionalidad reflejado en el contenido y forma de los documentos elaborados, la exactitud y
justificacion de los distintos valores que se calculen, la precisién en los conceptos utilizados, el orden y legibilidad
de los documentos elaborados, la constancia e interés en la tarea de aprendizaje y la evidencia del conocimiento

adquirido.
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? Esta prueba objetiva sera obligatoria y necesaria para aprobar la asignatura, y supondra, una vez superada con

al menos la mitad de su calificacion, un 30% de la calificacion final.

22 Oportunidad: Convocatoria ordinaria (Junio).

? Prueba objetiva de fundamentos y conocimientos basicos (tipo test o preguntas cortas). 50% de la calificacion

final.

? Prueba objetiva de competencias complejas aplicadas (exposicion oral). 50% de la calificacién final.

? Ambas pruebas podran ser sustituidas por una prueba Unica que incluya y evalué ambos aspectos.

? En cualquier caso, la calificaciéon global estard sujeta al grado de profesionalidad reflejado en el contenido y
forma de los documentos elaborados, la exactitud y justificacion de los distintos valores que se calculen, la
precision en los conceptos utilizados, el orden y legibilidad de los documentos elaborados, la constancia e interés
en la tarea de aprendizaje y la evidencia del conocimiento adquirido.

32 Oportunidad: Convocatoria Extraordinaria (Julio).

? Prueba objetiva de fundamentos y conocimientos basicos (tipo test o preguntas cortas). 50% de la calificacion
final.

? Prueba objetiva de competencias complejas aplicadas (exposicién oral). 50% de la calificacion final.

? Ambas pruebas podran ser sustituidas por una prueba Unica que incluya y evalué ambos aspectos.

? En cualquier caso, la calificacion global estara sujeta al grado de profesionalidad reflejado en el contenido y
forma de los documentos elaborados, la exactitud y justificacion de los distintos valores que se calculen, la
precisién en los conceptos utilizados, el orden y legibilidad de los documentos elaborados, la constancia e interés
en la tarea de aprendizaje y la evidencia del conocimiento adquirido.
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8. Recursos didacticos

8.1. Recursos didacticos de la asignatura

Nombre Tipo Observaciones

1. ANDUIZA, Rafael, GONZALEZ, M2 de las
Nieves, ROS, Antonio. La reforma del marco
normativo de la prevencién de riesgos
Libros recomendados | Bibliografia laborales. <br />

2. BEGUERIA, Pedro Antonio. Manual de
composiciéon de medidas preventivas para

construir.

3. BEGUERIA, Pedro Antonio. Nuevo manual
de Seguridad y Salud en la Construccion. <br

/>

Libros recomendados |l Bibliografia . i o
4. CORTES, José Maria. Técnicas de
prevencion de riesgos laborales. Seguridad e
Higiene del trabajo.
5. INSHT. Normativa de Prevenciéon de

) o § Riesgos Laborales.<br />

Normativa Bibliografia . o .
6. INSHT. Guias Técnicas de Prevencion de
Riesgos Laborales.
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9. Otra informacioén

9.1. Otra informacion sobre la asignatura

REGLAS DE COMUNICACION CON EL DOCENTE

COMUNICACION

Ademas de las clases presenciales, la comunicacion sera a través de MOODLE.

En el caso de necesidad de tener clases on-line, éstas se desarrollaran a través de la plataforma Microsoft
TEAMS.

Los alumnos han de estar dispuestos para trabajar en equipo, con medios propios y llevando a cabo esta actividad

en el aula, durante las clases.

HORARIOS

Las consultas se realizaran en horarios de TUTORIAS establecidas

La relacion de profesores y horas, es la siguiente:;

ASIGNATURA.

Tiene una carga lectiva de 3 ects, 2 horas semanales, con un porcentaje de teoria del 30% y de laboratorios del
70%

La asignatura representa una carga total horaria, distribuida en 18 semanas y en un solo grupo de 64,80 horas,

repartida en:

Antonio Ros: 64,80 horas
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RELACION DE LA ASIGNATURA CON LOS ODS

Esta asignatura esta relacionada con los siguientes ODS: ODS1, ODS4, ODS5, ODS6, ODS7, ODS8, ODS10,
ODS11, ODS12, ODS16, ODS17
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