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ACUERDO DE LA COMISION DEL CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO VACANTES EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 4 DE
NOVIEMBRE DE 2022

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que se regula el acceso al empleo publico y la provisidon de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad y en el Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se regula el acceso de las personas
con discapacidad a la Administracion de la Comunidad de Madrid, la Comisién del
proceso selectivo ha analizado las adaptaciones de medios y tiempos solicitadas para
la realizacion del primer ejercicio de los grupos de plazas pertenecientes a los niveles
salariales C1y C3, y ha acordado losiguiente:

NOMBRE ADAPTACION EJERCICIO
Holgado Bulldn, José Juan Concedida ClyC3
Lanchas Martin, Carlos Concedida C3
Prieto Cid, Jesus Concedida ClyC3
Rodriguez Mauriz, Victor Manuel Concedida C1

Los aspirantes deben presentarse ante la Comisién en el momento del llamamiento
correspondiente y advertir al mismo, a fin de que se adopten las medidas necesarias para
la aplicacion de las adaptaciones.

Madrid, 12 de julio de 2023

EL PRESIDENTE,

Francisco M. Toribio Isidoro
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