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Resolucion de 19 de julio de 2022, de la Universidad Politécnica de Madrid, por la que se convoca
concurso-oposicion por el sistema de promocion interna para la provision de puestos de trabajo
vacantes en la relacion de puestos de trabajo de Personal de Administracion y Servicios Laboral.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 74/2010, de 21 de octubre del Consejo de Gobierno de
la Comunidad de Madrid, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid
(Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 15 de noviembre), y con el fin de atender a las
necesidades de Personal de Administracidn y Servicios,

ESTE RECTORADO, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 20.1, en relacién
con el articulo 2.2.e), de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (Boletin Oficial
del Estado de 24 de diciembre de 2001), asi como en los articulos 65 y 167.3 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto convocar pruebas selectivas para cubrir por el sistema de promocidn interna,
plazas vacantes en la relacién de puestos de trabajo de Personal de Administracién y Servicios Laboral
de la UPM, con sujecidn a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir las plazas vacantes en la relacién de puestos de trabajo
de Personal de Administracion y Servicios Laboral, de la Universidad Politécnica de Madrid, por el
sistema de concurso-oposicién de promocidn interna que se relacionan en el ANEXO | de la presente
Resolucion.

Las caracteristicas de las plazas convocadas se incluyen en el citado ANEXO I.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran aplicables el Il Convenio Colectivo del Personal Laboral
de Universidades Publicas de Madrid (BOCM de 10 de enero de 2006); el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre (BOE 31 de octubre), por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico; los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid; la Orden
1285/1999, de 11 de mayo (BOCM de 14 de mayo), por la que se aprueban instrucciones relativas al
funcionamiento y actuacién de los Tribunales de seleccidén en el ambito de la Administracion de la
Comunidad de Madrid; lo dispuesto en la presente Convocatoria y demds normativa de aplicacion.

1.3. El sistema de seleccién de los aspirantes serd el de concurso-oposicion de promocidn interna, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Universidades Publicas de Madrid con las pruebas y puntuaciones que se especifican en el ANEXO Il de
esta Convocatoria.
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1.4. Los programas que han de regir las pruebas selectivas son los que figuran en el ANEXO lll de esta
Convocatoria. En aquellas plazas para las que no se establece un temario especifico en la presente
Convocatoria, las pruebas versaran sobre los contenidos propios de las funciones y actividades
desarrolladas en el Departamento, Laboratorio, Servicio o Unidad donde se ubica el puesto de trabajo,
relacionadas con el perfil de la plaza.

1.5. El primer ejercicio de las pruebas selectivas se iniciard a partir de octubre de 2022.

2.- Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

2.1.1. Ostentar la condicion de personal laboral fijo en cualquiera de las Universidades incluidas en el
ambito de aplicacién del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Universidades Publicas de
Madrid, con una antigliedad de, al menos 1 afio.

2.1.2. Estar en situacion de servicio activo o con el contrato suspendido con reserva de puesto de
trabajo.

2.1.3. Pertenecer a un grupo profesional de un nivel salarial igual o inferior al del puesto al que se
pretenda acceder, acreditandolo mediante la certificacion correspondiente.

2.1.4. Estar en posesion del titulo académico correspondiente o en condiciones de obtenerlo en la
fecha que termine el plazo de presentacién de solicitudes, segun la siguiente escala:

- Grupo A: Titulo de Grado, Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o equivalente, segun establezca la
Administracion Educativa competente.

- Grupo B: Titulo de Ingenieria Técnica, Diplomatura Universitaria, Arquitectura Técnica o
equivalente, segun establezca la Administracion Educativa competente.

En ausencia de especializacion complementaria para acceder a los niveles salariales Al y B1, la
especializacion complementaria especifica podra sustituirse por dos afios de experiencia
profesional en la especialidad de la plaza convocada.

- Grupo C: Titulos de Bachillerato, Formacion Profesional especifica de grado superior o
equivalentes, seguln establezca la Administracién Educativa competente.

En ausencia de titulacién académica oficial, dentro de los niveles salariales del grupo C, sera
preciso contar con un afio de permanencia en dicho grupo.

En ausencia de titulacién oficial para el acceso del grupo D al grupo C, serd preciso contar con dos
afios de permanencia en el grupo D.
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Asimismo, se estard a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio (BOE de 17 de junio de
2009), por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, modificada
mediante Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo.

En relacidn con la plaza 1940012, Titulado Superior, Area Laboratorios, Especialidad Vehiculos vy
Componentes, del INSIA, para acceder a la misma es necesario estar en posesiéon del Master en
Ingenieria de los Vehiculos Automaviles, o titulacion equivalente.

En relacién con la plaza L050045, Técnico Especialista |, Area Laboratorios, Especialidad Termotecnia,
del Departamento de Ingenieria Energética de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales,
para acceder a la misma es necesario estar en posesion de la especialidad formativa IMAR 01,
equivalente al programa formativo 2 del anexo Il del Real Decreto 795/2010; curso: “Basico sobre
manipulacion de equipos con sistemas frigorificos de cualquier carga de refrigerantes fluorados” y de
la especialidad formativa IMAR 02, equivalente al programa formativo 1 del anexo Il del Real Decreto
795/2010; curso: “Complementario sobre manipulacién de equipos con sistemas frigorificos de
cualquier carga de refrigerantes fluorados”.

2.1.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn fisica o psiquica que sea incompatible
con el desempeiio de las correspondientes funciones.

2.1.6. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial firme para el ejercicio para el
desempenio de las correspondientes funciones.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la Base 2.1 deberdn poseerse en el dia de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

3.- Solicitudes

3.1. Lasolicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas se encuentra disponible en la pagina web
https://www.upm.es/procselpas/. Una vez cumplimentada debera presentarse preferentemente por
registro electrénico en la Sede Electrénica de la Universidad Politécnica de Madrid o imprimirse y ser
presentada a través de las demas formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para confirmar de forma
efectiva su participacion.

Los aspirantes declaran bajo su responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la solicitud,
asi como que reunen los requisitos exigidos en la base segunda de la presente convocatoria. Estos
requisitos no deberan aportarse junto con la solicitud, sino que se acreditaran documentalmente en el
caso de superar el proceso selectivo o en cualquier otro momento en que le sean requeridos.

3.2. La presentacién de solicitudes debera realizarse en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la fecha de publicacién del anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid.
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A la solicitud debera adjuntarse comprobante bancario original de haber satisfecho los derechos de
examen a favor de esta Universidad. La falta del pago de los derechos de examen dentro del plazo de
presentacién de solicitudes determinard la exclusién definitiva del aspirante. Asimismo, en ningun
caso, el pago de los derechos de examen supondra la sustitucién del tramite de presentacion de la
solicitud de participacién, en tiempo y forma, en los términos expresados en el pdrrafo anterior. En
caso de exencidn de tasas, deberd acompanarse justificante acreditativo de la condicién a que da
derecho, de acuerdo con lo establecido en la Base 3.5.

Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas en los lugares y forma sefialados en esta Base se
consideraran entregadas en la fecha en que tengan entrada en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Madrid.

3.3. Los aspirantes deberan presentar una unica solicitud dirigida al Sr. Rector Magnifico de la UPM,
en la que se hara constar:

- En el recuadro destinado a “Centro” consignaran, “U.P.M”.

- En el recuadro destinado a “Plaza NUmero”, consignaran el cddigo con el que figure sefalada la
plaza o plazas a las que se opte, por orden de preferencia, indicando el grupo al que pertenece
cada una de ellas, tal y como figura en el ANEXO I. El orden de preferencia entre las plazas a las
gue se opta, vinculard al candidato durante todo el proceso selectivo de manera que no podra
alterarlo en ningin momento del mismo.

3.4. Los aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, que deseen participar
en las pruebas selectivas haciendo valer su condicién, deberan hacer constar en las correspondientes
casillas de su solicitud, la condiciéon de “Discapacitado”, y en su caso, las posibles adaptaciones de
tiempos y medios para la realizaciéon de los ejercicios en que esas adaptaciones sean necesarias,
conforme a lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, (ANEXO V).

Para que el Tribunal de Seleccidn valore la procedencia de la adaptacién o adaptaciones solicitadas, los
interesados deberan adjuntar el dictamen técnico facultativo emitido por el Organo Técnico de
Valoracion que hubiere dictaminado el grado de discapacidad. En la Resolucidn por la que se aprueben
las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, y se anuncie la fecha de celebracién del
primer ejercicio de la oposicidn, se indicard asimismo, el lugar en el que el Tribunal hara publica la
relacion de aspirantes que han solicitado adaptacion, indicando en su caso la medida concedida, sin
perjuicio de que, en caso de denegacion, se proceda a la notificacién individualizada de las causas de
dicha denegacion.

La relacion de adaptaciones concedidas en los sucesivos ejercicios se hard publica junto con las
resoluciones del Tribunal por las que se efectie la convocatoria de los mismos.

3.5. Se abonara una sola tasa por cada grupo a cuya plaza o plazas se opte, tal y como figura en el
ANEXO I. Por lo tanto, si se opta a mas de una plaza pertenecientes al mismo grupo de plazas solo se
abonara una tasa.

4
Url De Verificacién https://portafirms. upmes/verifirnma/ code/ 6976-4331- 6C37G/A4CP3677 Estado Fechay hora
Firmado Por Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado Firmado 21/07/2022 07:41:59
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/6976-4331-6C37G7A4CP3677

a UNIVERSIDAD
N2 POLITECNICA

DE MADRID
POLITECNICA

Los derechos de examen que han sido bonificados con el 75 por 100, respecto de los previstos en el
articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social, son los que se exponen a continuacion:

Grupo A: 10,37 €
Grupo B: 8,07 €
Grupo C: 4,14 €

Se abonaran mediante ingreso o transferencia bancaria a la cuenta corriente numero
ES61 0049 5121 2425 1012 1551 de la Entidad Banco de Santander, abierta a nombre de la Universidad
Politécnica de Madrid, indicando como concepto el DNI del interesado y el Grupo/s de plazas a los que
opta.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen segun lo establecido en el Decreto Legislativo
1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos
de la Comunidad de Madrid, modificado parcialmente por la ley 4/2006, de 22 de diciembre y por la
Ley 4/2014, de 22 de diciembre:

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompafiar
a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién, expedido por la Administracién Publica
competente.

b) Las victimas del terrorismo, sus cdnyuges e hijos.

c) Las victimas de violencia de género.

d) Las familias numerosas, en los siguientes términos:
El 100 por 100 de exencién a los miembros de familias de categoria especial.
El 50 por 100 de exencidén a los miembros de familias de |la categoria general.

A efectos de acreditar la exencién del pago de la tasa, los aspirantes habran de presentar, junto con la
solicitud de participacién, copia de la siguiente documentacién, segln corresponda en cada caso:

a) Las personas con discapacidad, certificado acreditativo de tal condicién y del grado de
discapacidad que tengan reconocido, expedido por el 6rgano competente.

b) Las victimas de terrorismo, sus cényuges e hijos, certificado acreditativo de tal condicién,
expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior.

c) Lasvictimas de violencia de género, resolucién judicial u orden de proteccion dictada a favor
de la victima, informe del Ministerio Fiscal o cualquier otra documentacién acreditativa de
tal condicidn de conformidad con la normativa vigente en la materia.

d) Los miembros de familias numerosas de categoria especial o general, titulo vigente
acreditativo de tal condicién, expedido por la Comunidad Auténoma correspondiente.
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3.6. Los errores materiales, aritméticos o de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

3.7. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes de
participacién, pudiendo uUnicamente demandar su modificacion mediante escrito motivado vy
presentado dentro del plazo establecido en la Base 3.2 para la presentacidon de las solicitudes.
Transcurrido dicho plazo, no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza, salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y discrecionalmente apreciada por el Tribunal.

4.- Admisidn de aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad Politécnica de
Madrid dictard Resolucion en el plazo maximo de treinta dias, declarando aprobadas las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, indicando las causas de exclusién, para cada una de
las plazas y categorias convocadas. Dicha Resolucion se publicara en la pagina web de esta Universidad
(http://www.upm.es).

4.2. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos
ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacion de la citada Resolucidn, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su
no inclusién expresa.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusidn o aleguen la omisidn, serdn
definitivamente excluidos de la participacion en las pruebas.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién en
tiempo y forma, los aspirantes deberan comprobar bajo su exclusiva responsabilidad, no sélo que no
figuran recogidos en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente
relacion de admitidos.

Finalizado el plazo de subsanacion de defectos de las solicitudes, se publicara en la pagina web de la
UPM la Resolucién que contenga las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacién de las causas de exclusion. En dicha Resolucién, a propuesta del Tribunal de seleccién se
hara constar el lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que
éste pueda tener lugar antes de los diez dias habiles siguientes a la publicacién de la mencionada
Resolucidn.

4.3. Embarazo de riesgo o parto. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo
a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditado, su situacién quedard condicionada a
la finalizacion de éste y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, sin que ello pueda
demorarse de manera que se menoscabe el derecho de los demds aspirantes a una resolucion del
proceso ajustada a tiempos razonables, lo que deberda ser valorado por el Tribunal. En todo caso, la
realizacién y valoracion de las pruebas o fases pendientes tendra lugar antes de la publicacion de la
lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.
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4.4. Contra la Resolucién que haga publica la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
podrd interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Rector en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.

4.5. La posible devolucién de las tasas por derechos de examen se regird por lo dispuesto en el Decreto
Legislativo 1/2002, de 24 de octubre (BOCM del 29), por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

5.- Tribunales de Seleccion

5.1. La composicién de los Tribunales de Seleccidon se ajustara a la normativa vigente que le sea de
aplicacién. Estaran constituidos por un nimero de miembros no inferior a cinco, debiendo designarse
el mismo numero de suplentes. Con anterioridad a la publicacidn de las listas definitivas de admitidos
y excluidos, este Rectorado dictara Resolucion por la que se nombren a los miembros titulares y
suplentes de los Tribunales de Seleccidon, siendo publicada en la pagina web de esta Universidad
(http://www.upm.es/ ).

5.2. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de intervenir, notificAndolo al Rectorado de
esta Universidad, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o hubiesen realizado tareas de
preparacion de oposiciones en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta Convocatoria.

Igualmente, cualquier aspirante, en escrito dirigido al Rector de la Universidad, podra recusar a los
miembros del Tribunal cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna de las circunstancias de abstencion
citadas, conforme al articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Con anterioridad a la iniciacidn de las pruebas selectivas, el Rector de la Universidad dictara Resolucién
por la que se nombren los nuevos miembros del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan
perdido tal condicién por alguna de las causas previstas en esta Base, o por otras causas. Dicha
Resolucidn se publicara en la pagina web de esta Universidad (http://www.upm.es/ ).

5.3. Para la valida actuacién de los Tribunales, debidamente convocados en tiempo y en forma, a
efectos de constitucion, celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la
presencia del Presidente, del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.4. De cada sesion que celebre el Tribunal se levantard acta por el Secretario respectivo. Dichas actas
se aprobaran por el Tribunal en la misma o en la siguiente sesion, siendo firmadas por el Secretario con
el visto bueno del Presidente. Asimismo, dichas actas podrdn ser firmadas por el resto de miembros
del Tribunal.

Cualquier miembro de los Tribunales podra hacer constar en el acta su voto contrario al acuerdo
adoptado, con los motivos que lo justifiquen, su abstencién o la motivacién de su voto favorable.

7
Url De Verificacién https://portafirms. upmes/verifirnma/ code/ 6976-4331- 6C37G/A4CP3677 Estado Fechay hora
Firmado Por Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado Firmado 21/07/2022 07:41:59
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/6976-4331-6C37G7A4CP3677

a UNIVERSIDAD
N POLITECNICA
DE MADRID

POLITECNICA

5.5. Los miembros titulares de los Tribunales seran sustituidos, en los casos en que proceda, por sus
respectivos suplentes. Solo podran actuar concurrentemente, titulares y suplentes, el dia de la
constitucion del correspondiente Tribunal, el dia de la realizacién de las pruebas, o cuando el elevado
numero de aspirantes asi lo exija.

5.6. La elaboracion y valoracién de las pruebas y cualquier otra actuacion de los Tribunales se
efectuara de forma colegiada por los miembros de éste.

Los Tribunales quedan facultados para interpretar las Bases de la presente Convocatoria, asi como para
decidir sobre las incidencias que puedan suscitarse en el desarrollo de todo el proceso selectivo
actuando, en todo momento, con plena autonomia funcional. Igualmente, le corresponde elaborar las
instrucciones de examen para el correcto desarrollo de los ejercicios.

5.7. El procedimiento de actuacién de los Tribunales se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre sobre el Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; la Ley 19/2013, de 9 de noviembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno; la Orden 1285/1999, de 11 de mayo,
de la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid, por la que se aprueban instrucciones
relativas al funcionamiento y actuacion de los Tribunales de Seleccién en el ambito de la Administracion
de la Comunidad de Madrid, y en lo previsto en las Bases de esta Convocatoria.

5.8. El Rector, a propuesta de los Tribunales podra designar asesores especialistas. Dichos asesores
se limitaran a informar respecto de las pruebas y méritos relativos a su especialidad.

Los Tribunales de Seleccion actuaran con total independencia y responsabilidad.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede en el Rectorado de
la Universidad Politécnica de Madrid (Avda. Ramiro de Maeztu n2 7, 28040 Madrid.

5.10. El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria que corresponda segun el
Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (B.O.E. del 30).

5.11. Los Tribunales no podran declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero superior de
aspirantes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo indicado anteriormente
serd nula de pleno derecho.

6.- Desarrollo de los ejercicios

6.1. El orden de actuacidon de los opositores se iniciard alfabéticamente por aquel aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra “E”, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la
Direccion General de la Funcion Publica de la Comunidad de Madrid de 9 de marzo de 2021 (B.O.C.M.
de 29 de marzo), por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

6.2. En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por los miembros del Tribunal
correspondiente con la finalidad de acreditar su identidad.
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6.3. Los aspirantes serdan convocados para la realizacidon de cada ejercicio en Unico llamamiento,
siendo excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados vy
justificados con anterioridad a la realizacion del ejercicio y aquellos de fuerza mayor, los cuales seran
libremente apreciados por el Tribunal.

6.4. La publicacién de la lista de aprobados de cada ejercicio y del anuncio de celebracion de los
sucesivos ejercicios se efectuara por el correspondiente Tribunal en la pagina web de la UPM, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacion de los mismos.

6.5. En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviese conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberdn proponer su exclusion al Sr. Rector de la Universidad,
comunicdndole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisidn a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7.- Listas de aprobados

7.1. Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hard publica en la pagina web de
la Universidad Politécnica de Madrid la relacion provisional de aprobados por orden de puntuacion
alcanzada, asi como las notas parciales de las pruebas y fases del proceso selectivo. Contra este
acuerdo provisional de aprobados los interesados podran alegar ante el Tribunal de Seleccion, en el
plazo de cinco dias habiles, cuantas cuestiones estimen contrarias al mismo.

7.2. El Presidente de cada Tribunal, una vez resueltas las alegaciones formuladas y, en su caso,
corregidos los errores advertidos, elevard al Sr. Rector de la Universidad Politécnica de Madrid, la
relacion definitiva de los candidatos que hayan superado el proceso selectivo que se publicara en la
pagina web de esta Universidad (http://www.upm.es/).

8.- Adjudicacion de destinos

Se nombrara por el Rector una Comisidn de Adjudicacion que a la vista de las propuestas presentadas
por cada Tribunal de Seleccidén y de acuerdo con las peticiones de los interesados, procederd a la
adjudicacién de las plazas, siempre que retnan los requisitos determinados para cada puesto.

Al ser un proceso de promocion de trabajadores fijos, éstos no podrdn obtener mas de una plaza. Por
lo tanto, al candidato que por la puntuacién obtenida, hubiere tenido derecho a mas de una plaza, solo
se le adjudicara aquélla que le corresponda segln el orden de preferencia manifestado en su instancia
de participacién, quedando excluido de las demas.

Por la autoridad competente se procedera a la formalizacion de los contratos en el plazo de tres meses
desde la publicacidn del listado definitivo de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo. Hasta
tanto no se formalicen los contratos, los aspirantes no se incorporardn al puesto de trabajo ni tendran
derecho a percepcién econdémica alguna.

9
Url De Verificacién https://portafirms. upmes/verifirnma/ code/ 6976-4331- 6C37G/A4CP3677 Estado Fechay hora
Firmado Por Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado Firmado 21/07/2022 07:41:59
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/6976-4331-6C37G7A4CP3677

a UNIVERSIDAD
N POLITECNICA
DE MADRID

POLITECNICA

Conforme al Convenio Colectivo de aplicacién, en los diez dias siguientes a la adjudicacién de los
puestos, los candidatos aprobados podran renunciar al que les hubiese correspondido, si a la vista del
mismo, éste no se adecuara a sus intereses, en cuyo caso permanecerian en su plaza de origen.

9.- Bolsas de Movilidad Funcional

Una vez finalizado el proceso selectivo se formaran, en su caso, Bolsas de Movilidad Funcional, con
aquellos aspirantes pertenecientes a la UPM, que sin haber obtenido la plaza a la que optaron, hayan
superado la Fase de Oposicion, segun el orden de puntuacion total en el proceso selectivo. A estos
efectos, los Tribunales de seleccidn deberan remitir al drgano convocante la relacidn de los aspirantes
gue pasen a formar parte de cada una de las mencionadas Bolsas, segun el orden de puntuacién
obtenido.

A las Bolsas de Movilidad Funcional asi creadas les sera de aplicacion el Acuerdo de Bolsas de Movilidad
Funcional de 15 de noviembre de 2021, publicado en la web de la UPM.

10.- Norma final

La presente Convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuacién del
Tribunal, podran ser impugnados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicasy en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Los aspirantes al participar en el proceso selectivo quedan sometidos a las Bases de la presente
Convocatoria y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.
El Tribunal de Seleccidn estd facultado para resolver las dudas que se presenten y para adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en estas Bases.

Madrid, 19 de julio de 2022
EL RECTOR,

Fdo.: Guillermo Cisneros Pérez
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