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EX11 Conocimientos y experiencia en: 
  
Planificación, gestión y ejecución de Planes de Formación. 
 
Tareas de planificación docente, coordinación de calendarios y horarios. 
Control de aulas, reservas y comunicaciones; coordinación con personal 
docente y de servicios generales para posibilitar el desarrollo y la impartición 
de cursos y seminarios. 
 
Apoyo a la Presidencia y Secretaría de la Mesa de Formación. Preparación de 
documentación y redacción de actas de órganos colegiados. 
 
Estudio y aplicación de normativa de Recursos Humanos para el diseño e 
implantación de un Plan de Promoción Horizontal que integre Formación y 
Evaluación del Desempeño. 
 
Estudio y aplicación de normativa universitaria general. Conocimiento y 
aplicación de normativa de protección de datos, así como de igualdad dentro 
del ámbito universitario. 
 
Gestión de competencias y habilidades de una Unidad equivalente. 
 
Gestión de materias y contenidos de una Unidad equivalente. 
 
Legislación universitaria y administrativa vigente. 
 
Manejo de herramientas de trabajo propias de la Unidad. 
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LA COMISIÓN DE SERVICIOS QUEDARÁ REVOCADA: SEGÚN LO QUE SE ESTABLECE EN EL ART. 64.3 DEL R.D. 364/1995.  

 


