
 

 

 
 
 

 
 
 
CONCURSO-OPOSICIÓN LIBRE PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
VACANTES EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TÉCNICO, 
DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL DE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE MADRID, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 4 DE NOVIEMBRE 
DE 2022. 

 
NIVEL SALARIAL C1 

GRUPO DE PLAZAS 25. – TÉCNICO ESPECIALISTA I. FONTANERO/CALEFACTOR. 
(L060031 ETSI MINAS – L540011 ETS EDIFICACIÓN  – L590024 ETSI SISTEMAS DE 

TELECOMUNICACIÓN – L140031 ETSI AERONAUTICA) 
 

 

 
 

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS DEL PROCESO SELECTIVO 
 
 

El Tribunal nº 5, una vez transcurrido el plazo de reclamaciones contra la relación provisional de 
aprobados del proceso selectivo, ha acordado: 
 

 

1) Aprobar definitivamente en el proceso selectivo para la adjudicación de las plazas L060031, 
L540011, L590024 y L140031 (Grupo de plazas 25) a: 
 
 

 

APELLIDOS Y NOMBRE PRIMER 
EJERCICIO 

SEGUNDO 
EJERCICIO 

OPOSICIÓN 
(70%) 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL FORMACIÓN CONCURSO 

(30%) 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 

GARCIA MUÑOZ, 
ALFONSO 33,93 35,72 61,25 18,35 10,00 28,35 89,60 
MORCILLO PAREJO, 
JAVIER 33,21 36,29 61,35 20,00 2,40 22,40 83,75 
LALOMA GUTIERREZ, 
JORGE 31,07 34,25 57,71 17,70 2,60 20,30 78,01 

MOLINA LOPEZ, MIGUEL 25,36 34,71 54,19 17,85 2,80 20,65 74,84 
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2) Proponer la constitución de una Bolsa de Trabajo de Empleo de Técnico Especialista I,
Fontanero-Calefactor, Grupo Profesional C, Nivel Salarial C1, con los aspirantes que no han
obtenido plaza, pero han alcanzado el nivel mínimo suficiente para el desempeño de las
funciones correspondientes al puesto de trabajo y que a continuación se relacionan:

Nº DE 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE 

FASE DE 
OPOSICIÓN 

(70%) 

FASE DE 
CONCURSO 

(30%) 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

1 DIAZ HERNANDEZ, OSCAR 60,73 11,80 72,53 
2 RECHE YEBRA, JESUS ABEL 47,41 25,00 72,41 
3 DELGADO PASCUAL, MARIO 59,38 5,00 64,38 
4 CARRILLO ROMERO, DANIEL 58,09 2,30 60,39 
5 GOMEZ FERNANDEZ, ANGEL 57,53 2,10 59,63 
6 MARTINEZ PARRA, JOSE CARLOS 50,65 7,50 58,15 
7 BERMUDEZ NIETO, RAUL 49,80 3,75 53,55 
8 GARCIA GOMEZ, JOSE JAVIER 49,50 2,80 52,30 

Madrid, 25 de abril de 2024 

VºBº 
LA PRESIDENTA SUPLENTE, LA SECRETARIA, 

Fdo.: Rosa Arjona Cano Fdo.: María del Mar García Fernández 
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