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D® Maria Teresa GONZALEZ AGUADO, Secretaria General de la Universidad Politécnica de Madrid,

CERTIFICA:

Que, en la sesidon ordinaria del CONSEJO DE GOBIERNO de Ia Universidad Politécnica de Madrid
celebrada, previa convocatoria, el dia 25 de abril de 2024, se adoptaron vdlidamente los
siguientes acuerdos:

- Aprobar el Acta de la sesién celebrada el dia 21 de marzo de 2024.

- Elegir a Maria Celia Ferndndez Aller como miembro de la Comision de Convivencia de la
UPM, a propuesta del Rector, de acuerdo con el Titulo Il de las Normas de Convivencia de
la UPM.

- Elegir al Prof. Gustavo Alonso Rodrigo como representante de los Directores/as y Decano/a
de Escuela/Facultad en la Comision de Postgrado de Titulos Propios y en la Comisidon de
Reclamaciones del Programa DOCENTI-UPM, ambas del Consejo de Gobierno.

- Elegir al Prof. Agustin YagUe Panadero representante de los Profesores/as Doctores/as del
Consejo de Gobierno en el Consejo Social.

- Aprobar el procedimiento de regulacion de d&rganos unipersonales de gobierno en
aplicaciéon de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario.

- Aprobar los siguientes titulos propios:

+ Experto BIM aplicado a desarrollo de proyectos de edificacion y ejecucion de obra

« Experto en inversion inmobiliaria en centros industriales, logisticos y de proceso de datos
MDI-UPM INDUSTRIAL. Edicién México.

+ Master de Formacion Permanente en “Hidrédgeno vy pilas de combustible”

+ Master en Planeamiento Alimentario Sostenible: Un enfoque desde la agroecologia

- Aprobar la modificacién parcial de RPT de PTGAS funcionario.
Madrid, a 25 de abril de 2024

La Secretaria General Maria Teresa Gonzdlez Auado
Ve B® El Rector Guillermo Cisneros Pérez

Fecha de publicacion: 8 de mayo de 2024
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Procedimiento de regulacién de érganos unipersonales de gobierno en los equipos de direccién
de Escuelas, Facultades, Departamentos y Centros e Institutos de investigacién, en aplicacién de
lo dispuesto en la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario

(Aprobado en el Consejo de Gobierno de 25 de abril de 2024)

La Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en su articulo 52.1 establece:

1. Las universidades que cuenten con facultades, escuelas o departamentos tendrdn los
siguientes drganos unipersonales, que ostentardn la representacion de sus centros y ejercerdn las
funciones de direccién y gestion ordinaria de éstos: Decano o Decana de Facultad, Director o
Directora de Escuela, y Director o Directora de Departamento.

Asimismo, estos érganos unipersonales nombrardn a los miembros del Equipo de Direccién de sus
centros de acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos de la universidad, y elegirdn un Secretario o
Secretaria del centro que ejercerd como fedatario de las decisiones tomadas por el Consejo de
Facultad, de Escuela o de Departamento.

Equipos de Direccion de Escuelas o Facultades

De acuerdo con los estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid, los miembros de los
Equipos de Direccidon de las Escuelas o Facultades son Secretario/Secretaria del Centro,
Subdirector/Subdirectora, Vicedecano/Vicedecana y Adjunto/Adjunta a Direccidon. Ejercer uno
de estos cargos, implica derechos y obligaciones, que sélo son posibles si existe registro de los
mismos en su ficha personal.

La estructura minima que establecen los estatutos para un Equipo de Direccion, es
Director/Directora, Secretario/Secretaria, y de un Subdirector/Subdirectora que ejercerd las
funciones de Jefe/Jefa de Estudios. Teniendo en cuenta los tamanos de las Escuelas o
Facultades, se plantea la siguiente estructura para los Equipos de Direccién de estos Centros.

Composicidn minima comun para todos los Centros:

° Director/Directora o Decano/Decano
° Secretario/Secretaria
° 2 Subdirectores/Subdirectoras o 2 Vicedecanos/Vicedecanas, uno de los cuales tiene

qgue ejercer como Jefe de Estudios.
Todos ellos, profesores con vinculacién permanente y dedicacién a tiempo completo.

A la estructura anterior, se le puede anadir un nUmero adicional de Subdirectores o Vicedecanos
(entre los profesores con vinculacidon permanente y dedicacion a tiempo completo) y otro
numero adicional de Adjuntos/Adjuntas a Direccidn o Decanato (entre los profesores con
dedicacién a tiempo completo), en ambos casos (subdirectores y adjuntos) igual a la mayor de
las siguientes cifras:

° Uno por cada mil estudiantes, o fraccién, matriculados en el Centro en planes de estudios
oficiales.
° Uno por cada cien profesores, o fraccién, equivalentes a tiempo completo adscritos all

Centro. A estos efectos, un profesor a tiempo parcial equivaldréd a 0,5 profesores
equivalentes a tiempo completo.
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En todo caso, se garantiza un minimo de 5 subdirectores en cualquier Equipo de Direccidn
de Escuela o Facultad.

El desempeno de las funciones de Adjunto/Adjunta a la Direccion o al Decanato tendrd la
misma consideracion a efectos econdmicos que el de Subdirector o Vicedecano.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 79, 80 y 82 de los estatutos de la UPM, el
Director/Directora o el Decano/Decana, nombrard, oido el Consejo (Junta) de Escuela o
Facultad a los miembros de su Equipo Directivo con el limite y condiciones establecidos
anteriormente (Secretario+2 Subdirectores+ n Subdirectores + n Adjuntos) Para que estos
nombramientos surtan todos los efectos que les corresponda, incluidos los econdmicos, tienen
que ser informados ex_ante a la Secretaria General de la UPM, para la verificacién del
cumplimiento de requisitos, en su caso, peticién de subsanacion o adecuacion a lo establecido
por la Universidad y, una vez cumplidos los requisitos, la comunicacién al Servicio de Personal
Docente para registro en la base de datos, y dar de alta con fecha de efectividad, asi como
comunicacion al correspondiente Director/Directora o Decano/Decana de la procedencia de
los nombramientos indicando su efectividad y registro en la base de datos de la UPM.

La comunicacidén de nombramiento a las personas afectadas constard de un escrito del
Director/Directora o Decano/Decana indicando el nombramiento, acompanado de copia del
mencionado escrito de la Secretaria General de la UPM indicando la procedencia del
correspondiente nombramiento, su efectividad y su registro en la base de datos de la UPM.

En cualguier momento, el Director/Directora o Decano/Decana, podrd cesar a los miembros de
su Equipo aplicando el mismo procedimiento que para el nombramiento, y en tfodo caso,
cuando finalice el mandato del Director/Directora o Decano/Decana, cesardn
automdticamente todos los miembros de su Equipo de Direccidn.

Equipos de Direccion de Departamentos.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 86 y 87 de los estatutos, el Director/Directora de
Departamento, podrd nombrar al Secretario y a un Subdirector de Departamento de entre los
profesores con dedicacion a tiempo completo.

Adicionalmente, los Directores/Directoras de Departamento, previo informe favorable del
Consejo de Gobierno, podrdn designar mds de un Subdirector de Departamento cuando se
cumpla la condicién siguiente, respecto del nimero de profesores equivalentes a tiempo
completo:

a) En el caso de Departamentos con mds del 85 % su profesorado adscrito a un Unico Centro,
se podrd designar un Subdirector adicional por cada 25 profesores equivalentes a tiempo
completo, o fraccién por encima de 50 profesores.

b) En el caso de Departamentos con profesorado adscrito a mds de un Centro (con menos
del 85 % en todos ellos), se podrd designar un Subdirector adicional por cada 25
profesores equivalentes a tiempo completo o fraccién.

A estos efectos, un profesor a tiempo parcial equivaldrd a 0,5 profesores equivalentes a tiempo
completo.

Para que estos nombramientos surtan todos los efectos que les corresponda, incluidos los
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econdémicos, tienen que ser informados ex_ante a la Secretaria General de la UPM, para la
verificacion del cumplimiento de requisitos, en su caso, peticidon de sulbsanacién o adecuacion
a lo establecido por la Universidad y, una vez cumplidos los requisitos, la comunicacidn al Servicio
de Personal Docente para registro en la base de datos, y dar de alta con fecha de efectividad,
asi como comunicacién al correspondiente Director/Directora o Decano/Decana de la
procedencia de los nombramientos indicando su efectividad y registro en la base de datos de
la UPM.

La comunicacion de nombramiento a las personas afectadas constard de un escrito del
Director/Directora o Decano/Decana indicando el nombramiento, acompanado de copia del
mencionado escrito de la Secretaria General de la UPM indicando la procedencia del
correspondiente nombramiento, su efectividad y su registro en la base de datos de la UPM.

En cualgquier momento, el Director/Directora, podrd cesar a los miembros de su Equipo aplicando
el mismo procedimiento que para el nombramiento, y en todo caso, cuando finalice el
mandato del Director/Directora, cesardn automdticamente todos los miembros de su Equipo
de Direccién.

Los Subdirectores de Departamento, tendrédn un COMPLEMENTO ESPECIFICO POR CARGO
ACADEMICO, equivalente al de los actuales Secretarios de Departamento.

Equipos de Direccion de Centros e Institutos de Investigacion.

La Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en su articulo 10.4.c define lo
que constituye la Estructura de la Universidad

Estructura (centros, departamentos, institutos de investigacion, escuela de doctorado)

Y en el arficulo 52.3 dice:

Las universidades deberdn contar, ademdads, con directores o directoras en todas las
estructuras que definan en sus Estatutos y con un Secretario o Secretaria que ejercerd
como fedatario o fedataria. Serdn elegidos en la forma en que se recoja
estatutariamente, prevaleciendo lo dispuesto en el convenio de adscripcién para los
Institutos universitarios de investigacién adscritos a universidades publicas.

Los Centros e Institutos de Investigacién propios quedarian recogidos dentro de este articulo.
El articulo 89.4 de los estatutos dice, en relacion con las funciones del Director:

Podrd proponer al Rector o la Rectora, oido el Consejo [del Centro o Instituto], a un
Subdirector o una Subdirectora y a un Secretario o una Secretaria entre el profesorado
del Instituto o Centro, con andlogas funciones que las del Subdirector o Subdirectora y
las del Secretario o Secretaria de Departamento, respectivamente. El Consejo de
Instituto o Centro de [+D+i, podrd proponer al Rector o la Rectora un segundo
Subdirector o Subdirectora justificando su necesidad y funciones. La creacion de este
cargo deberd ser informada favorablemente por el Consejo de Gobierno.

En consonancia con esto, previo informe favorable del Consejo de Gobierno, se podrd designar
un Subdirector adicional por cada 25 profesores equivalentes a tiempo completo, o fraccién por
encima de 50 profesores.
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Para que estas designaciones surtan como nombramientos todos los efectos que les
corresponda, incluidos los econdmicos, tienen que ser informados ex_ante a la Secretaria
General de la UPM, para la verificacién del cumplimiento de requisitos, en su caso, peticion de
subsanacién o adecuacién a lo establecido por la Universidad y, una vez cumplidos los requisitos,
la comunicacidn al Servicio de Personal Docente para registro en la base de datos, y dar de alta
con fecha de efectividad, asi como comunicaciéon al correspondiente Director/Directora o
Decano/Decana de la procedencia de los nombramientos indicando su efectividad y registro
en la base de datos de la UPM.

La comunicacién de nombramiento a las personas afectadas constard de un escrito del
Director/Directora o Decano/Decana indicando el nombramiento, acompanado de copia del
mencionado escrito de la Secretaria General de la UPM indicando la procedencia del
correspondiente nombramiento, su efectividad y su registro en la base de datos de la UPM.

El COMPLEMENTO POR CARGO ACADEMICO DE LOS MIEMBROS DE EQUIPO DIRECTIVO
DE LOS CENTROS O INSTITUTOS DE INVESTIGACION propios, serd igual que el de sus equivalentes
en los Departamentos.

Para el aio 2024 se modifica el complemento especifico por cargo académico de acuerdo con
la siguiente tabla.

COMPLEMENTO ESPECIFICO POR CARGO ACADEMICO: (Afio 2024) Mensual Mensual
C56 Cc57
RECTOR 1.696,43 354,77
VICERRECTOR, SECRETARIO GENERAL, DEFENSOR UNIVERSITARIO Y DELEGADO DEL RECTOR 766,92 401,24
DECANO DE FACULTAD Y DIRECTOR DE E.T.S. 597,97 409,70
VICEDECANO, SUBDIRECTOR, SECRETARIO Y ADJUNTO A LA DIRECCION DE E.T.S. O FACULTAD 322,69 88,43

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO /
DIRECTOR DE CENTRO O INSTITUTO DE INVESTIGACION

ADJUNTO VICERRECTOR, ADJUNTO AL DEFENSOR UNIVERSITARIO Y VICESECRETARIO GENERAL 432,69 417,97

SECRETARIO Y SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO /
SECRETARIO Y SUBDIRECTOR DE CENTRO E INSTITUTO DE INVESTIGACION

432,69

232,61

Disposicion fransitoria. Queda derogado cualquier acuerdo de Consejo de Gobierno anterior
qgue discrepe o contfradiga lo dicho en este documento.

Este procedimiento entrard en vigor el dia 1 de mayo de 2024, no reconociéndose derechos
anteriores.
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