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ANEXOS AL ACUERDO DE ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID A LA FUNDACION
MARQUES DE SUANZES PARA LA PROMOCION, GESTION Y DESARROLLO DE PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES PARA EL ANO 2025

Encargo de la UPM a la Fundacién Marqués de Suanzes, medio propio
personificado, para la prestacién del servicio consistente en la gestion
econdmico/administrativa en materia de ensenanzas propias de la Universidad
Politécnica de Madrid, organizaciéon de congresos, seminarios y jornadas.

Encargo de la UPM a la Fundacién Marqués de Suanzes, medio propio
personificado, para la prestacidon del servicio consistente en la gestion
2 econdmico/administrativa de actividades de investigacion desarrolladas al
amparo del articulo 60 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (LOSU), establecidas con diferentes entidades.

Encargo de la UPM a la Fundacién Marqués de Suanzes, medio propio
personificado, para la prestacién del servicio consistente en la gestion

3 econdmico/administrativa de las Actividades Culturales de la UPM en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Navales.
ENCARGO de la UPM a Fundacién Marqués de Suanzes, medio propio
4 personificado, para la prestacién del servicio consistente en la gestion

administrativa de determinadas unidades que prestan servicio de apoyo a la
docencia y a la investigacién en la UPM.

Encargo de la UPM a la Fundacién Marqués de Suanzes, medio propio
5 personificado, para la prestacidon del servicio consistente en la gestion
econdmico/administrativa del Servicio de Publicaciones.

ANEXO 1

ENCARGO de la UPM a Fundaciéon Marqués de Suanzes, medio propio personificado, para la
prestacién del servicio consistente en la gestion econémico/administrativa en materia de
ensenanzas propias de la Universidad Politécnica de Madrid, organizaciéon de congresos,
seminarios y jornadas.

l.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a Fundacién Marqués de Suanzes de
prestacion de servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de
ensefanzas propias de la UPM y en la organizacién de congresos, seminarios y jornadas. Todo
ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante
Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.
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La UPM ejerce sobre Fundacién Marqués de Suanzes un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por Fundacion Marqués de Suanzes en la ejecucién del encargo, ejerciendo una
influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que Fundacién Marqués de
Suanzes para la ejecucion de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que
permiten una gestion mds eficaz, eficiente e individualizada de cada una de las ediciones de las
diferentes ensenanzas propias de la UPM, tales como la apertura de una cuenta bancaria
individualizada para cada edicidén de una ensenanza propia, y la tramitacién de todo el proceso
de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada accion formativa, que estdn
adaptados a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e
indicadores, asi como la adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

1.bo Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestidon
econdmico/administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las
cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacién:

e Asesoriajuridica:

o Gestiones necesarias para la fima de acuerdos con enfidades en actividades
relacionadas con la gestién de las ensefanzas propias y organizacion de congresos,
seminarios y jornadas.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboracion de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las ensenanzas propias y organizacién de congresos, seminarios y
jornadas.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico relativo a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:
o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada fitulo, congreso, jornada o

seminario.

Consulta de la contabilidad por parte de la direccién de la actividad.

Recepcioén e identificacion de transferencias bancarias.

Emisidon de facturas para cada ensenanza, congreso, jornada o seminario.

Tramitacion de los pagos asociados a las ensefanzas propias por parte de la direccidon de

los mismos, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos

de la misma.

o Conftrol y liquidacion de impuestos asociados a las ensenanzas propias, congresos,
seminarios y jornadas.

o Elaboracién de los informes contemplados en la Normativa de las Ensenanzas Propias de
la Universidad Politécnica de Madrid.

o Justificacién econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la realizacién del titulo.

o Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestién institucional establecido sobre la
materia.

O O O O

e Recursos humanos:
o Asesoramiento, realizacion y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contfrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo del titulo,
congresos, seminarios y jornadas.
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Realizacion y gestion de las becas necesarias asociadas al titulo.

Gestidn de ndminas y seguridad social.

Prevencion de riesgos laborales.

Asesoramiento, realizacién y gestion de convenios de prdcticas con entidades para la
realizacién de prdcticas de los estudiantes de ensefanzas propias de la UPM.

O O O O

1.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
Fundacion Marqués de Suanzes se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion.
Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

La UPM facilitard a Fundacidon Marqués de Suanzes el acceso a las bases de datos de cardcter
personal que resulten necesarias para el desarrollo del encargo.

Segun establece el art. 6 de los Estatutos de Fundacion Marqués de Suanzes, esta Fundacion, en
virtud de su personalidad juridica propia, podrd organizar jornadas, cursos extracurriculares,
conferencias, seminarios, congresos, exposiciones cientificas y toda clase de manifestaciones
andlogas. En estos casos,

e Las actividades estardn dirigidas, desde el punto de vista académico, por un profesor
universitario, preferiblemente perteneciente a la plantilla de profesores de la UPM.

e Fundacion Marqués de Suanzes establecerd un canon de gestién por su actividad, sobre la
totalidad de los ingresos recibidos para el desarrollo de la actividad.

e La UPM facturard a Fundacién Marqués de Suanzes el uso de los servicios e instalaciones de
la propia Universidad necesarios para el desarrollo de la actividad.

e En el caso de que resulte necesario el pago de colaboraciones a personal UPM (PDI o PAS),
al importe total de las mismas se le aplicard el canon que en cada momento tenga
establecido la UPM para actividades desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU.

e Siempre que la actividad esté dirigida por un profesor perteneciente a la plantilla de la UPM,
la Universidad autoriza el uso de su logotipo en la documentacién y difusiéon de la misma.

e Los certificados para este tipo de formacion serdn emitidos por Fundacién Marqués de
Suanzes y firmados por el profesor director de los mismos, debiendo remitir una copia a
Fundacion Marqués de Suanzes para su archivo dentro del expediente.

1.d Compensacioén tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacidon de las unidades producidas directamente
por el medio propio, Fundacion Marqués de Suanzes percibird un porcentaje equivalente al 50%
del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la normativa
gue alrespecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho canon se aplicard sobre el importe bruto
de los ingresos totales derivados del desarrollo de las acciones formativas que constituyen las
ensenanzas propias de la UPM u ofro tipo de ensenanzas que den lugar a un certificado emitido
por la propia UPM. Poringreso total se entiende lo establecido en el art. 19 de la Normativa de las
Ensenanzas Propias de la UPM, aprobada en Consejo de Gobierno el 23 de julio de 2024.

l.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entfrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

Fecha de publicacién: 19 de diciembre de 2024



Diciembre 2024 B.O.U.P.M.

|.- ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
|.B.- ACUERDQOS Y RESOLUCIONES: RESOLUCIONES RECTORALES

ANEXO 2

ENCARGO de la UPM a Fundacion Marqués de Suanzes, medio propio personificado, para la
prestacién del servicio consistente en la gestion econémico/administrativa de actividades de
investigaciéon desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas con diferentes
entidades.

2.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a Fundacion Marqués de Suanzes de
prestacion de servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de
actividades de investigacién desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas
con diferentes entidades. Todo ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos
de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre Fundacion Marqués de Suanzes un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por Fundacion Marqués de Suanzes en la ejecucion del encargo, ejerciendo una
influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que Fundacién Marqués de
Suanzes para la ejecucidn de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que
permiten una gestion mds eficaz, eficiente e individualizada de cada uno de los proyectos de
investigacion gestionados al amparo del articulo 60 de la LOSU, tales como la tramitacién de
todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada proyecto de
investigacion, que estd adaptado a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcion de medidas para evitar las
desviaciones en los mismos.

2b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestidon
econdmico/administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las
cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para el desarrollo
de actividades de investigacion al amparo del articulo 60 de la LOSU.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboracion de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las actividades de investigacion.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada proyecto, y consulta on-line
por parte de la direccién de la actividad.

o Emisidon de facturas para cada proyecto de investigacion.

Recepcioén e identificacion de transferencias bancarias.

o Tramitacion de los pagos asociados a la actividad investigadora, una vez comprobada la
viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la mismai.

o Controly liquidacidn de impuestos asociados al proyecto.
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o Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido sobre la
materia.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la realizacién del proyecto.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacion y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las confrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo del proyecto de
investigacion.

o Gestion de nébminas y seguridad social.

o Prevencion de riesgos laborales.

2.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
Fundacion Marqués de Suanzes se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion.
Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

2d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente
por el medio propio, Fundacién Marqués de Suanzes percibird un porcentaje equivalente al 50%
del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la normativa
gue alrespecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho canon se aplicard sobre el importe bruto
total de todos los ingresos derivados del proyecto de investigacion.

2.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 3

ENCARGO de la UPM a Fundacion Marqués de Suanzes, medio propio personificado, para la
prestacién del servicio consistente en la gestion econdémico-administrativa de las Actividades
Culturales de la UPM en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Navales.

3.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a Fundacién Marqués de Suanzes
de prestaciéon de servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de las Actividades
Culturales de la UPM, entendiendo inicialmente como tales las siguientes: Ciclo sinfénico de
musica, Curso de apreciacién musical y actividades de las Asociaciones de Alumnos.

Esta gestion econdmico-administrativa incluye la suscripcién por parte de Fundacion Marqués de
Suanzes de cuantos contratos de arrendamiento o prestacién de servicios sea necesario
desarrollar para la ejecucidén efectiva del conjunto de Actividades Culturales planteadas.

La UPM ejerce sobre Fundacion Marqués de Suanzes un control directo sobre las actuaciones

desarrolladas por Fundacion Marqués de Suanzes en la ejecucion del encargo, ejerciendo una
influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.
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El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que Fundacién Marqués de
Suanzes, para la ejecucion de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que
permiten una gestion mds eficaz, eficiente e individualizada de las Actividades Culturales, tales
como la apertura de una cuenta bancaria individualizada para cada actividad, o la tramitacion
on-line de todo el proceso de gestidon de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las
actuaciones vinculadas a la gestion propia de estas actividades. Estas acciones estdn
adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e
indicadores, asi como la adopcion de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

3.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de las Actividades Culturales, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo,
y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacion:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para el desarrollo de las
Actividades Culturales.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboracién de los contratos de prestacion de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las Actividades Culturales.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:
Emisidén de facturas para el desarrollo de las Actividades Culturales.
Contabilidad separada de pagos y cobros asociados para las Actividades Culturales.
Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccidn de la actividad.
Recepcioén e identificacion de transferencias bancarias.
Tramitacion de pagos, y control y liquidacién de impuestos asociados a estas actividades.
Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

€ecursos humanos:
Asesoramiento, realizaciéon y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de las Actividades
Culturales.

o Gestion de ndminas y seguridad social.

o Prevencion de riesgos laborales

O ”WO O O O O O

3.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
Fundacion Marqués de Suanzes se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion.
Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

3.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM,
gue se entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas
directamente por el medio propio, Fundacion Marqués de Suanzes percibird el 6% sobre el
importe bruto de todos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de las Actividades
Culturales. Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso,
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procedan de aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las
actividades planteadas.

3.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 4

ENCARGO de la UPM a Fundacion Marqués de Suanzes, medio propio personificado, para la
prestaciéon del servicio consistente en la gestion administrativa de determinadas unidades que
prestan servicio de apoyo a la docencia y a la investigacion en la UPM.

4.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a Fundacion Marqués de Suanzes
para la prestacidon del servicio consistente en la gestidn administrativa total o parcial de
determinadas unidades que prestan servicio de apoyo a la docencia y a la investigacién en la
UPM.

Dichas unidades son:

e Laboratorio del Canal de ensayos hidrodindmicos.

e Laboratorio de Mdaquinas y motores térmicos.

e Laboratorio de Pilas de combustible y combustibles alternativos.

e Determinados servicios de apoyo a las actividades del Rectorado UPM, Centros de
Investigacion, Centro de Empresas, Escuelas y Laboratorios.

La UPM ejerce sobre Fundacion Marqués de Suanzes un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por Fundacion Marqués de Suanzes en la ejecucion del encargo, ejerciendo una
influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que Fundacion Marqués de
Suanzes para la ejecucidon de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que
permiten una gestion mdas eficaz, eficiente e individualizada en cuanto a la distribucion de los
recursos humanos y materiales en funcidon de las necesidades puntuales, todo ello adaptado a
unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi
como la adopcidn de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

4b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion, de las referidas
unidades, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar
otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

e Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.
o Elaboracion de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las actividades propias de dichas unidades.
o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.
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e Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturaciéon segun lo estipulado para el desarrollo de las actividades de las
referidas unidades.

o Contabilidad separada para el conjunto de estas unidades.

o Consulta de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos de la
Universidad.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de las actividades propias de las referidas
unidades.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

¢ Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales asociados al desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de las unidades
de gestion.

o Gestion de ndminas y seguridad social.

o Prevencion de riesgos laborales.

4.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
Fundacion Marqués de Suanzes se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion.

El personal de Fundacién Marqués de Suanzes que redlice las actividades propias de estas
unidades de apoyo a la docencia y a la investigacién no tendrd ningun tipo de vinculacion, de
cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier
responsabilidad en este sentfido.

4d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entienden representan los costes reales de realizaciéon de las unidades producidas directamente
por el medio propio, Fundacién Marqués de Suanzes percibird un porcentaje del 9% sobre el
importe que, con cardcter de subvencién, ambas partes establezcan cada ano para cumplir las
necesidades derivadas de la gestion econdmico/administrativa total o parcial de determinadas
unidades que prestan servicio de apoyo a la docencia y a la investigacion en la UPM.

4.e Vigenciadel encargo.
El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 5
ENCARGO de la UPM a Fundaciéon Marqués de Suanzes, medio propio personificado, para la
prestaciéon del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa del Servicio de
Publicaciones.
5.a Objeto del encargo.
El objeto de este documento es el de formalizar el encargo de la UPM a Fundacion Marqués de

Suanzes de la prestacién de servicio consistente en la gestidn econdmico administrativa del
Servicio de Publicaciones ubicado en la E.T.S. de Ingenieros Navales.
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Esta gestion econdmico/administrativa incluye la suscripcion por parte de Fundacidén Marqués
de Suanzes de cuantos contratos de arrendamiento o prestacion de servicios sea necesario
desarrollar para la ejecucién efectiva del conjunto de actividades de los referidos Servicios de
Publicaciones. Todo ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Madrid aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre Fundacion Marqués de Suanzes un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por Fundacion Marqués de Suanzes en la ejecucion del encargo, ejerciendo una
influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que Fundacidon Marqués de
Suanzes para la ejecucidon de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que
permiten una gestidon mds eficaz, eficiente e individualizada del Servicio de Publicaciones, tales
como la apertura de una cuenta bancaria y una cuenta de gestién individualizada para cada
servicio, y la tramitacién de todo el proceso de gestidn de ingresos y gastos vinculados al
desarrollo de las actividades, que estdn adaptados a unos procedimientos de calidad que
garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas para
evitar las desviaciones en los mismos.

5.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion de acuerdo con
la normativa vigente de la Universidad, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, sin
perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:
o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.
o Elaboracion de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las del servicio de publicaciones.
o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Oferta de los siguientes servicios:

Reprografia e impresién digital.

Digitalizacion de documentos y archivos.

Encuadernaciones.

Diseno grdfico.

Venta de publicaciones y apuntes elaborados por los profesores.
Venta de libros externos recomendados por el profesorado.

O O O O O O

e Gestion econdmico-administrativa:
Gestidn de inventario.
Asesoramiento contable y revision de la contabilidad.
Control y liquidacion de impuestos.
Revisiones del cierre contable anual.
Revision del presupuesto anual.
Tramitacion de los pagos asociados a la actividad de publicaciones por parte de la
direccién de la misma, una vez comprobada la viabilidad financiera.
o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:
o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales asociados al desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
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del servicio de publicaciones.
o Gestion de ndminas y seguridad social.

5.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
Fundacion Marqués de Suanzes, se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién,
asi como aqguellos que la propia Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto
desarrollo de las actividades de estos servicios de publicaciones. Dichos medios personales y
materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha
sido verificada por parte de la UPM.

La UPM facilitard a Fundacidon Marqués de Suanzes el acceso a las bases de datos de cardcter
econdmico que resulten necesarias para el desarrollo de la gestion encargada.

5.d Compensacion tarifaria.

La gestion de los servicios de publicaciones se infegrard en la cuenta de resultados de Fundacion
Marqués de Suanzes. La UPM renuncia a cualquier tipo de canon o ingreso al respecto.

En caso de extincidn del Servicio de Publicaciones, una vez practicadas las oportunas
liguidaciones, todo su patrimonio pasard a ser propiedad de Fundacién Marqués de Suanzes.

5.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.
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ANEXOS AL ACUERDO DE ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID A LA
FUNDACION ROGELIO SEGOVIA PARA EL DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES (FUNDETEL)
PARA LA PROMOCION, GESTION Y DESARROLLO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
PARA EL ANO 2025.

Encargo de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacién del
servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de ensenanzas
propias de la Universidad Politécnica de Madrid, organizacion de congresos, seminarios
y jornadas.

Encargo de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del
servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de actividades de
investigacion desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas con
diferentes entidades.

Encargo de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacién del
3 servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de las Actividades
Culturales de la UPM en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Telecomunicacion.

Encargo de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del
4 | servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de determinadas unidades
que prestan servicio de apoyo a la docencia y a la investigacién en la UPM.

Encargo de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacién del
5 | servicio consistente en la gestidn econdmico/administrativa del Servicio de
Publicaciones.

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacién del
servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de diversos servicios de
apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad
Politécnica de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM.

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del
7 | servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de la Catedra Universidad-
Empresa RTVE de la Universidad Politécnica de Madrid.

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacién del
servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de determinados servicios
8 técnicos de apoyo a la investigacidon y a la transferencia de conocimiento de
conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion reformados por el Real Decreto Ley 8/2022, de 5
de abril.

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del
9 | servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de la Catedra Universidad-
Empresa VIDEOMOS de la Universidad Politécnica de Madrid.
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ANEXO 1

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del
servicio consistente en la gestién econémico/administrativa en materia de enseianzas
propias de la Universidad Politécnica de Madrid, organizacion de congresos, seminarios
y jornadas.

1.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de prestacion de
servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de ensenanzas
propias de la UPM y en la organizacién de congresos, seminarios y jornadas. Todo ello
denfro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados
mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas
por FUNDETEL en la ejecucioén del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los
objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que
FUNDETEL para la ejecucion de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones
que permiten una gestidon mas eficaz, eficiente e individualizada de cada una de las
ediciones de las diferentes ensenanzas propias de la UPM, tales como la apertura de
una cuenta bancaria individualizada para cada edicidn de una ensenanza propida, vy la
tramitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados all
desarrollo de cada accién formativa, que estdn adaptados a unos procedimientos de
calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la
adopcidn de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

1.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestidon
econémico/administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad,
entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar
otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

o Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades en
actividades relacionadas con la gestion de las ensefanzas propias vy
organizacion de congresos, seminarios y jornadas.

Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios que resultasen
necesario establecer para el desarrollo de las ensenanzas propias y
organizacion de congresos, seminarios y jornadas.
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o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de
Contratos del Sector Publico relativo a todo aquello que resultase de
aplicaciéon en la materia.

o Gestion econdmico/administrativa:

Apertura de una cuenta bancaria para cada una de las actividades.
Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada fitulo,
congreso, jornada o seminario.

Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccidon de la actividad.
Recepcion e identificacion de transferencias bancarias.

Emision de facturas para cada ensenanza, congreso, jornada o seminario.
Tramitacion de los pagos asociados a las ensenanzas propias por parte de la
direccion de los mismos, una vez comprobada la viabilidad financiera y su
adecuacion a los objetivos de Ia misma.

o Confrol y liguidacién de impuestos asociados a las ensenanzas propias,
congresos, seminarios y jornadas.

o Elaboracion de los informes contemplados en la Normativa de las Ensenanzas
Propias de la Universidad Politécnica de Madrid.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones vy
ayudas concedidas para la realizacion del titulo.

o Ingreso enla cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido
sobre la materia.

o Emision de la N57 para volcado automdtico de cobros en el programa
informdtico de Ensenanzas Propias de la UPM y actualizacidn manual de
cobros en dicho programa.

. Recursos humanos:

O O O O

o Asesoramiento, realizaciéon y gestion de los contratos laborales derivados del
desarrollo de las contrataciones que sea necesario establecer asociados al
desarrollo del titulo, congresos, seminarios y jornadas.

Realizacidon y gestion de las becas necesarias asociadas al fitulo.

Gestion de ndminas y seguridad social.

Prevencion de riesgos laborales.

Asesoramiento, realizacion y gestion de convenios de prdcticas con
entidades para la realizacién de prdcticas de los estudiantes de ensenanzas
propias de la UPM.

o O O O

1.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de FUNDETEL se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos
medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.
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La UPM facilitard a FUNDETEL el acceso a las bases de datos de cardcter personal que
resulten necesarias para el desarrollo del encargo.

Segun establece el art. 6 de los Estatutos de FUNDETEL, esta Fundacion, en virtud de su
personalidad juridica propia, podrd organizar jornadas, cursos extracurriculares,
conferencias, seminarios, congresos, exposiciones cientificas y toda clase de
manifestaciones andlogas. En estos casos,

e Las actividades estardn dirigidas, desde el punto de vista académico, por un
profesor universitario, preferiblemente perteneciente a la plantilla de profesores de
la UPM.

e FUNDETEL establecerd un canon de gestion por su actividad, sobre la totalidad de
los ingresos recibidos para el desarrollo de la actividad.

e La UPM facturard a FUNDETEL el uso de los servicios e instalaciones de la propia
Universidad necesarios para el desarrollo de la actividad.

e Enelcaso de que resulte necesario el pago de colaboraciones a personal UPM (PDI
o PAS), alimporte total de las mismas se le aplicard el canon que en cada momento
tenga establecido la UPM para actividades desarrolladas al amparo del arficulo 60
de la LOSU.

e Siempre que la actividad esté dirigida por un profesor perteneciente a la plantilla
de la UPM, la Universidad autoriza el uso de su logotipo en la documentaciéon y
difusion de la misma.

e Los certificados para este tipo de formacién serdn emitidos por FUNDETEL y firmados
por el profesor director de los mismos, debiendo remitir una copia a FUNDETEL para
su archivo dentro del expediente.

1.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM,
que se entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas
directamente por el medio propio, FUNDETEL percibird un porcentaje equivalente al 50%
del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la
normativa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho canon se aplicard
sobre el importe bruto de los ingresos totales derivados del desarrollo de las acciones
formativas que constituyen las ensenanzas propias de la UPM u ofro tipo de ensenanzas
que den lugar a un certificado emitido por la propia UPM. Por ingreso total se entiende
lo establecido en el art. 20 de la Normativa de las Ensenanzas Propias de la UPM,
aprobada en Consejo de Gobierno el 25 de abril de 2013.

1.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el
31 de diciembre de 2025.
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ANEXO 2

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econémico/administrativa de actividades de investigacion
desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas con diferentes entidades.

2.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de prestaciéon de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de actividades de investigacion
desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas con diferentes entidades. Todo
ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la UPM aprobados
mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de cada uno de los proyectos de investigaciéon
gestionados al amparo del articulo 60 de la LOSU, tales como la tframitacion on-line de todo el
proceso de gestibn de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada proyecto de
investigacion, que estd adaptado a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidon de medidas para evitar las
desviaciones en los mismos.

2.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la  gestidon
econdémico/administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las
cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacion:

. Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para el
desarrollo de actividades de investigacion al amparo del articulo 60 de la LOSU.
Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de investigacion.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de
Contratos del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion
en la materia.

. Gestidon econdmico/administrativa:

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada proyecto, y consulta
on-line por parte de la direccién de la actividad.
Emisién de facturas para cada proyecto de investigacion.
Recepcidén e identificacién de transferencias bancarias.
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o Tramitacidén de los pagos asociados a la actividad investigadora, una vez
comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos de la misma.
Control y liguidacion de impuestos asociados al proyecto.

Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido sobre
la materia.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la realizacién del proyecto.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

. Recursos humanos:

o Asesoramiento, readlizacién y gestion de los contratos laborales derivados del
desarrollo de las contfrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo
del proyecto de investigacién.

Gestidn de ndminas y seguridad social.
Prevencion de riesgos laborales.

2.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
FUNDETEL se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

2.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente
por el medio propio, FUNDETEL percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin
considerar el canon Escuela ni Deparfamento) contemplado en la normativa que al respecto se
encuentre en vigor en la UPM. Dicho canon se aplicard sobre el importe bruto total de todos los
ingresos derivados del proyecto de investigacion.

2.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 3

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econémico-administrativa de las Actividades Culturales de la UPM en
la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién.

3.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de prestacion de
servicio consistente en la gestién econdmico-administrativa de las Actividades Culturales de la
UPM, entendiendo inicialmente como tales las siguientes: Ciclo sinfénico de musica, Curso de
apreciacién musical y actividades de las Asociaciones de Alumnos.
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Esta gestion econdmico-administrativa incluye la suscripciéon por parte de FUNDETEL de cuantos
contratos de arrendamiento o prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion
efectiva del conjunto de Actividades Culturales planteadas.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL, para la
ejecucidn de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de las Actividades Culturales, tales como la apertura de
una cuenta bancaria individualizada para cada actividad, o la tramitaciéon on-line de todo el
proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las actuaciones vinculadas a
la gestion propia de estas actividades. Estas acciones estdn adaptadas a unos procedimientos
de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién
de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

3.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de las Actividades Culturales, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo,
y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacion:

o Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para el desarrollo de
las Actividades Culturales.
Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.
Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las Actividades Culturales.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de
Contratos del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién
en la materia.

. Gestion econdmico/administrativa:

Emisién de facturas para el desarrollo de las Actividades Culturales.

Contabilidad separada de pagos y cobros asociados para las Actividades Culturales.
Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccidon de la actividad.
Recepcidn e identificacion de transferencias bancarias.

Tramitacion de pagos, y control y liquidacion de impuestos asociados a estas
actividades.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

O O O O O

. Recursos humanos:

o Asesoramiento, readlizacidén y gestion de los contratos laborales derivados del
desarrollo de las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo
de las Actividades Culturales.

Gestidon de ndminas y seguridad social.
Prevencion de riesgos laborales
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3.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
FUNDETEL se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

3.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM,
gue se entfiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas
directamente por el medio propio, FUNDETEL percibird el 6% sobre el importe bruto de todos los
ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de las Actividades Culturales. Quedan
excluidos de la aplicaciéon de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades
planteadas.

3.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 4

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestién administrativa de determinadas unidades que prestan servicio de apoyo
a la docencia y a la investigacion en la UPM.

4.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL para la prestacion
del servicio consistente en la gestion administrativa total o parcial de determinadas unidades que
prestan servicio de apoyo a la docencia y a la investigacién en la UPM.

Dichas unidades son:

e Instituto de Sistemas Optoelectronicos y Microtecnologia.

e Instituto de Energia Solar.

e LEHA (Laboratorio de Ensayos y Homologacién de Antenas).

e Determinados servicios de apoyo a las actividades del Rectorado UPM, Centros de
Investigacion, Centro de Empresas y Escuelas, incluyendo el procesado de encuestas y
estudios de calidad de la docencia que le fueran solicitados.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada en cuanto a la distribucidén de los recursos humanos y
materiales en funcién de las necesidades puntuales, todo ello adaptado a unos procedimientos
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de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién
de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

4b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion, de las referidas
unidades, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar
otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

e Asesoria juridica:

Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.
Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades propias de dichas unidades.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos
del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

. Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturacién segun lo estipulado para el desarrollo de las actividades de las
referidas unidades.
Contabilidad separada para el conjunto de estas unidades.
Consulta on-line de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos
Econdmicos de la Universidad.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de las actividades propias de las
referidas unidades.

o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

. Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizaciéon y gestion de los contratos laborales asociados al desarrollo
de las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de las
unidades de gestion.

Gestion de ndminas y seguridad social.
Prevencion de riesgos laborales.

4.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
FUNDETEL, se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién.

El personal de FUNDETEL que readlice las actividades propias de estas unidades de apoyo a la
docencia y a la investigacién no tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o
administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.

4d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entienden representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas directamente
por el medio propio, FUNDETEL percibird un porcentaje del 9% sobre el importe que, con cardcter
de subvencidon, ambas partes establezcan cada aio para cumplir las necesidades derivadas de
la gestidn econdmico/administrativa total o parcial de determinadas unidades que prestan
servicio de apoyo a la docencia y a la investigacion en la UPM.
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4.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 5

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestién econémico/administrativa del Servicio de Publicaciones.

5.a Objeto del encargo.

El objeto de este documento es el de formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de la
prestacion de servicio consistente en la gestion econdmico administrativa del Servicio de
Publicaciones ubicado en la E.T.S. de Ingenieros de Telecomunicacién.

Esta gestion econdmico/administrativa incluye la suscripcion por parte de FUNDETEL de cuantos
contratos de arrendamiento o prestaciéon de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion
efectiva del conjunto de actividades de los referidos Servicios de Publicaciones. Todo ello dentro
de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid
aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mads eficaz, eficiente e individualizada del Servicio de Publicaciones, tales como la apertura de
una cuenta bancaria y una cuenta de gestion individualizada para cada servicio, y la
tramitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo
de las actividades, que estdn adaptados a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las
desviaciones en los mismos.

5.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion de acuerdo con
la normativa vigente de la Universidad, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, sin
perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

. Asesoria juridica:
o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.
o Elaboracion de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las del servicio de publicaciones.
o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos
del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

o Oferta de los siguientes servicios:

o Reprografia e impresion digital.
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Digitalizacién de documentos y archivos.

Encuadernaciones.

Diseno grdafico.

Venta de publicaciones y apuntes elaborados por los profesores.
Venta de libros externos recomendados por el profesorado.
Componentes eléctricos y electréonicos para prdcticas en laboratorios.

O O O O O O

. Gestion econdmico-administrativa:
o Gestidn de inventario.
Asesoramiento contable y revisibn mensual de la contabilidad.
Control y liquidacion mensual de impuestos.
Realizacion y revision anual del inventario de existencias.
Revisiones del cierre contable anual.
Revisién del presupuesto anual.
Tramitacion de los pagos asociados a la actividad de publicaciones por parte de la
direccién de la misma, una vez comprobada la viabilidad financiera.
o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

0O O O O O O

. Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales asociados al desarrollo
de las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la
actividad del servicio de publicaciones.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

5.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
FUNDETEL, se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion, asi como aquellos
que la propia Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto desarrollo de las
actividades de estos servicios de publicaciones. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada
por parte de la UPM.

La UPM facilitard a FUNDETEL el acceso a las bases de datos de cardcter econdmico que resulten
necesarias para el desarrollo de la gestién encargada.

5.d Compensacion tarifaria.
La gestidn de los servicios de publicaciones se integrard en la cuenta de resultados de FUNDETEL.
La UPM renuncia a cualquier fipo de canon o ingreso al respecto.

En caso de extincidén del Servicio de Publicaciones, una vez practicadas las oportunas
liguidaciones, todo su patrimonio pasard a ser propiedad de FUNDETEL.

5.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.
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ANEXO 6

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestidon econdmico-administrativa de diversos servicios de apoyo a los érganos
estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en la E.T.S.I.
de Telecomunicacion-UPM.

6.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en FUNDETEL de prestacion del
servicio consistente en la gestidon econdmico-administrativa de diversos servicios de apoyo a los
érganos estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en
la E.T.S.l. de Telecomunicacion-UPM.

En la actividad diaria de la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM surgen una serie de actividades
dirigidas, fundamentalmente, a favorecer determinados servicios prestados a los érganos
estatutarios de representacion de alumnos de la E.T.S.I. de Telecomunicaciéon-UPM que, por su
singularidad, precisan ser desarrolladas por una entidad agil y flexible que facilite el desarrollo
efectivo de los mismos. Estas actividades serdn las que al efecto autorice la Direccidén de la E.T.S..
de Telecomunicacién-UPM.

La gestidon econdmico-administrativa incluye la suscripcidon por parte de FUNDETEL de cuantos
contratos de prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecuciéon efectiva de los
diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la ET.S.I.
de Telecomunicaciéon-UPM.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de éste encargo, dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de los diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios
de representacién de alumnos de la E.T.S.l. de Telecomunicacion-UPM, tales como la apertura
de una cuenta de gestidn individualizada para el proyecto, y la tramitacién on-line de todo el
proceso de gestidbn de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de los citados servicios,
adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e
indicadores, asi como la adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

6.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de
alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM, entre
las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras
actividades necesarias no contempladas en esta relacion, siempre que estén relacionadas con
el objeto del encargo:

. Asesoria juridica:
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o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a
los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica
de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM.

o Elaboracion de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los érganos
estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en
la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos
del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e  Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los érganos
estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en
la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados al desarrollo de los diversos
servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la
Universidad Politécnica de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM y consulta
on-line de la contabilidad por parte de los responsables que se designen.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de los diversos servicios de apoyo a
los érganos estatutarios de representacidén de alumnos de la Universidad Politécnica
de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM, una vez comprobada la viabilidad
financiera y su adecuaciéon a los objetivos de la misma.

o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
o Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacion y gestién de las actividades que sea necesario establecer
asociadas al desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de
representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en la ET.S.I. de
Telecomunicacion-UPM.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales.

é6.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
FUNDETEL se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion y, en su caso, aquellos
que la Universidad a través de la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM pueda ceder, de forma
gratuita, para el correcto desarrollo de los diferentes servicios. Estos medios personales y
materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha
sido verificada por parte de la UPM.

El personal de FUNDETEL que desarrolle su actividad para la ejecucién de los diversos servicios de
apoyo a los érganos estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de
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Madrid enla E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM no tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter
laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en
este senfido.

6.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente
por el medio propio, FUNDETEL percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje del 6% sobre
el importe bruto total de todos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de los
diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la
Universidad Politécnica de Madrid en la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM.

é.e Cuenta de gestion.

FUNDETEL procederd a la apertura de una cuenta de gestion para actividades formativas y otra
para el resto de actividades, para la E.T.S.I. de Telecomunicaciéon-UPM, en las que se registrardn
los ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada uno de los servicios de apoyo a los édrganos
estatutarios de representaciéon de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en la ET.S.I.
de Telecomunicacién-UPM.

Como director de estas cuentas de gestidn, y cuentadante de las mismas, figurard el Director de
la ET.S.I. de Telecomunicacion-UPM o, en su caso la persona del equipo directivo en la que
delegue.

Alolargo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha
31 de diciembre de cada ejercicio econdmico, las cuentas de gestion deberdn tener saldo 0 o
saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico alguna de las cuentas de
gestién de estos servicios de apoyo al colectivo de alumnos UPM presentase saldo negativo,
dicho saldo se equilibrard con el resultado de los cdnones de la E.T.S.I. de Telecomunicacién-UPM
procedentes de los proyectos gestionados a través de FUNDETEL y, en caso de que no hubiese
fondos suficientes, con los cdnones de la E.T.S.I. de Telecomunicacion-UPM de los proyectos
gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd realizarse a fravés del pago con tarjeta u otros medios
electrénicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la
implantacién de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

6f Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.
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ANEXO 7

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de la Catedra Universidad-Empresa RTVE de
la Universidad Politécnica de Madrid.

7.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de prestaciéon de servicio
consistente en la gestién econdmico/administrativa de la Catedra Universidad-Empresa RTVE de
la Universidad Politécnica de Madrid. Todo ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2
de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid y del marco de la Normativa de creacién de Catedras
y Aulas Universidad-Empresa de la UPM aprobada por consejo de Gobierno en fecha 24 de julio
de 2008.

El Consejo de Gobierno de la UPM en reunion celebrada el 23 de febrero de 2023 acordd
modificar el art. 16 de la citada normativa infroduciendo que las Fundaciones que ostentan la
condicién de Medio Propio Personificado de la UPM podrdn llevar a cabo la gestion econdmica
de las actividades de la Catedra y del Aula en cuanto a su registro, cobros, pagos y obligaciones
fiscales derivadas de la realizacion de las mismas.

Las Aulas y Cdtedras Universidad-Empresa constituyen una forma de colaboracion de la
Universidad con diferentes empresas, fundaciones, asociaciones, centros de investigacion,
administraciones publicas y ofro tipo de entidades publicas o privadas, que tiene como fin la
realizacién de actividades de docencia, generacién de conocimiento, difusidon y transferencia
de tecnologia en un drea cientifico-técnica de interés comun y durante un tiempo determinado.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de la Catedra Universidad-Empresa RTVE, tales como la
tramitacion on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo
de las actividades de la Catedra, que estd adaptado a unos procedimientos de calidad que
garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas para
evitar las desviaciones en los mismos.

7.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la  gestidn
econdmico/administrativa de la Cdatedra Universidad-Empresa RTVE de la Universidad
Politécnica de Madrid, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las cuales
cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacién:

o Asesoria juridica:
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o Asesoramiento general para el desarrollo de las actividades de la Céatedra Universidad-
Empresa RTVE.

o Elaboracion de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de la Catedra Universidad-Empresa
RTVE.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos
del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

. Gestidon econdmico/administrativa:

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la Cdatedra Universidad-
Empresa RTVE, y consulta on-line por parte de la direccién de la actividad.

o Emision de facturas para cada proyecto de investigacion.
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Tramitacion de los pagos asociados a las actividades de la Cdatedra Universidad-
Empresa RTVE, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los
objetivos de la misma.

o Conftrol y liquidacion de impuestos asociados a las actividades de las Cdatedra
Universidad-Empresa RTVE.

o Ingreso enla cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido sobre la
materia.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las actividades y el empleo de
los fondos de la Cdatedra Universidad-Empresa RTVE.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
. Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacion y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo
de las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de las
actividades de la Catedra Universidad-Empresa RTVE.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.
o Prevencién de riesgos laborales.
7.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
FUNDETEL se utilizar&dn medios técnicos y humanos de la propia Fundacioén, asi como aquellos
medios y espacios cedidos por la Universidad y que se consideran necesarios para el desarrollo
de las actividades de la Catedra Universidad-Empresa RTVE.

Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de FUNDETEL.

7.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente
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por el medio propio, FUNDETEL percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin
considerar el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la normativa de creacién de
Cdatedras y Aulas Universidad-Empresa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho
canon se aplicard sobre el importe bruto total de todos los ingresos derivados del proyecto de
investigacion.

7.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO 8

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de determinados servicios técnicos de
apoyo a la investigacién y a la transferencia de conocimiento de conformidad con los articulos
32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
reformados por el Real Decreto Ley 8/2022, de 5 de abril.

8.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en FUNDETEL de prestacion del
servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa total o parcial de determinados
servicios técnicos de apoyo a la investigacidén y a la transferencia del conocimiento de
conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién, reformada por el Real Decreto Ley 8/2022, de 5 de abril.

Estos servicios técnicos prestados por FUNDETEL podrdn ser utilizados para la justificacion de
Proyectos Europeos o de otras convocatorias que lo permitan. Ello implicard, en su caso, que
FUNDETEL entregard a la UPM, en tiempo y forma, la documentacion soporte de los costes de las
personas adscritas para su correcta justificaciéon. En el caso del Plan Estatal y el Plan Regional, y
sélo sila convocatoria lo permite, se podrd certificar la participacion del equipo investigador que
aporta FUNDETEL como equipo investigador externo.

Paralelamente, FUNDETEL acepta la posibilidad de ser auditada y evaluada con respecto al
impacto de los proyectos financiados por las enfidades externas que determine la UPM en
relacién con la participacidén activa en dichos proyectos. Asi mismo, FUNDETEL velard por que
dicho personal no se vea incurso en conflicto de intereses y respete, en su caso, la
confidencialidad exigida en los proyectos en los que participe.

Los resultados obtenidos mediante los servicios prestados a través de este encargo pertenecen
ala UPM.

Este encargo estard vinculado a las actividades desarrolladas por los Centros, Institutos, Grupos
de Investigacion y Estructuras de Apoyo de la UPM, asi como por cualesquiera otras unidades de
la propia Universidad que requiriesen de este tipo de servicios de apoyo a la investigacién vy la
fransferencia de conocimiento por parte de FUNDETEL.
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La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucidn de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de las licitaciones que al efecto se presenten, mediante
procedimientos adaptados a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento
de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidon de medidas para evitar las desviaciones en
los mismos.

8.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa total o parcial de determinados servicios técnicos de apoyo a la investigacion y a
la transferencia del conocimiento de conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, reformada por el Real
Decreto Ley 8/2022, de 5 de aboril.

Entre dichas actividades cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar
otras actividades necesarias no contempladas en este listado, siempre que estén relacionadas
con el objeto del presente encargo referente a las actividades de apoyo a la investigaciéon y
transferencia de conocimiento:

. Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.
o Resolucion de dudas juridicas relacionadas con la gestidon econdmico-administrativa.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Legislacion
vigente que resulte de aplicacion, incluyendo el Plan de medidas antifraude de la
UPM.

. Gestion econdmica/administrativa:

o Facturacion correspondiente por los servicios de apoyo prestados para dar
cumplimiento al Acuerdo.

o Comprobacioén de la existencia de fondos.
o Apertura de las preceptivas cuentas de gestion.
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad objeto del
proyecto.

o Consulta on-ine de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos
Econdmicos de la UPM.
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o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de la actividad objeto del proyecto
una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la
misma.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
. Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales vinculados al desarrollo
de las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de las
unidades de gestion.

o Gestidon de ndminas y seguridad social.

o Prevencion de riesgos laborales del personal FUNDETEL encargado de la gestion
econémico-administrativa y labores de coordinacidon empresarial si procediesen.

8.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de
FUNDETEL se utilizarén medios técnicos y humanos de la propia Fundacidon. Estos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia verificada por parte de la UPM.

En cuanto a los recursos humanos propios que FUNDETEL precise contratar para el desarrollo de
las funciones encargadas en el presente anexo, en cumplimiento de lo establecido en los
articulos 32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
modificados por el Real Decreto Ley 8/2022, de 5 de abiril, por el que se adoptan medidas
urgentes en el dmbito de la contratacién laboral del Sistema Espanol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, estos contratos tendrdn las siguientes caracteristicas:

e Estos contratos vinculados a servicios técnicos de apoyo a la investigacion y a la
tfransferencia de conocimiento serdn de duracion indefinida.

e No formardn parte de la oferta de empleo pUblico ni de los instrumentos similares de gestion
de las necesidades de personal, ni su convocatoria estard limitada por la masa salarial del
personal laboral.

e Al ser contratos vinculados a financiacién externa por parte de FUNDETEL, dado que no se
utilizan fondos del propio FUNDETEL no requerirdn del trémite de autorizacion previa.

e El contrato se podrd celebrar con personal con titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto,
Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Grado, Mdster Universitario, Técnico/a
Superior o Técnico/a, o con personal investigador con titulo de Doctor o Doctora.

e Los procedimientos de selecciéon del personal laboral previsto en este articulo se regirdn en
todo caso a través de convocatorias publicas en las que se garanticen los principios de
igualdad, mérito, capacidad, publicidad y concurrencia.

En lo no previsto en estos puntos y tal como se establece en el apartado 4 del citado articulo 23
bis, a este tipo de contratos, con especial referencia a sus derechos y obligaciones, les resultard
de aplicaciéon el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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Como consecuencia de la posible utilizacion de estos servicios técnicos para la justificacion de
proyectos, la carga horaria de los trabajadores contratados por FUNDETEL para el desarrollo de
los mismos serd de 37,5 horas semanales a tiempo completo, o su parte proporcional en
contratacion a tiempo parcial, siendo compromiso de FUNDETEL que el personal contratado para
la prestacién de estos servicios lo sea en unas condiciones similares a los contratados por la propia
UPM, tanto en lo que respecta a condiciones de trabajo, supervision del mismo, requisitos de
presencia, remuneracion, etc., por lo que los salarios de estos trabajadores estardn acogidos a
las tablas que al efecto establezca la UPM, aprobadas por su Consejo de Gobierno.

8.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas directamente
por el medio propio, FUNDETEL percibird una cantidad equivalente a los costes reales incurridos
en la prestacién del servicio mds un porcentaje del 5% de los mismos como resultado de cumplir
con las necesidades derivadas de la gestion econdmico/administrativa total o parcial de estas
unidades.

El importe correspondiente a los costes de la prestacion del servicio por parte de FUNDETEL, serd
abonado por la UPM mediante pago semestral anticipado contra la presentacion de la
pertinente factura emitida a cada una de las unidades o proyectos de la UPM a los que FUNDETEL
presta servicio. Al finalizar el ejercicio econdmico se procederd a regularizar los costes reales del
servicio prestado, con respecto al importe anticipado. El porcentaje del 5% del coste final de los
servicios prestados, con cardcter de subvencioén, serd regularizado y en su caso transferido por
la UPM a FUNDETEL al finalizar el ejercicio econdmico. Este porcentaje no se imputard a cada
una de las facturas emitidas a las diferentes unidades de la UPM a las que se presta servicio de
apoyo, al objeto de que las mismas puedan ser utilizadas, en su caso, en la justificacion de
diferentes proyectos y ante la previsibn que dicho porcentaje pueda constituir un gasto no
subvencionable.

8.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.

ANEXO ¢

ENCARGO de la UPM a FUNDETEL, medio propio personificado, para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econémico/administrativa de la Catedra Universidad-Empresa
VIDEOMOS de la Universidad Politécnica de Madrid.

9.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a FUNDETEL de prestacién de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de la Cdtedra Universidad-Empresa
VIDEOMOS de la Universidad Politécnica de Madrid. Todo ello dentro de los fines establecidos en
el articulo 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre,
del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y del marco de la Normativa de creacién
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de Cdtedras y Aulas Universidad-Empresa de la UPM aprobada por consejo de Gobierno en
fecha 24 de julio de 2008.

El Consejo de Gobierno de la UPM en reunion celebrada el 23 de febrero de 2023 acordd
modificar el art. 16 de la citada normativa infroduciendo que las Fundaciones que ostentan la
condicién de Medio Propio Personificado de la UPM podrdn llevar a cabo la gestion econdmica
de las actividades de la Catedra y del Aula en cuanto a su registro, cobros, pagos y obligaciones
fiscales derivadas de la realizacion de las mismas.

Las Aulas y Cdatedras Universidad-Empresa constituyen una forma de colaboracion de la
Universidad con diferentes empresas, fundaciones, asociaciones, centros de investigacion,
administraciones publicas y otfro tipo de entidades publicas o privadas, que tiene como fin la
realizacién de actividades de docencia, generacién de conocimiento, difusion y transferencia
de tecnologia en un drea cientifico-técnica de interés comuUn y durante un tiempo determinado.

La UPM ejerce sobre FUNDETEL un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por
FUNDETEL en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que FUNDETEL para la
ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion
mds eficaz, eficiente e individualizada de la Cdtedra Universidad-Empresa VIDEOMOS, tales
como la tramitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados all
desarrollo de las actividades de la Cdatedra, que estd adaptado a unos procedimientos de
calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de
medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

9.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la  gestidn
econdmico/administrativa de la Cdtedra Universidad-Empresa VIDEOMOS de la Universidad
Politécnica de Madrid, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las cuales
cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacién:

o Asesoria juridica:

o Asesoramiento general para el desarrollo de las actividades de la Catedra Universidad-
Empresa VIDEOMOS.

o Elaboracion de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de la Céatedra Universidad-Empresa
VIDEOMOS.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos
del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

. Gestidon econdmico/administrativa:

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la Cdatedra Universidad-
Empresa VIDEOMOS, y consulta on-line por parte de la direccion de la actividad.

o Emisidn de facturas para cada proyecto de investigacion.
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o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Tramitacion de los pagos asociados a las actividades de la Catedra Universidad-
Empresa VIDEOMOS, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a
los objetivos de la misma.

o Conftrol y liquidacion de impuestos asociados a las actividades de las Cdatedra
Universidad-Empresa VIDEOMOS.

o Ingreso enla cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido sobre la
materia.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las actividades y el empleo de
los fondos de la Céatedra Universidad-Empresa VIDEOMOS.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
. Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestidon de los contratos laborales derivados del desarrollo
de las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de las
actividades de la Catedra Universidad-Empresa VIDEOMOS.

o Gestidon de ndminas y seguridad social.
o Prevencién de riesgos laborales.
9.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de
FUNDETEL se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon, asi como aquellos
medios y espacios cedidos por la Universidad y que se consideran necesarios para el desarrollo
de las actividades de la Catedra Universidad-Empresa VIDEOMOS.

Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de FUNDETEL.

9.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacién de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas directamente
por el medio propio, FUNDETEL percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin
considerar el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la normativa de creacién de
Cdatedras y Aulas Universidad-Empresa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho
canon se aplicard sobre el importe bruto total de todos los ingresos derivados del proyecto de
investigacion.

9.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia 1 de enero de 2025 y estard vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025.
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ENCARGOS 2025.

ANEXOS AL ACUERDO DE ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID A LA FUNDACION

GENERAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID PARA LA PROMOCION, GESTION Y

DESARROLLO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES.

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la

Anexo 1 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa en
FGUPM EO1 materia de ensenanzas propias de la Universidad Politécnica de Madrid y otras
acciones formativas.
ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado, para la
Anexo 2 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
FGUPM E02 actividades de investigacion desarrolladas al amparo del articulo 60 de la Ley
Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU),
establecidas con diferentes enfidades
ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
Anexo 3 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de
FGUPM EO3 las Actividades Culturales de la Universidad Politécnica de Madrid.
ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
Anexo 4 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
FGUPM EO4 determinadas unidades que prestan servicio de apoyo a la docencia y a la
investigacion en la UPM.
ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
Anexo 5 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
FGUPM EO5 la Tienda UPM, de las Tiendas en Centros UPM, y de la editorial UPM Press.
Anexo 6 ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personalizado, para la
FGUPM E0é prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico / administrativa de
servicios de publicaciones.

Anexo 7 ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
FGUPM EO7 prestacion del servicio consistente en la  promocidon y gestidn
econdmico/administrativa de la Residencia Lucas Olazabal.

ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado, para la
Anexo 8 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
FGUPM EO8 las actividades desarrolladas por el Laboratorio Oficial Madariaga (LOM).
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Anexo 9
FGUPM EO9

ENCARGO de la UPM a la FGUPM para para la prestacion del servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa del Centro de Lenguas de
la Universidad Politécnica Madrid.

Anexo 10
FGUPM E10

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
las actividades relacionadas con la Delegacién de la UPM en Asia.

Anexo 11
FGUPM E11

ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa del
Centro de Liderazgo y Tecnologia de la Universidad Politécnica de Madrid.

Anexo 12
FGUPM E12

ENCARGO de la Universidad Politécnica de Madrid a la Fundaciéon General de
la Universidad Politécnica de Madrid, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de
los trabajos clinicos y de investigacién que utilicen la técnica de
magnetoencefalografia ubicada en el Centro de Tecnologia Biomédica (CTB)
y en el Centro Sanitario C.3. integrado en una Organizacién No Sanitaria con
unidades U.1 Medicina General / de familia, U.17 Neurologia y U.900 Otras
unidades asistenciales (Psicologia Sanitaria)

Anexo 13
FGUPM E13

ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico administrativa del
contrato de suministro en la modalidad de arrendamiento de fibra éptica
oscura para conectar las distinfas sedes y Campus de la Universidad
Politécnica de Madrid (UPM).

Anexo 14
FGUPM E14

ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa del
Centro de Supercomputacién y Visualizacion de Madrid (CeSViMa) de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Anexo 15
FGUPM E15

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestidén econdmico-administrativa del
Laboratorio de Fabricacion Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Diseno Industrial de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Anexo 16
FGUPM E16

ENCARGO de la UPM a la FGUPM medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa del
Gabinete de Tele-Educacién (GATE) de la Universidad Politécnica de Madrid.

Anexo 17
FGUPM E 27

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa del
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Centro Deportivo Universitario INEF-UPM de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Anexo 18
FGUPM E18

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
la Alianza EELISA (Alianza Europea para la Innovacién en la Ensenanza de
Ciencias e Ingenieria - European Engineering Learning Innovation and Science
Alliance).

Anexo 19
FGUPM E19

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la delegacion e inspeccion por parte de
la Universidad Politécnica de Madrid del Centro Superior de Diseno de Moda
de Madrid (CSDMM) vy la Fundacién para la Promocién del Diseno en la
Comunidad de Madrid (FUNDISMA).

Anexo 20
FGUPM E31

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
apoyo al desarrollo de actividades extraacadémicas y cientificas
desarrolladas por los Centros UPM o la propia Universidad.

Anexo 21
FGUPM E30

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en el apoyo a la gestiéon técnica y
administrativa de parte de las actividades de transferencia, cooperacién y
comparticién del conocimiento entre los sectores publicos y privados
desarrolladas por la Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC) de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Anexo 22
FGUPM E22

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
la Escuela Internacional de Verano / Invierno.

Anexo 23
FGUPM E23

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de
determinados servicios técnicos de apoyo a la investigacién y a la
transferencia de conocimiento de conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
reformada por Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

Anexo 24
FGUPM E24

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
prestacion del servicio consistente en la concurrencia de la Fundacion
General de la UPM a las convocatorias del Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia.
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ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
Anexo 25 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico/administrativa de
FGUPM E28 diferentes actividades del Instituto Universitario de Investigacion del Automovil
Francisco Aparicio Izquierdo (INSIA) de la Universidad Politécnica de Madrid.

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la
Anexo 26 prestacion del servicio consistente en la gestion econdmico-administrativa de
FGUPM E26 diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de
alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros.

ANEXO 1 (FGUPM EO1)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacién del servicio consistente
en la gestion econdémico/administrativa de las Ensefianzas Propias de la Universidad Politécnica de
Madrid, y otras actividades formativas.

1.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacién de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de las Enseianzas Propias de la UPM, tal como
establece el articulo 17 de la Normativa de Ensenanzas Propias y de Formacién Permanente de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesidon celebrada el 23
de julio de 2024; asi como la gestion econdmico/administrativa de otras actividades formativas, en
consonancia con lo que establece el art. 6 punto 1.15 de los Estatutos de la FGUPM, donde, en virtud de
su personalidad juridica propia, la Fundacion General podrd organizar jornadas, cursos extracurriculares,
conferencias, seminarios, congresos, exposiciones cientificas y toda clase de manifestaciones andlogas
dirigidas a la comunidad universitaria o a la sociedad en su conjunto. En estos casos:

e Lasactividades estardn dirigidas, desde el punto de vista académico, por un profesor universitario,
preferiblemente perteneciente a la plantilla de profesores de la UPM.

e Siempre que la actividad esté dirigida por un profesor perteneciente a la plantilla de la UPM, la
Universidad autoriza el uso de su logotipo en la documentacion y difusién de la misma.

e Los certificados para este tipo de formacién serdn emitidos por la FGUPM y firmados por el profesor
director de los mismos, debiendo remitir una copia a la FGUPM para su archivo dentfro del
expediente.

Todo ello denfro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante
Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM egjerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de este encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de cada una de las ediciones de las diferentes ensenanzas propias de la UPM, tales como
la apertura de una cuenta bancaria individualizada para cada una de las ensenanzas propias y para
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cada actividad formativa, y la tramitacién on-line de todo el proceso de gestidn de ingresos y gastos
vinculados al desarrollo de cada accién formativa, que estdn adaptados a unos procedimientos de
calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas
para evitar las desviaciones en los mismos.

1.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la  gestion
econdmico/administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con enfidades en actividades
relacionadas con la gestion de las enseianzas propias y organizacion de congresos,
seminarios y jornadas.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboracién de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las ensefanzas propias y organizacién de congresos,
seminarios y jornadas.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector Publico relativo a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Gestibn econdmico/administrativa:
o Apertura de una cuenta bancaria para cada una de las actividades.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada fitulo, congreso, jornada o
seminario.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccidn de la actividad.
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.
o Emision de facturas para cada ensenanza, congreso, jornada o seminario.

o Revisidon del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a la actividad formativa.

o Tramitaciéon de los pagos asociados a las ensenanzas propias y a otras actividades
formativas por parte de la direccion de los mismos, una vez comprobada la viabilidad
financiera y su adecuaciéon a los objetivos de la misma.

o Control y liguidacion de impuestos asociados a las ensenanzas propias y a otras
actividades formativas.

o Elaboracién de los informes contemplados en la Normativa de las Enseianzas Propias de
la Universidad Politécnica de Madrid.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la ejecuciéon de la ensehanza propia o actividad formativa.

o Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestidn institucional establecido sobre la
materia.
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o Emision de la N57 para volcado automdtico de cobros en el programa informdtico de
Ensenanzas Propias de la UPM y actualizacién manual de cobros en dicho programa.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la ensenanza
propia o actividades formativas.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las ensenanzas propias o las acciones formativas,
ostentando la responsabilidad funcional del personal contratado los directores/as de
dichas ensenanzas propias o acciones formativas.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de las ensenanzas propias y acciones
formativas deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por los directores/as de las mismas
en su calidad de responsables funcionales a tenor de las indicaciones establecidas por el
Servicio de Prevencidén Ajeno en las evaluaciones de puestos de frabajo.

o Realizacion y gestion de las becas necesarias asociadas al fitulo.

o Asesoramiento, readlizacién y gestién de convenios de prdcticas con entidades para la
realizacién de prdcticas de los estudiantes de ensenanzas propias de la UPM.

1.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

La UPM facilitard a la FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.

1.d Compensacion tarifaria.

Ensenanzas propias UPM

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizaciéon de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni
Departamento) contemplado en la normativa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho
canon se aplicard sobre el importe bruto de los ingresos totales derivados del desarrollo de las acciones
formativas que constituyen las ensenanzas propias de la UPM u ofro tipo de ensenanzas que den lugar a
un certificado emitido por la propia UPM. Por ingreso total se entiende lo establecido en el articulo 19.2
de la Normativa de Ensefanzas Propias y de Formacién Permanente de la Universidad Politécnica de
Madrid, aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesidén celebrada el 23 de julio de 2024.

Actividades formativas
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Se aplicard a los efectos, la misma normativa y cdnones de gestidn que rigen las ensefanzas propias de
la Universidad Politécnica de Madrid.

En consecuencia, para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM,
gue se entiende representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas directamente
por el medio propio, la FGUPM percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin considerar
el canon Escuela ni Departamento) contemplado en la normativa que al respecto se encuentre en vigor
en la UPM. Dicho canon se aplicard sobre el importe bruto de los ingresos totales derivados del desarrollo
de la actividad. Por ingreso total se entiende lo establecido en el articulo 19.2 de la Normativa de
Ensenanzas Propias y de Formacién Permanente de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobada por
el Consejo de Gobierno en su sesidn celebrada el 23 de julio de 2024

1.f Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 2 (FGUPM E02)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de actividades de investigacion desarrolladas al amparo del
articulo 60 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), establecidas con
diferentes entidades.

2.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacidén de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa en materia de actividades de investigacién
desarrolladas al amparo del articulo 60 de la LOSU, establecidas con diferentes entidades. Todo ello
dentro de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto
74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de cada uno de los proyectos de investigacion gestionados al amparo del articulo 60 de
la LOSU, tales como la tramitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados
al desarrollo de cada proyecto de investigacion, que estd adaptado a unos procedimientos de calidad
que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas para
evitar las desviaciones en los mismos.

En los casos en los que la FGUPM, a instancia de un profesor de la UPM, se presente a un concurso,
convocatoria, licitacién publica o similar, resultard en todo caso de aplicacion la normativa vigente para
contratar con personas, universidades o entidades pUblicas y privadas para la realizacién de trabajos de
cardcter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensenanzas de especializacién o
actividades especificas de formacidén, y en consecuencia, idénticos sistemas y procedimientos
preceptivos para la gestion de un proyecto de investigacion al amparo del articulo 60 de la LOSU.
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A estos efectos se acuerda que, por motivos amparados en la mejora de la eficiencia y eficacia en la
gestién, tanto la solicitud y documentacidn previa a la concesidén, como en su caso el contrato derivado
de la misma, excepcionalmente y solo para los supuestos a los que se refiere el presente anexo, como
excepciéon a las limitaciones de potestad, podrdn ser firmados por el Director General de la entidad
solicitante (FGUPM). No obstante, salvo este particular, el resto del expediente serd gestionado de la
misma forma que los articulos 60 de la LOSU, tanto en lo referente a la concesién de la compatibilidad
previa a la apertura de la cuenta de gestion como a la aplicacion de los correspondientes cdnones de
gestién aprobados por Consejo de Gobierno.

2.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestidon
econdmico/administrativa, de acuerdo con la hormativa vigente de la Universidad, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para el desarrollo
de actividades de investigacion al amparo del articulo 60 de la LOSU.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de investigacion.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicaciéon en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada proyecto, y consulta on-line
por parte de la direccion de la actividad.

o Emision de facturas para cada proyecto de investigacion.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Recepcidn e identificaciéon de transferencias bancarias.

o Tramitaciéon de los pagos asociados a la actividad investigadora, una vez comprobada la
viabilidad financiera y su adecuacioén a los objetivos de la misma.

o Control y liguidacién de impuestos asociados al proyecto.

o Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestidn institucional establecido sobre la
materia.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la realizacién del proyecto.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo del proyecto de
investigacion.
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La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de los proyectos de investigacién, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado los directores/as de los proyectos.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de los proyectos de investigacion deberd ser
solicitada a la DG de la FGUPM por los directores/as de los proyectos en su calidad de
responsables funcionales a tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de
Prevencidn Ajeno en las evaluaciones de puestos de frabajo.

2.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la FGUPM.

2d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni
Departamento) contemplado en la normativa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho
canon se aplicard sobre el importe bruto total de todos los ingresos derivados del proyecto de
investigacion.

2.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 3 (FGUPM EO03)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico-administrativa de las Actividades Culturales de la UPM.

3.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacion de servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de las Actividades Culturales de la UPM, entendiendo
inicialmente como tfales las siguientes: Ciclo sinféonico de musica, Conferencias y Cursos vinculados a la
actividad musical, sdbados didacticos y actividades vinculadas a Navidad (Teatro y Espectdaculo infantil).

Esta gestion econdmico-administrativa incluye la suscripcién por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de arrendamiento o prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion efectiva del
conjunto de Actividades Culturales planteadas. Todo ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2
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de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM, para la ejecucion de este encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las Actividades Culturales de la UPM, tales como la apertura de una cuenta bancaria
individualizada para cada actividad, o la tramitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y
gastos vinculados al desarrollo de las actuaciones relacionadas con la gestién propia de estas
actividades. Estas acciones estdn adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones
en los mismos.

3.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de las Actividades Culturales de la UPM, entre las cuales cabe destacar a modo
enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacion:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con enfidades para el desarrollo de las
Actividades Culturales de la UPM.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las Actividades Culturales de la UPM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicaciéon en la materia.

e  Gestion econdmico-administrativa:
o Emisidon de facturas para el desarrollo de las Actividades Culturales de la UPM.

o Revisidn del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las Actividades Culturales UPM.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados para las Actividades Culturales de la
UPM.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccidn de la actividad.
o Recepcidn e identificaciéon de transferencias bancarias.
o Tramitacién de pagos, y control y liquidacion de impuestos asociados a estas actividades.
o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de las actividades
culturales UPM.
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La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de los proyectos de investigacién, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el Vicerrector responsable de las
actividades culturales UPM o persona que designe.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de los proyectos de investigacion deberd ser
solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional a tfenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de puestos de
frabajo.

3.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

3.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el
medio propio, la FGUPM percibird el 6% sobre el importe bruto de todos los ingresos obtenidos
relacionados con el desarrollo de las Actividades Culturales de la UPM.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades planteadas.

3.e Vigencia del encargo.
El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard

vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 4 (FGUPM EO04)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de determinadas unidades que prestan servicio de apoyo a la
docencia y a la investigacion en la UPM.

4.a Objeto del Encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacién de servicio
consistente en:

La gestidon econdmico/administrativa total o parcial de determinadas unidades vy servicios de apoyo a la
docencia y a la investigacion en la UPM vinculadas a los siguientes Vicerrectorados:

e Secretaria General
e Gerenciay Responsable de Profesorado
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e Vicerrectorado de Estudiantes y Extensidon Universitaria

e Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos

e Vicerrectorado de Calidad vy Eficiencia

e Vicerrectorado de Comunicacién y Relaciones Institucionales
e Vicerrectorado de Estrategia y Ordenacion Académica

e Vicerrectorado de Internacionalizacién

e Vicerrectorado de Investigacioén, Innovacién y Doctorado

e Vicerrectorado de Estrategia y Transformacién Digital

e Defensor Universitario

e Consejo Social

La gestidon econdmico/administrativa total o parcial de determinadas unidades y servicios de apoyo a la
docenciay alainvestigacion en la UPM vinculadas a todas y cada una de las Escuelas, Centros e Institutos
de Investigacién de la UPM, asi como los relacionados con los propios Campus:

e Campus Ciudad Universitaria

» Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aerondutica y del Espacio

» Escuela Politécnica de Ensenanza Superior (EPES)

» Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

» |nstituto de Sistemas Optoelectréonicos y Microtecnologia

= |nstituto de Energia Solar

» |nstituto de Ciencias de la Educacién ICE

» Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural
= Escuela Técnica Superior de Edificacion

*= Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (INEF)

» Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacion

» Escuela Técnica Superior de Ingenieros Navales

= Escuela Técnica Superior de Arquitectura

= Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas

¢ Campus Madrid Civdad

= Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y Energia.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefio Industrial.

Instituto de Fusion Nuclear (DENIM).

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Edificio Retiro.
» Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

e Campus Sur

= Cenftro Laser UPM

= Centro de Investigacion en Tecnologias Software y Sistemas Multimedia para la Sostenibilidad
(CITSEM)

= Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Sistemas Informdaticos.

= Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacion.

» Escuela Técnica Superior de Ingenieros en Topografia, Geodesia y Cartografia

e Campus Montegancedo

= Cenftro de Investigacién en Biotecnologia y Gendmica de Plantas (CBGP).
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= Centro de Domdtica Integral (CeDINT).

» Instituto de Microgravedad "lgnacio Da Riva"

= Cenfro de Tecnologia Biomédica (CTB)

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Informdticos.

Todo ello dentro de los fines establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante
Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada en cuanto a la distribucidn de los recursos humanos y materiales en funcidén de las
necesidades punfuales, fodo ello adaptado a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones
en los mismos.

4.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa de las referidas unidades, entre las cuales cabe destacar, a modo enunciativo,
y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

e Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades propias de dichas unidades.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestibn econdmico/administrativa:
o Emision de facturas para el desarrollo de las actividades de las referidas unidades.

o Revisidon del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Contabilidad separada para el conjunto de estas unidades.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos
de la UPM.

o Tramitacién de pagos asociados al desarrollo de las actividades de las referidas unidades.
o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de las unidades
de gestion.
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La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad de las unidades de gestién, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado los responsables de las mismas.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de los proyectos de investigacion deberd ser
solicitada ala DG de la FGUPM por los responsables funcionales a tenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de puestos de
frabajo.

4.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

El personal de la FGUPM que redlice las actividades propias de estas unidades de apoyo a la docencia y
a la investigacién no tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o administrativa, con la UPM,
guedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.

4.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entienden
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje del 9% sobre el importe que, con cardcter de subvencidon, ambas partes
establezcan cada ano para cumplir las necesidades derivadas de la gestion econdmico/administrativa
fotal o parcial de determinadas unidades que prestan servicio de apoyo a la docencia y a la
investigacion en la UPM.

4.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 5 (FGUPM EO05)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacién del servicio consistente
en la gestidon econémico/administrativa de la Tienda UPM, de las Tiendas en Centros UPM, y de la editorial
UPM Press.

5.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacidén de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de la Tienda UPM, las Tiendas de Centros UPM y de
UPM Press. Todo ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Madrid aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid.
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Tiendas en Centros UPM son aquellas tiendas que comercializan productos de merchandising y similares
de cada Centro, tanto a través de una tienda fisica como en formato “on line"”, y que serdn gestionadas
por la FGUPM, desde el punto de vista econdmico administrativo, a solicitud de cada Director de Centro.

En el caso de la UPM Press, el encargo de gestidn incluye, en coordinacion con el Servicio de Bibliotecas,
la organizacién de un concurso de relatos breves enfre la comunidad universitaria UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de este encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las actividades propias de la tienda UPM y de UPM Press, mediante la gestion de una
cuenta de resultados independiente para esta actividad que permite el control del stock existente. Estas
actuaciones estdn adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos
ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

5b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa de la Tienda UPM, las Tiendas de Centros UPM y de UPM Press, entre las cuales
cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.

o Elaboracion de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de la actividad de la Tienda UPM y de UPM Press.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de lo establecido en la Ley
de Contratos del Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacion en
la materia.

e Gestidbn de compras y pedidos:
o Gestidn de inventario.
o Recepcién de pedidos de clientes.
o Preparacién y envio de pedidos a los clientes.
e Gestibn econdmico-administrativa:
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Revisidn del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Emisidn y envio de facturas a clientes.
o Tramitacién de pagos asociados al desarrollo de la actividad.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad de la Tienda UPM y de
UPM Press.
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o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de la Tienda
UPM, tiendas en Centros UPM y UPM Press.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades contempladas en este Anexo de encargo,
ostentando la responsabilidad funcional del personal contratado los responsables de las
mismas por parte de la UPM.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los frabajos de la tienda UPM, Tiendas en los Centros y UPM
Press deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por los directores/as de las mismas en su
calidad de responsables funcionales a tenor de las indicaciones establecidas por el
Servicio de Prevencién Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

5.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizar&n medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por la UPM.

La UPM facilitard a la FGUPM el acceso a las bases de datos que resulten necesarias para el desarrollo del
encargo.

5d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizaciéon de las unidades producidas directamente por el
medio propio, la FGUPM percibird el 6% sobre el importe bruto de todos los ingresos obtenidos
relacionados con el desarrollo de las actividades de la Tienda UPM, Tiendas de Centros y UPM Press.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades planteadas. No
asi de los servicios facturados por la FGUPM a la propia Universidad.

Los precios de los productos gestionados por Tienda UPM y UPM Press serdin acordados y aprobados por
la UPM. Los precios de los productos de las Tiendas de Centros serdn acordados y aprobados por cada
uno de los correspondientes Centros.

Todos los productos que se comercialicen deberdn estar visados por el Vicerrectorado de la UPM
competente en la materia, siendo responsabilidad del director de la cuenta de gestion abierta en la
FGUPM el cumplimiento de esta obligacién, haciéndose responsable de todos los aspectos derivados de
su incumplimiento

5.e Cuenta de gestion.
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En el caso de la Tienda UPM y la UPM Press, la FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestion
para cada proyecto, en la que se registrardn los ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las
actividades de cada uno de ellos.

Como director de esas cuentas de gestién, y cuentadante de las mismas, figurard el Vicerrector
responsable en la materia o, en su caso, la persona de su equipo en la que delegue.

En el caso de las Tiendas de Centros UPM, La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestion
para cada Centro UPM que asi lo solicite, en la que se registrardn los ingresos y gastos vinculados al
desarrollo de las actividades de dichas Tiendas.

Como director de esas cuentas de gestion, y cuentadante de las mismas, figurard el Director de cada
Cenftro de la UPM o, en su caso, la persona del equipo directivo en la que delegue.

A'lo largo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, las cuentas de gestion deberdn tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico alguna de las cuentas de gestion de
estas Tiendas presentase saldo negativo, dicho saldo se equilibrard con el resultado de los cdnones de
cada Centro respectivo procedentes de los proyectos gestionados a través de la Fundacion General de
la UPM vy, en caso de que no hubiese fondos suficientes, con los cdnones de cada Centro respectivo de
los proyectos gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las ventas de las Tiendas deberd realizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electronicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con el cargo respectivo a cada una de ellas.

5f Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 6 (FGUPM E06)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personalizado, para la prestaciéon del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de servicios de publicaciones.

é.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacion de servicio
consistente en la gestion econdmico administrativa de los Servicios de Publicaciones ubicados en las
siguientes Escuelas:

e E.T.S. de Ingenieria Aerondutica y del Espacio

e E.T.S. de Ingenieros Industriales

e E.T.S. de Ingenieros Informdticos

e E.T.S. Edificacién

e E.T.S. de Ingenieria y Diseno Industrial

e E.T.S. de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacion y E.T.S. de Ingenieria de Sistemas Informdticos

e ETS. de Ingenieria Civil
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e E.T.S. de Ingenieria en Topografia, Geodesia y Cartografia.

De igual forma el encargo de gestién abarca al proyecto denominado “Labores editoriales del sector
minero”, dirigido por un catedrdtico de la ETSI Minas y Energia. Siendo éste un proyecto al que la Escuela
es ajena y del que no responde en caso de que el proyecto arroje resultados negativos.

Esta gestion econdmico/administrativa incluye la suscripcién por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de arrendamiento o prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion efectiva del
conjunto de actividades de los referidos Servicios de Publicaciones. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el articulo 2 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid aprobados mediante
Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Dentro de las labores a desarrollar por los Servicios de Publicaciones, ademds de las propias de la
actividad editorial y de reprografia, se incluyen actividades de venta de determinados productos que
cada Escuela, por sus caracteristicas, precise facilitar su suministro como un servicio prestado tanto a los
alumnos del Centro como a su profesorado.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de los referidos Servicios de Publicaciones, tales como la apertura de una cuenta bancaria
y una cuenta de gestion individualizada para cada servicio, y la tramitacién on-line de todo el proceso
de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las actividades, que estdn adaptados a unos
procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la
adopcidn de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

é6.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestién de acuerdo con la
normativa vigente de la UPM, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder
desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

e Asesoria juridica:
o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de los Servicios de Publicaciones.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacidén en la materia.

e Oferta de los siguientes servicios:
o Reprografia e impresion digital.
o Encuadernaciones.
o Diseno grdfico.
o Venta de publicaciones y apuntes elaborados por los profesores.
o Venta de libros externos recomendados por los profesores.

e Gestion econdmico-administrativa:
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o Gestidn de inventario.

o Asesoramiento contable y revision mensual de la contabilidad.
o Controly liquidacién mensual de impuestos.

o Redlizacién y revision anual del inventario de existencias.

o Revisiones del cierre contable anual.

o Revisidon del presupuesto anual.

o Tramitacién de pagos asociados a la actividad de publicaciones, una vez comprobada la
viabilidad financiera y su adecuacidén a los objetivos de la misma.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
de los Servicios de Publicaciones.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad de los Servicios de Publicaciones, ostentando
la responsabilidad funcional del personal contratado los directores de las Escuelas de Ias
que dependen dichos Servicios o personal en el que deleguen.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los frabajos de los Servicios de Publicaciones deberd ser
solicitada a la DG de la FGUPM por los responsables funcionales de las mismas a tenor de
las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de
puestos de trabajo.

é.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién, asi como aquellos que la propia Universidad
pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto desarrollo de las actividades de estos servicios de
publicaciones. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente
encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

La UPM facilitard a la FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter econdmico que resulten
necesarias para el desarrollo de la gestibn encomendada.

6.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
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la FGUPM percibird un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de todos los ingresos obtenidos
relacionados con el desarrollo de la actividad de los Servicios de Publicaciones.

b.e Cuenta de gestion.

La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestion para cada uno de los Servicios de
Publicaciones de cada Centro UPM que asi lo soliciten, en las que se registrardn los ingresos y gastos
vinculados al desarrollo de las actividades de dicho servicio.

A excepcion del proyecto “Labores editoriales del sector minero”, dirigido por un catedrdtico de la ETSI
Minas y Energia, cuya cuenta se gestionard por los mismos criterios que un proyecto de investigacion o
ensenanza propia, al resto de proyectos de gestion de los servicios de publicaciones se le aplicardn los
siguientes criterios:

Como director de estas cuentas de gestion, y cuentadante de las mismas, figurard el Director de cada
Centro de la UPM o, en su caso la persona del equipo directivo en la que delegue.

A'lo largo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, las cuentas de gestion deberdn tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico alguna de las cuentas de gestion de
estos servicios de publicaciones presentase saldo negativo, dicho saldo se equilibrard con el resultado de
los cdnones de cada Cenfro respectivo procedentes de los proyectos gestionados a través de la
Fundacion General de la UPM y, en caso de que no hubiese fondos suficientes, con los cdnones de cada
Centro respectivo de los proyectos gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd redlizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electronicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

6.f Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 7 (FGUPM EQ7)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacién del servicio consistente
en la promocién y gestién econémico/administrativa de la Residencia Lucas Olazabal.

7.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM para la prestaciéon del servicio
consistente en la promociéon y gestion econdmico-administrativa de la Residencia Lucas Olazabal de la
UPM, sita en Cercedilla, Madrid.

Esta gestion econdmico-administrativa de la Residencia Lucas Olazabal incluye la suscripcion, por parte
de la FGUPM, de cuantos contratos de uso o prestacion de servicios, licencias, permisos, y demds
actuaciones sean necesarias para el desarrollo de la actividad de la residencia. Ademds, incluye el uso
por parte de la FGUPM, para todas aquellas actividades vinculadas a la residencia, del vehiculo
propiedad de la UPM, Land Rover Defender con matricula 6558DWM, fecha de matriculacién 22/02/2006
y NUmero de Bastidor SALLDHM586A714052. La gestidn de este vehiculo incluye la suscripcién, por parte
de la FGUPM, de cuantas revisiones, permisos, seguros, licencias y demds actuaciones resulten necesarias
para la correcta circulaciéon del vehiculo. Desde la entrada en vigor de este encargo, el vehiculo podrd
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ser conducido por el personal que determine la UPM, manteniéndose las caracteristicas del seguro actual,
asi como por el personal que la FGUPM designe, con contrato laboral en vigor con dicha entidad,
amplidndose el seguro del vehiculo para cubrir esta circunstancia. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de la gestién de la Residencia Lucas Olazabal, tales como la gestidn comercial, la
atencién individualizada a los clientes, el contfrol de las inspecciones periddicas necesarias, la
coordinacién de servicios, los contactos con el Ayuntamiento. Estas actuaciones estdn adaptadas a
procedimientos de gestion de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi
como la adopcidn de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

7.b Contenido y actividades del encargo.

Las actividades principales encargadas a la FGUPM son la promocion y gestion econdmico-administrativa
de la Residencia Lucas Olazabal de la UPM, mediante la prestacion entre otros de los siguientes servicios:

e Asesoria juridica.

e Redlizacién de actividades culturales, cientificas y docentes impulsadas por la UPM o la FGUPM y
dirigidas a la comunidad universitaria, entidades y agentes sociales.

e Desarrollo de un campamento tecnoldgico en los meses de verano para menores de 18 anos.

e Redlizacién de jornadas de ocio, cultura y naturaleza, periodos residenciales y demds actividades
impulsadas por la UPM o la FGUPM.

e Redlizacién de promocidn turistica del entorno de la residencia.
e Difusion de las actividades a desarrollar en la residencia.
e Elaboracién de una pdgina web con informacién relativa a la residencia.

o Establecimiento de colaboraciones con Ayuntamientos del entorno y en concreto, con el
Ayuntamiento de Cercedilla, para la programacion y desarrollo de eventos culturales.

e Coordinacién de los medios técnicos y humanos para el desarrollo de las actividades que se
ejecuten en la residencia.

7.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM, se
utilizar&n medios técnicos y humanos de la propia Fundacion y, en su caso, aquellos que la Universidad
pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto desarrollo de las actividades de la residencia. Dichos
medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia
que ha sido verificada por parte de la UPM.

7d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird el 100% de los ingresos, sobre la base de unos precios de uso de la residencia
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aprobados por la UPM, debiendo asumir la FGUPM la totalidad de los gastos y costes necesarios para la
promocioén y gestion econdmico-administrativa de la Residencia Lucas Olazabal, tales como servicios de
limpieza, mantenimiento, reparaciones, licencias, auditorias, inspecciones PRL, asi como cualquier otfro
que pudiera producirse.

La gestion de la Residencia Lucas Olazabal se infegrard dentro de la cuenta de resultados de la FGUPM.

La UPM serd la encargada de establecer las tarifas por el uso de las instalaciones, asi como los descuentos
comerciales que en su caso estime oportunos.

7.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 8 (FGUPM E08)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacién del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de las actividades desarrolladas por el Laboratorio Oficial
Madariaga (LOM).

8.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de las actividades que desarrolla el Laboratorio
Oficial Madariaga (LOM) al amparo del art. 83 de la LOU. Todo ello dentro de los fines establecidos en el
art. 2 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid aprobados mediante Decreto 74/2010, de
21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

El LOM es un centro de la UPM amparado enlos art. 3.2 gy 7 de la Ley Orgdnica 11/1983 de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria (LRU), y en los articulos 32 y 35 de los Estatutos de dicha Universidad aprobados
por Real Decreto 2536 /1985, de 27 de diciembre.

Las principales actividades que realiza el LOM son:

Ensayo y calibraciéon (en ISO/IEC 17025) de equipos y productos para mineria; material eléctrico para
atmosferas explosivas; material pirotécnico; ensayos a traccién de elementos mecdnicos; cajas fuertes
y armarios para custodia de armas; detonabilidad de fertilizantes; ensayos y calibracién de equipos
detectores de gas; caracterizacion de polvos combustibles; surtidores de combustible.

Inspecciéon y certificacion (en ISO/IEC 17020) de equipos, productos, materiales e instalaciones para
mineria; maquinaria para trabajos subterrdneos; maquinaria para fabricacion de material pirotécnico;
explosivos, sistemas de iniciacién y material pirotécnico; materiales, equipos, sistemas de proteccién e
instalaciones para atmdsferas potencialmente explosivas; detectores de gases toxicos e inflamables;
talleres de reparacion de material ATEX.

Estudios e investigacion para la Administracién: andlisis de riesgos de incendio y explosidn; control de
productos en el mercado; detectores de gas; equipos de proteccidn individual; ergonomia; evaluacion
de riesgos electrostdticos; seguridad de proceso de polvos combustibles y mezclas hibridas; explosivos
y pirotecnia; investigacién de accidentes; productos, materiales y equipos para mineria; seguridad
laboral e industrial.

Formacién en Prevencién de Riesgos Laborales; Equipos e Instalaciones ATEX; Maquinas; Pirotecnia;
Certificacién de Personas (ISO 17024).
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La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada del Laboratorio Oficial Madariaga, como la apertura de una cuenta de gestidon
independiente, la facturaciéon individualiza y una gestiéon adaptada a unos procedimientos de calidad
que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas para
evitar las desviaciones en los mismos.

8.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestidon
econdmico/administrativa del Laboratorio Oficial Madariaga, entre las cuales cabe destacar a modo
enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarios para la firma de acuerdos con entfidades de cardcter
privado/publico para el desarrollo de las actividades realizadas por el LOM.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades desarrolladas por el LOM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestibn econdmico-administrativa:
o Emisidon de facturas segun lo estipulado por la direccién del LOM.
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del LOM.

o Tramitacién de pagos asociados a la actividad del LOM, una vez comprobada la
viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos de la misma.

o Conftroly liguidacién de impuestos.
o Ingreso enla cuenta de la UPM del canon de gestion institucional establecido.
o Justificacion econdmico-administrativa de las subvenciones y ayudas concedidas.
o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del LOM.
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La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad de los Servicios de Publicaciones, ostentando
la responsabilidad funcional del personal contratado el director del LOM.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos del LOM deberd ser solicitada a la DG de la
FGUPM por los responsables funcionales de las mismas a fenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de puestos de
frabajo.

o Asesoramiento, realizacién y gestién de convenios de prdcticas con entidades para la
realizaciéon de prdcticas de estudiantes.

8.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

El personal de la FGUPM que realice las actividades propias del LOM no tendrd ningun tipo de vinculacion,
de cardcter laboral o administrativa con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en
este sentido.

8.d Compensacioén tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizaciéon de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al é% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades del LOM gestionadas a través de la Fundacién General UPM.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM o los ingresos por cobro de facturas emitidas a la propia
Universidad, para el correcto desarrollo de las actividades del LOM.

8.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 9 (FGUPM E09)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa del Centro de Lenguas de la Universidad Politécnica Madrid.

9.a Objeto del encargo.
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El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacién del servicio
consistente en la gestién econdmico/administrativa del Centro de Lenguas de la UPM. Todo ello dentro
de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid aprobados
mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

El Centro de Lenguas UPM desarrolla una oferta flexible de Cursos de Lenguas adaptada a las demandas
de la comunidad universitaria y organiza diferentes pruebas de acreditacion de idiomas. El objetivo
principal es la formacién de la comunidad universitaria, brindando diferentes opciones que permitan
mejorar su comunicacién en lenguas extranjeras, y facilitando la integracién de los visitantes con el
aprendizaje de la lengua y cultura espanolas. Los servicios también incluyen la mejora de los profesores y
el personal de administracidon y servicio en la expresion (oral y escrita) en inglés.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada del Centro de Lenguas, tales como la apertura de cuentas de gestion individualizadas
para cada una de las actividades formativas desarrolladas dentro del programa, y la tramitacién on-line
de todo el proceso de gestidn de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las acciones formativas,
adaptadas a procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi
como la adopcidn de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

9.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestidon
econdmico/administrativa del Centro de Lenguas, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo,
sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para la captacién de
recursos que permitan el desarrollo del Centro de Lenguas.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboracién de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo del Centro de Lenguas.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:
o Emisidon de facturas segin lo estipulado por la direccidn del Centro de Lenguas.

o Revisidn del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del Centro de Lenguas.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados al Centro de Lenguas, y consulta on-
line de la misma.

o Tramitacién de los pagos asociados al desarrollo del Centro de Lenguas, una vez
comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la misma.
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o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del Cenfro de Lenguas UPM.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad del Centro de Lenguas, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el Vicerrector responsable del Centro o
persona en quien delegue.

o Gestibn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacidn con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos del Centro de Lenguas UPM deberd ser
solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de Ia misma a tenor de las
indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de
puestos de trabajo.

9.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizar&n medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

La UPM facilitard a FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.

9.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio
propio, la FGUPM percibird un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de todos los cobros obtenidos
relacionados con el desarrollo del Centro de Lenguas, bien a través de la matricula de los alumnos, bien
a través de las diferentes vias de ingreso que permitan el desarrollo de la actividad.

9.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 10 (FGUPM E10)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de las actividades relacionadas con la Delegacion de la UPM en
Asia.
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10.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacién del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de las actividades relacionadas con la Delegacion
de la UPM en Asia .Dichas actividades se canalizan a través del Campus Sino-Hispdnico (CS-H) en la
Universidad de Tongji en Shanghai que es la plataforma universitaria permanente que tiene alli la UPM
junto ala UPC vy la Universidad de Tongji. La misiéon fundamental del CS-H es incrementar y consolidar las
relaciones académicas, de investigacion y de innovacion entre las universidades participantes y, a través
de ellas, las relaciones entre China, Espana y América Latina.

Sus trabajos se pueden dividir en cinco grandes dmbitos: programas de movilidad, acciones y programas
de formacién, actividades de investigacién, actividades de innovacién y emprendimiento, y actividades
culturales y de difusidon. De esta manera se pretende que el encargo comprenda la gestion de estas
actividades realizadas tanto en la UPM como en universidades socias en Asia (Winter School en Madrid,
etc) Esta gestion econdmico-administrativa incluye la suscripcion por parte de la FGUPM de cuantos
contratos de arrendamiento o prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucién efectiva
del conjunto de actividades relacionadas con la Delegacion de la UPM en Asia. Todo ello dentro de los
fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucidn de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las acciones formativas desarrolladas dentro de ambos proyectos, tales como la
apertura de una cuenta bancaria individualizada para cada edicidon de las ensenanzas contempladas
en los programas, y la tramitacién on-line de todo el proceso de gestidn de ingresos y gastos vinculados
al desarrollo de las acciones formativas, adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones
en los mismos.

10.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa, de las actividades relacionadas con la Delegaciéon de la UPM en Asia, entre
las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades de diferente indole para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de las actividades de la Delegacion de
la UPM en Asia.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de la Delegacion de la UPM en Asia

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:
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o Emision de facturas a requerimiento de la direccién de la Delegacion de la UPM en Asia
o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Revision del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades de la Delegacion de la UPM en Asia.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a las actividades de la Delegacion
de la UPM en Asia

o Tramitacion de pagos asociados al desarrollo de las actividades de la Delegacién de la
UPM en Asia una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos
de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
de la Delegacion UPM en Asia.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad de la Delegacion de la UPM en Asiq,
ostentando la responsabilidad funcional del personal confratado el Vicerrector
responsable de dicha Delegacion o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de la Delegacién de la UPM en Asia deberd
ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las
indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de
puestos de trabajo.

10.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

La UPM facilitard a FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.

10.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al é% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades de la Delegacién de la UPM en Asia.
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Quedan excluidos de la aplicaciéon de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM, para el correcto desarrollo de las actividades de la
Delegacién de la UPM en Asia. No asi de los servicios facturados por la FGUPM a la propia Universidad a
los que se aplicard el 6% de gastos de gestion.

10.e Vigencia del encargo.

El presente encargo enfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 11 (FGUPM E11)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econdémico/administrativa del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la Universidad
Politécnica de Madrid.

11.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestion del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

El Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM tiene como objetivo convertirse en una Plataforma que
conecte la UPM con el dmbito empresarial y de negocios, formando a los futuros lideres tecnoldgicos. Su
objetivo es convertirse en un espacio abierto al liderazgo y la innovacion, desde el cual se impartan
programas que fomenten la tfransformacién, el cambio, el liderazgo prdctico, asi como el aterrizaje a la
realidad profesional. Todo este conjunto de actividades estardn dirigidas tanto a complementar la
formaciéon de los ingenieros y de los lideres de nuestra organizacién, como a la formacién de los propios
profesionales que impartan los programas y vienen a complementar a las que actualmente viene
desarrollando la UPM, apoydndose en las fortalezas existentes. En el marco del Centro de Liderazgo y
Tecnologia se organizardn igualmente conferencias y talleres de relevancia que refuercen todas estas
competencias.

La gestidon econdmico-administrativa de este encargo incluye la suscripcidon por parte de la FGUPM de
cuantos contratos de arrendamiento o prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion
efectiva del conjunto de actividades del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucidn de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM, tales como la apertura de cuentas de
gestiéon individualizadas para cada una de las actividades formativas desarrolladas dentro del Centro, y
la tframitacion on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las
acciones formativas, adaptadas a procedimientos de calidad que garantfizan el cumplimiento de unos
ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

11.b Contenido y actividades del encargo.
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El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para la captacion de
recursos que permitan el desarrollo de las actividades del Centro de Liderazgo vy
Tecnologia.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades del Centro de Liderazgo y Tecnologia.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacidon en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de las actividades del Centro de Lliderazgo vy
Tecnologia.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del Centro de Liderazgo y Tecnologia.

o Recepcidn e identificaciéon de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del Centro de
Liderazgo y Tecnologia, y consulta on-line de la misma.

o Tramitacién de pagos asociados al desarrollo de la actividad del Centro de Liderazgo vy
Tecnologia, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos
de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del Centro de Liderazgo y Tecnologia UPM.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad del Centro de Liderazgo y Tecnologia UPM,
ostentando la responsabilidad funcional del personal contratado el Vicerrector
responsable del Centro o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos del Centro de Liderazgo y Tecnologia UPM
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deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a
tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencidon Ajeno en las
evaluaciones de puestos de frabajo.

11.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el Centro de Liderazgo y Tecnologia no tendrd
ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de
cualguier responsabilidad en este sentido.

11.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al 6% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades del Centro de Liderazgo y Tecnologia de la UPM.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades del Centro de
Liderazgo y Tecnologia. No asi de los servicios facturados por la FGUPM a la propia Universidad a los que
se aplicard el 6% de gastos de gestion.

11.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 12 (FGUPM E12)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econdmico-administrativa de los trabajos clinicos y de investigacién que utilicen la técnica
de magnetoencefalografia ubicada en el Centro de Tecnologia Biomédica (CTB) y en el Centro Sanitario
C.3. integrado en una Organizaciéon No Sanitaria con unidades U.1 Medicina General/de familia, U.17
Neurologia y U.900 Otras unidades asistenciales (Psicologia Sanitaria).

12.a Antecedentes

Desde el 25 de noviembre de 2019 hasta la fecha de 25 de noviembre de 2024, la Consejeria de Sanidad
de la Comunidad de Madrid ha resuelto conceder la autorizacién sanitaria de funcionamiento de un
Centro Sanitario C.3, integrado en una Organizacién no Sanitaria con unidades U.l Medicina General/de
familia, U.17 Neurologia y U.900 Otras unidades asistenciales (Psicologia Sanitaria) que fue solicitada por
el D.G. FGUPM, en nombre y representacion del Centro de Tecnologia Biomédica (CTB) de la UPM con
NIF Q2818015F.

La FGUPM es propietaria del edificio donde se ubica el CTB-UPM, situado en la carretera M-40 Km 38 en el
municipio de Pozuelo de Alarcén. Estas instalaciones estdn arrendadas a la UPM para su uso con fines de
investigacion.
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La UPM es copropietaria con la FGUPM de un equipo de magnetoencefalografia (MEG) cuya actividad
forma parte de las operaciones incluidas dentro del Centro Sanitario C.3 antes indicado. La FGUPM
adqguirié una serie de componentes del sistemma manufacturado MEG con el fin de alcanzar el pleno
funcionamiento de la técnica. Dichos componentes fueron arrendados a la UPM para su uso con fines de
Investigacion.

12.b Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de los trabajos clinicos y de investigacion que utilicen
la técnica de MEG ubicada en el CTB, la gestidn econdmico-administrativa del Centro Sanitario C.3 antes
indicado (en adelante “los trabajos"), y velar por el cumplimiento de los requisitos que dio lugar a que se
otorgara la autorizacion de funcionamiento al Centro Sanitario C.3, asi como que el personal sanitario
reuna las condiciones exigidas por la legislacién vigente y esté cubierto por los correspondientes seguros
de responsabilidad civil.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de cada uno de los proyectos que utilicen la técnica de magnetoencefalografia, tales
como la apertura de cuentas de gestién independientes y la tramitacién on-line de todo el proceso de
gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de los proyectos de investigacién, que estdn
adaptados a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e
indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

Dicha gestiéon se desarrollard mediante una cuenta especifica en la FGUPM, aplicando un modelo de
gestion similar al de los proyectos gestionados al amparo del art. 60 de la LOSU.

Con el objeto de facilitar la realizaciéon del encargo, el director del CTB serd el responsable de los trabajos
y cuentadante de los ingresos y gastos a ellos asociados (en adelante "el cuentadante"), pudiendo
designar a un PDI de la UPM, en servicio activo, con dedicacién a tiempo completo y con vinculacion
permanente, para esta funcion.

12.c Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de los trabajos, entre las cuales cabe destacar, a modo enunciativo, y sin perjuicio de
poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

* Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades de cardcter privado o publico,
para el desarrollo de los frabajos.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los frabajos.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario establecer para
el desarrollo de los tfrabajos.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector
PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.
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o Asesoramiento en el cumplimiento de la normativa estatal y autondmica vigente en materia de
proteccién de datos de cardcter personal y de informacién y documentacién clinica.

o Asesoramiento en el cumplimiento de la normativa especifica reguladora de la gestidon de residuos
biosanitarios, de conformidad con la Ley 5/2003, de 20 de marzo.

o Asesoramiento en la emision de informes para la evaluaciéon de los aspectos éticos en la
investigacion por el Comité de Etica de Actividades de 1+D+i de la UPM.

o Seguimiento del cumplimiento de la normativa estatal y autondmica en el drea especifica de los
frabajos.

» Gestidn econdmico-administrativa:
o Emision de facturas a los servicios por los trabajos, segun lo estipulado por el cuentadante.

o Revision del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los gastos
previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Recepcidn e identificaciéon de los ingresos y contabilizaciéon de los mismos.

o Tramitacion de los pagos estipulados por el cuentadante asociados a los trabajos, una vez
comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la misma.

o Controly liguidacién de impuestos asociados a los trabajos.
o Justificacién econdmico-administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas concedidas.
o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

o Suscripcién de un seguro que dé cobertura a los trabajos y cuyo coste repercutird en sus cuentas
asociadas en la FGUPM.

* Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestiéon de los contratos laborales derivados del desarrollo de las
contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad del CTB C3.

o La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate, necesario
para el desarrollo de la actividad del CTB C3, ostentando la responsabilidad funcional del personal
contratado el Director del CTB C3.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinaciéon
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de prevencion
ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que le competan en
relacion con el personal contratado al amparo de este Anexo. La formacién especifica en materia
de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el personal por la especialidad de los
trabajos del CTB C3 deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la
misma a tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencidén Ajeno en las
evaluaciones de puestos de trabagjo.

o Asesoramiento, realizacién y gestién de convenios de prdcticas con entidades para la realizacion
de prdcticas de los estudiantes de ensefanzas oficiales y propias de la UPM y de aquellas
universidades con las que el CTB tenga convenio.

12.d Medios materiales y técnicos.
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Para el desarrollo de las actividades contempladas en el siguiente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por la UPM.

El personal de la FGUPM que realice sus actividades propias en los trabajos objeto de este encargo no
tendrd ningun tipo de vinculacion, de cardcter laboral o administrativa con la UPM, quedando ésta
exenta de cualquier responsabilidad en este senfido.

12.e  Responsabilidades.

La FGUPM es la encargada de asesorar al cuentadante vy vigilar el cumplimiento de toda la normativa
necesaria para la correcta ejecucién del encargo, con especial atencién, por la naturaleza de la
actividad que se desarrolla, de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de cardcter
personal y de la normativa en materia de gestién de residuos que resulte de aplicacién.

La FGUPM, como entidad solicitante por la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid de la
autorizacién sanitaria de funcionamiento del Centro Sanitario C.3 antes resefiado, es la que ostenta la
responsabilidad legal de las actuaciones que tengan lugar en el desarrollo de los trabajos, debiendo ser
la entidad titular de los seguros que cubran todas las responsabilidades del tipo que sean, relacionadas
con dicha actividad, cuyo coste se repercutird a los trabajos, en sus cuentas asociadas en la FGUPM. La
FGUPM entregard a los Vicerrectorados con competencias en Investigacion y en Asuntos Econdmicos un
certificado de los seguros contratados.

La FGUPM recibird por parte del cuentadante informes semestrales de:

a) Los fondos gestionados a fravés de la cuenta de la FGUPM destinada a la gestion de los trabajos.

b) El cumplimiento de los requisitos que dio lugar a la autorizacién de funcionamiento del Centro
Sanitario C.3 concedida por la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid.

c) El cumplimiento de los requisitos y del protocolo que deben cumplirse para utilizar el equipo MEG
en actividades con voluntarios de investigacién y pacientes.

El cuentadante rendird informe dentro de los quince primeros dias hdbiles del mes siguiente al semestre
vencido a la FGUPM. Transcurrido el plazo sin enviar dicho informe, o detectado el incumplimiento de
alguno de los requisitos que dio lugar a la autorizacién de funcionamiento del Centro Sanitario C.3 o del
uso del equipo MEG en actividades con voluntarios de investigacién y pacientes, la FGUPM pondrd en
conocimiento de los Vicerrectorados con competencias en Investigacion y en Asuntos Econdmicos los
posibles incumplimientos. Ambos Vicerrectorados, oidos el cuentadante y, en su caso, el director del CTB,
encargardn a la FGUPM la adopcidon de las medidas correctoras oportunas, que deberdn comunicarse
por escrito al cuentadante. Si en el plazo méximo de treinta dias hdbiles de la recepcion del escrito, el
cuentadante no subsana los posibles incumplimientos, la FGUPM podrd suspender la emisidon de facturas
y ordenar al Director del CTB la suspensidn de los trabajos. En este supuesto, la FGUPM no serd responsable
por pérdida de explotacion, beneficios, o por daios y perjuicios indirectos.

En cualquier caso, y como paso previo a la emision de facturas por los trabajos, la FGUPM deberd tener
constancia documental de la actividad encargada o realizada, mediante la firma de un documento por
parte del solicitante del servicio, donde consten:

a) Paralos trabajos clinicos correspondientes al Centro Sanitario C.3: Las pruebas o consultas que han
sido realizadas o van a redlizarse por el servicio clinico, su precio segin las tarifas oficiales
aprobadas por la UPM, y la copia del formulario de consentimiento informado del paciente.

b) Para los trabajos de investigacion con voluntarios que utilicen la MEG: El trabajo solicitado vy la
copia del formulario de consentimiento informado del voluntario de investigacion.
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Ala FGUPM, en su calidad de propietaria del edificio donde se encuentran ubicadas las instalaciones del
Centro Sanitario C.3, le corresponde la evaluaciéon de riesgos del edificio en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales (PRL) que incluye, entre otfras actuaciones, la evaluacion de los puestos de trabajo del
personal contratado por la FGUPM y que preste servicio en dicho centro, asi como la labor de
coordinacién de actividades en esta materia, con el personal responsable de PRL de la UPM.

12.f Compensacion tarifaria.

A la gestion de los trabajos le serd de aplicacién la "Normativa para contratar con personas, universidades
o entidades pUblicas y privadas para la realizacién de trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico,
asi como para el desarrollo de enseinanzas de especializacion o actividades especificas de formacion”
de la UPM. Las tarifas por los servicios prestados correspondientes a los trabajos deberdn estar claramente
definidas, cuantificadas y aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UPM. En consecuencia, a los
ingresos brutos de los trabajos les resultardn de aplicacién los cdnones contemplados en la normativa que
al respecto se encuentre en vigor en la UPM.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin
considerar el canon Escuela ni Deparfamento) contemplado en la normatfiva que al respecto se
encuentre en vigor en la UPM aplicado sobre el importe bruto total de todos los ingresos derivados de los
frabajos, que se detraerd del canon correspondiente a la UPM, descrito en el pdrrafo anterior.

12.g Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 13 (FGUPM E13)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico-administrativa del contrato de suministro en la modalidad de arrendamiento de
fibra optica oscura para conectar las distintas sedes y Campus de la Universidad Politécnica de Madrid
(UPM).

13.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio consistente en
la gestion econdmico administrativa del contrato de suministro en la modalidad de fibra éptica oscura
para conectar las distintas sedes y Campus de la UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM por razones de eficiencia y eficacia, asi como de
rentabilidad econdmica.

13.b Contenido y actividades del encargo.
e Asesoria juridica:
o Seguimiento y control de la contratacién.

e  Gestion econdmico-administrativa:
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o Procedimiento integral de comprobacién y posterior abono de las facturas del alquiler y
mantenimiento de fibras, que se emitan por el adjudicatario de la contratacion.

13.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

13.d Compensacion tarifaria.
La FGUPM deberd asumir la totalidad de los gastos y costes hecesarios para la prestacién del servicio.

Como compensacién tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el
medio propio, la FGUPM percibird una cantidad coincidente con los gastos que haya soportado.

13.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el cumplimiento del objeto del contrato cuya gestion econdmico administrativa le ha sido
encargada.

ANEXO 14 (FGUPM E14)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestibn econdémico/administrativa del Centro de Supercomputaciéon y Visualizaciéon de Madrid
(CeSViMa) de la Universidad Politécnica de Madrid.

14.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestidén del Centro de Supercomputacion y Visualizaciéon de Madrid (CeSViMa) de la
UPM.

Todo ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Madrid aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

Esta gestidon econdmico/administrativa incluye la suscripcién por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de prestacidén de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucidén efectiva del conjunto de
actividades del Centro de Supercomputacién y Visualizacién de Madrid (CeSViMa) de la UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de la actividad del CeSViMa, tales como la apertura de una cuenta bancaria y una
cuenta de gestion individualizada para cada edicion, y la framitacion on-line de todo el proceso de
gestién de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las actividades del Centro, que estdn adaptados
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a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como
la adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

14.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestidon
econdmico/administrativa del Centro de Supercomputacion y Visualizacion de Madrid (CeSViMa) de la
UPM, enfre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras
actividades necesarias no contempladas en esta relacion, siempre que estén relacionadas con el objeto
del encargo:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con otfras entidades para la captacion de
recursos que permitan el desarrollo de las actividades del Centro de Supercomputacion y
Visualizacion de Madrid (CeSViMa).

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboracién de los contratos de prestacidon de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades del Centro de Supercomputacion y
Visualizacion de Madrid (CeSViMa).

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector Publico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestibn econdmico/administrativa:
o Emisidon de facturas para el desarrollo de las actividades del CeSViMa.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del CeSViMa.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del CeSViMa vy
consulta on-line de la contabilidad por parte de los responsables del CeSViMa.

o Tramitacién de los pagos asociados al desarrollo de la actividad del CeSViMa, una vez
comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del CeSViMa.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad del CeSViMa, ostentando la responsabilidad
funcional del personal contratado el Director del CeSViMa o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacion con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
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personal por la especialidad de los trabajos del CeSViMa deberd ser solicitada a la DG de
la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las indicaciones establecidas
por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

14.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién asi como aquellos que la propia Universidad
pueda ceder de forma gratuita para el correcto desarrollo de la actividad del CeSViMa. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que
ha sido verificada por parte de la UPM.

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el CeSViMa no tendrd ningun tipo de vinculacion,
de cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en
este senfido.

14.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de
fodos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de las actividades del Centro de
Supercomputacion y Visualizacién de Madrid (CeSViMa) de la UPM.

14.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 15 (FGUPM E15)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico-administrativa del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Diseno Industrial de la
Universidad Politécnica de Madrid.

15.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en la FGUPM de prestacién del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefio Industrial
de la Universidad Politécnica de Madrid. Todo ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los
Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid.

El Fab Lab de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y
Disefo Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid surge con el objetivo de fomentar el desarrollo
académico de los estudiantes, despertar su vocacién innovadora, facilitar las iniciativas emprendedoras
y complementar la actividad docente e investigadora de la ETSAM y la ETSIDI. En este sentido, la filosofia
y los valores que mueven al Fab Lab ETSAM vy ETSIDI son: accesibilidad, colaboracién, curiosidad,
innovacion y Do it Yourself.

En estos Fab Lab estd previsto que los miembros de la comunidad universitaria puedan desarrollar sus
frabajos de fin de grado, frabajos de fin de master, proyectos de las distintas asignaturas, proyectos de
investigacioén y trabajos propios. Ademds, de diferentes actividades para incentivar la creatividad vy la
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iniciativa entre jovenes y ninos, estando previsto desarrollar, de forma simultdnea, cursos de capacitaciéon
para formar a los usuarios en el uso de la maquinaria del Fab Lab, otorgdndoles de esta manera la
capacidad de fabricar por si mismos

La gestion econdmico-administrativa incluye la suscripciéon por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucidon efectiva del conjunto de
actividades del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefo Industrial de la Universidad Politécnica
de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de la actividad del Fab Lab, tales como la apertura de una cuenta de gestidon
individualizada para el proyecto, y la tramitacién on-line de todo el proceso de gestidn de ingresos y
gastos vinculados al desarrollo de las actividades del Laboratorio, que estdn adaptadas a unos
procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la
adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

15.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefo Industrial de la Universidad Politécnica
de Madrid, entre las cuales cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras
actividades necesarias no contempladas en esta relacion, siempre que estén relacionadas con el objeto
del encargo:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de las actividades del Laboratorio de
Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria y Disefo Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboracion de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades del Laboratorio de Fabricacidén Digital (Fab
Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria y Disefo Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid .

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestidn econdmico/administrativa:

o Emisidon de facturas para el desarrollo de las actividades del Laboratorio de Fabricacién
Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid.

o Revisién del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab
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Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura vy la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria y Disefo Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid.

o Recepcidn e identificaciéon de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del Laboratorio de
Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid
y consulta on-line de la contabilidad por parte de los responsables que se designen del
Laboratorio.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de la actividad del Laboratorio de
Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria y Disefio Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid,
una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad
Politécnica de Madrid.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad del Centro de Lenguas, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el Director del Centro en el que se
ubican los Fab Lab o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos del Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab
Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura vy la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid deberd ser solicitada
a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencidn Ajeno en las evaluaciones de puestos de
frabagjo.

15.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Estos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el Laboratorio de Fabricacién Digital (Fab Lab) de
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefio Industrial
de la Universidad Politécnica de Madrid no tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o
administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.
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15.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de
fodos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de las actividades del Laboratorio de
Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid.

15.e Cuenta de gestion.

La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestién para cada uno de los Laboratorio de
Fabricacién Digital (Fab Lab) de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria y Diseno Industrial de la Universidad Politécnica de Madrid, en las que se registrardn los
ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las actividades de dicho servicio.

Como director de estas cuentas de gestion, y cuentadante de las mismas, figurard el Director de cada
Cenftro de la UPM o, en su caso la persona del equipo directivo en la que delegue.

A'lo largo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, las cuentas de gestion deberdn tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico alguna de las cuentas de gestidén de
estos Fab Lab presentase saldo negativo, dicho saldo se equilibrard con el resultado de los cdnones de
cada Centro respectivo procedentes de los proyectos gestionados a través de la Fundacién General de
la UPM vy, en caso de que no hubiese fondos suficientes, con los cdnones de cada Centro respectivo de
los proyectos gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd realizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electrénicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

15f  Vigencia del encargo.

El presente encargo entfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 16 (FGUPM E16)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa del Gabinete de Tele-Educacion (GATE) de la Universidad
Politécnica de Madrid.

16.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacién del servicio
consistente en la gestién del Gabinete de Tele Educacién (GATE) de la UPM. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

El Gabinete de Tele-Educacién (GATE) es un servicio universitario de apoyo para la integracién de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la ensenanza de la UPM. Las actividades del GATE
comprenden la gestion de la plataforma de tele-ensenanza de la UPM, servicios audiovisuales para las
actividades educativas, el servicio de laboratorios virtuales asi como un servicio de orientacion técnico-
pedagdgica para la docencia (incluidos los cursos MOOC).
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Este encargo incluye la suscripcidon por parte de la FGUPM de cuantos contratos de arrendamiento o
prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucién efectiva del conjunto de actividades
del Gabinete de Tele Educacion (GATE) de la UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de la actividad del GATE, tales como la apertura de una cuenta bancaria y una cuenta
de gestion individualizada, y la tframitacién on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos
vinculados al desarrollo de las actividades del Gabinete, que estdn adaptados a unos procedimientos
de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de
medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

16.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la  gestidn
econdmico/administrativa del Gabinete de Tele Educacién (GATE) de la UPM, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades de diferente indole para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de las actividades del Gabinete de Tele
Educacién (GATE).

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades del Gabinete de Tele Educacion (GATE).

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aguello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestidon econdmico/administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de las actividades del Gabinete de Tele Educacion
(GATE).

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del Gabinete de Tele Educacion (GATE).

o Recepcion e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del Gabinete de Tele
Educacion (GATE), y consulta on-line de la contabilidad por parte de los responsables que
se designen del Gabinete de Tele Educacion (GATE).

o Tramitacién de pagos asociados al desarrollo de la actividad del Gabinete de Tele
Educacién (GATE), una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los
objetivos de la misma.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

e Recursos humanos:
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o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del Gabinete de Tele Educacién (GATE) de la UPM. La DG de la FGUPM ostentard la
responsabilidad orgdnica del personal que se contrate, necesario para el desarrollo de la
actividad del Gabinete de Tele Educacion (GATE) de la UPM, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el Vicerrector responsable de esta
unidad o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos del Gabinete de Tele Educacion (GATE) de la
UPM deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma
a tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencidn Ajeno en las
evaluaciones de puestos de frabajo.

16.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el Gabinete de Tele Educacién (GATE) de la UPM
no tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta
exenta de cualquier responsabilidad en este senfido.

16.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de
fodos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de las actividades del Gabinete de Tele
Educacion (GATE) de la UPM.

16.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 17 (FGUPM E27)
ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM de la Universidad
Politécnica de Madrid.

17.a Objeto del encargo.
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El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestion del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

El Centro Deportivo Universitario INEF-UPM tiene como objetivo ofrecer espacios y equipamientos
deportivos adecuados para la préctica de actividad fisica y deporte a todos los miembros de Ia
comunidad universitaria, contando con todos los recursos necesarios para ello. Asimismo, su uso también
gueda abierto a personas ajenas a la UPM que, por proximidad o preferencia, quieran tomar parte de las
actividades fisico-deportivas ofertadas.

La gestidon econdmico-administrativa de este encargo incluye la suscripcion por parte de la FGUPM de
cuantos contratos de arrendamiento o prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion
efectiva del conjunto de actividades del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucidén del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM, tales como la apertura de cuentas de gestidon
individualizadas para cada una de las actividades desarrolladas dentro del Centro, y la tramitacion on-
line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos, adaptado a procedimientos de calidad que
garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcién de medidas para evitar
las desviaciones en los mismos.

17.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM, entre las cuales cabe destacar a
modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no contempladas en
esta relacion:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para la captacion de
recursos que permitan el desarrollo de las actividades del Centro Deportivo Universitario
INEF-UPM.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboracion de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades del Centro Deportivo Universitario INEF-
UPM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestidon econdmico /administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de las actividades del Centro Deportivo Universitario
INEF-UPM.

o Revision del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del Centro Deportivo Universitario INEF — UPM.

Fecha de publicacién: 10 de diciembre de 2024



Diciembre 2024 B.O.U.P.M.

|.- ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
|.B.- ACUERDQOS Y RESOLUCIONES: RESOLUCIONES RECTORALES

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del Centro Deportivo
Universitario INEF-UPM, y consulta on-line de la misma.

o Tramitacion de pagos asociados al desarrollo de la actividad del Centro Deportivo
Universitario INEF-UPM, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacioén a los
objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

o Con cargo a la cuenta de gestion del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM no podrdn
abonarse colaboraciones a profesorado o personal de administracién y servicios de la UPM
/ FGUPM.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de la actividad
del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de la actividad del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM,
ostentando la responsabilidad funcional del personal contratado el Director del INEF o
persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los frabajos del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM
deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a
tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencién Ajeno en las
evaluaciones de puestos de trabajo.

17.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el Centro Deportivo Universitario INEF-UPM no
tendrd ningun tipo de vinculacién, de cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta
exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.

Las instalaciones del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM podrdn ser utilizadas por el conjunto de la
comunidad universitaria de la UPM, asi como por personal ajeno a la Universidad, previo abono de las
tarifas que al respecto sean aprobadas en cada momento.

17.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
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la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al é% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades del Centro Deportivo Universitario INEF-UPM.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades del Centro
Deportivo Universitario INEF-UPM. No asi de los servicios facturados por la FGUPM a la propia Universidad a
los que se aplicard el 6% de gastos de gestion.

17.e  Cuenta de gestion.

La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestion para el Centro Deportivo Universitario INEF-
UPM en la que se registrardn los ingresos y gastos vinculados al desarrollo de las actividades vinculadas al
mismo.

Como director de estas cuentas de gestidon, y cuentadante de las mismas, figurard el director de la
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (INEF), y en su caso, la persona del equipo
directivo en la que delegue.

A'lo largo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, la cuenta de gestidn deberd tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico la cuenta de gestion del Centro
Deportivo Universitario INEF-UPM presentase saldo negativo, dicho saldo se equilibrard con el resultado de
los cdnones de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte procedentes de los proyectos
gestionados a través de la Fundacion General de la UPM y, en caso de que no hubiese fondos suficientes,
con los cdnones de la citada Facultad de proyectos gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd redlizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electrénicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

17f  Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 18 (FGUPM E18)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa parcial de la Alianza EELISA (Alianza Europea para la Innovacién
en la Ensenanza de Ciencias e Ingenieria - European Engineering Learning Innovation and Science
Alliance).

18.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestaciéon del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa parcial de las actividades relacionadas con la Alianza
EELISA (Alianza Europea para la Innovacion en la Ensefianza de Ciencias e Ingenieria - European
Engineering Learning Innovation and Science Alliance).

Dicha Alianza fue creada en 2020 y resultd recompensada en julio de ese ano por la Comisidon Europea
con el exclusivo reconocimiento como "European University" que implica una financiacién inicial de 5
millones de euros. La UPM sitUa asi en primera linea de Europa a la enseinanza superior madrilefa liderando
un consorcio universitario que agrupa a diferentes instituciones de ensenanza superior para vertebrar el
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continente europeo. Esta alianza engloba a mds de 170.000 alumnos y 15.000 profesores de las
universidades politécnicas de Bucarest, Budapest, Estambul, Erlangen-Nuremberg, a tres grandes écoles
francesas del drea de ciencia e ingenieria pertenecientes a Ponts, Mines y Chimie (vinculadas a Université
Paris Sciences et Lettres) y a las prestigiosas Scuolas Normale y Saint’Anna radicadas en Pisa. Las lineas
maestras para definir el futuro del "ingeniero europeo” buscan aunar la competencia técnica con la
utilidad social, con especial atencién a la sostenibilidad, la innovacion y la superacion del ‘techo de
cristal' que afecta a las mujeres en el dmbito de la ingenieria. Las responsables de comunicacion
(Communication Officer) y de administracién y finanzas (Administrative & Financial Offier) de EELISA
dependerdn funcionalmente del delegado del Rector de la UPM para la Alianza Europea de
Universidades EELISA, realizindose su vinculacién laboral a la FGUPM a través de la autorizacién del
Vicerrector de Estrategia Académica e Internacionalizacion de la UPM, como lider de la alianza.

Esta gestidon econdmico-administrativa incluye la suscripcion por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de arrendamiento o prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion efectiva del
conjunto de actividades relacionadas con la Alianza EELISA. Todo ello dentro de los fines establecidos en
el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las acciones formativas desarrolladas dentro de ambos proyectos, tales como la
apertura de una cuenta bancaria individualizada para cada edicidon de las ensenanzas contempladas
en los programas, y la tramitacién on-line de todo el proceso de gestidn de ingresos y gastos vinculados
al desarrollo de las acciones formativas, adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcion de medidas para evitar las desviaciones
en los mismos.

18.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa, de las actividades relacionadas con la Alianza EELISA, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades de diferente indole para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de las actividades de la de la Alianza
EELISA

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de la de la Alianza EELISA.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Emisidon de facturas a requerimiento de la direccién de la Alianza EELISA.
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o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades de la alianza EELISA.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.
o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a las actividades de la Alianza EELISA

o Tramitacion de pagos asociados al desarrollo de las actividades de la Alianza EELISA una
vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de las actividades
de la Alianza EELISA.

o La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades de la Alianza EELISA, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el Vicerrector responsable o persona en
quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacidn con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacién especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de los trabajos de la alianza EELISA deberd ser solicitada a la
DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencidén Ajeno en las evaluaciones de puestos de
frabajo.

18.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién, asi como aqguellos que la propia Universidad
pueda ceder de forma gratuita para el correcto desarrollo de las actividades relacionadas con la Alianza
EELISA. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

La UPM facilitard a FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.

18.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al é% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades relacionadas con la Alianza EELISA (Alianza Europed para la Innovacién en
la Ensefianza de Ciencias e Ingenieria - European Engineering Learning Innovation and Science Alliance).

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades relacionadas
con la Alianza EELISA (Alianza Europea para la Innovacion en la Ensenanza de Ciencias e Ingenieria -
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European Engineering Learning Innovation and Science Alliance). No asi de los servicios facturados por la
FGUPM a la propia Universidad a los que se aplicard el 6% de gastos de gestidn.

18.e  Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 19 (FGUPM E19)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la delegacion e inspeccidn por parte de la Universidad Politécnica de Madrid del Centro Superior de
Disefio de Moda de Madrid (CSDMM) y la Fundacién para la Promocion del Disefio en la Comunidad de
Madrid (FUNDISMA).

19.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM para la prestaciéon del servicio
consistente en la delegacion e inspeccion por parte de la Universidad Politécnica de Madrid del Centro
Superior de Disefio de Moda de Madrid (CSDMM) vy la Fundaciéon para la Promocién del Disefio en la
Comunidad de Madrid (FUNDISMA).

FUNDISMA es una entidad sin dnimo de lucro que tiene como objetivo bdsico fundacional “La ensenanza,
la investigacidén y la produccion de trabajos en materias relacionadas con el disefio en su mds amplio
sentido”. El Patronato cuenta, como miembros fundadores, con la Universidad Politécnica de Madrid, la
Cdmara de Comercio e Industria de Madrid, la Asociacién de Fabricantes, Confeccionistas de Madrid
(ASECOM) y la Fundacién Universidad-Empresa. El Patronato, méximo érgano de gobierno de la entidad,
estd presidido, segun sus estatutos, por el Rector de la Universidad Politécnica de Madrid.

FUNDISMA, en cumplimiento de su misién, procedié a la creacién del Centro Superior de Disefio de Moda
de Madrid en 1986, como institucién dedicada a la ensefanza, la investigacién, la produccidon de trabajos
y la promocién en el campo de la confeccidn y los complementos, amparada en el Plan de Disefio y
Moda del Ministerio de Industria y Energia.

Mediante Orden 1279/2014 de 11 de abril de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, el Centro
Superior de Diseno de Moda de Madrid a través de la firma de un convenio quedd adscrito a la
Universidad Politécnica de Madrid para la imparticién de las ensenanzas de grado.

Dicho convenio de adscripcién, en su cldusula décima determina que “La UPM podrd establecer una
Delegacién en el CSDMM cuya funcidén serd controlar el cumplimiento del convenio y supervisar y
coordinar las ensefianzas impartidas, en su caso, de titulos propios cuya imparticion haya autorizado la
UPM. Serd oida en la programacidn de las ensefianzas a impartir y desempenard funciones de inspeccion
inmediata del mismo y aquellas ofras que le sean atribuidas por medio del presente convenio, por la
normativa vigente en cada momento y por la UPM.

En el momento en que se decida la imparticion de Titulos Universitarios de Grado y Postgrado, la
Delegacién de la UPM serd el érgano encargado de presentar las propuestas de los planes de estudio
para su aprobacion por Consejo de Gobierno de la UPM".

De igual forma la cldusula decimoquinta establece que: "El CSDMM estard sometido, en todo momento,
a la inspeccién de la UPM que podrd realizarla a través de la Delegacion UPM o por érgano designado
al efecto”.
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Esta labor de delegacién e inspeccion a desarrollar por la UPM, mediante el presente encargo, serd
ejecutada por la FGUPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia y eficacia,
dado gue la FGUPM para la ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y medios orientados
a la gestién de una Fundacion, que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e individualizada para el
desarrollo de las actividades de delegacion e inspeccién del CSDMM vy la fundacién FUNDISMA que le
otorga personalidad juridica.

19.b Contenido y actividades del encargo.

Las actividades principales encargadas a la FGUPM para la prestacién del servicio consistente en la
delegacién e inspeccién por parte de la Universidad Politécnica de Madrid del Centro Superior de Disefio
de Moda de Madrid (CSDMM) y la Fundacion para la Promociéon del Diseio en la Comunidad de Madrid
(FUNDISMA) serian entre oftras, las siguientes:

e Control del cumplimiento del convenio de adscripciéon del CSDMM a la UPM.
e Asesoria juridica.
e Asesoramiento, realizaciéon y gestion de los contratos laborales de la entidad.
e Gestidon de néminas, Seguridad Social y Prevencion de riesgos laborales.
e Asesoria y apoyo contable de la entidad.
e Revision y seguimiento del cumplimiento del presupuesto de la entidad.
e Diseno, supervision y revisidn de actividades del CSDMM.
19.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM, se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

19.d Compensacioén tarifaria.
La FGUPM deberd asumir la totalidad de los gastos y costes necesarios para la prestacion del servicio.

Como compensacién tarifaria de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se
entiende representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el
medio propio, la FGUPM percibird una cantidad de 16.000 € / ano mds los gastos en los que incurra la
FGUPM derivados de los gastos del personal dedicado a la labor de control del cumplimiento del
convenio de adscripcién del CSDMM a la UPM.

19.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.
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ANEXO 20 (FGUPM E31)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico/administrativa de apoyo al desarrollo de actividades extraacadémicas y
cientificas desarrolladas por los Centros UPM o la propia Universidad.

20.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacién de servicio
consistente en la gestion econdmico/administrativa de apoyo al desarrollo de actividades
extraacadémicas y cientificas desarrolladas por los Centros UPM o la propia Universidad, tales como
congresos, seminarios, jornadas, ferias de empleo, exposiciones cientificas, conferencias, concesion de
premios, asi como actividades docentes, de investigacion, artisticas, técnicas, culturales, deportivas,
medioambientales, de igualdad y conciliacién o de cooperacion al desarrollo, asi como cualquier otro
tipo de manifestaciones andlogas que estén relacionadas con las actividades y los fines de la Universidad
Politécnica de Madrid.

La gestion econdmico/administrativa de la organizacién de estas actividades extraacadémicas vy
cientificas dirigidas a la comunidad universitaria o la sociedad en su conjunto, por encargo de los Centros
e Institutos UPM, o por la propia Universidad, podrdn desarrollarse en los recintos de las diferentes
instalaciones de la UPM o en recintos ajenos.

Todo ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante
Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdindose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de este encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de cada una de las ediciones de las diferentes ensenanzas propias de la UPM, tales como
la apertura de una cuenta bancaria individualizada para cada edicidon de una ensefanza propia, y la
tframitacion on-line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada
accién formativa, que estdn adaptados a unos procedimientos de calidad que garantizan el
cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar las desviaciones
en los mismos.

20.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa, de acuerdo con la hormativa vigente de la Universidad, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entfidades en actividades
relacionadas con la gestion de las ensenanzas propias y organizacion de congresos,
seminarios y jornadas.

o Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas.
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o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las ensenanzas propias y organizacidon de congresos,
seminarios y jornadas.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico relativo a todo aquello que resultase de aplicacion en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:
o Apertura de una cuenta bancaria para cada una de las actividades.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada titulo, congreso, jornada o
seminario.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte de la direccién de la actividad.
o Recepcidn e identificaciéon de transferencias bancarias.
o Emisidn de facturas para cada ensefanza, congreso, jornada o seminario.

o Tramitacion de los pagos asociados a las ensenanzas propias por parte de la direccidén de
los mismos, una vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacién a los objetivos
de la misma.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Control y liguidacién de impuestos asociados a las ensefanzas propias, congresos,
seminarios y jornadas.

o Elaboracion de los informes contemplados en la Normativa de las Ensenanzas Propias de
la Universidad Politécnica de Madrid.

o Justificacion econdmico/administrativa, en su caso, de las subvenciones y ayudas
concedidas para la realizacién del titulo.

o Ingreso en la cuenta de la UPM del canon de gestidn institucional establecido sobre la
materia.

o Emision de la N57 para volcado automdtico de cobros en el programa informdtico de
Ensenanzas Propias de la UPM y actualizacion manual de cobros en dicho programa.

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de actividades
extraacadémicas y cientificas desarrolladas por los Centros UPM o la propia Universidad.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades extraacadémicas y cientificas desarrolladas
por los Centros UPM o la propia Universidad, ostentando la responsabilidad funcional del
personal contratado el Director del Centro, del Proyecto o el Vicerrector responsable o
persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean precepfivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
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formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades extraacadémicas y cientificas
desarrolladas por los Centros UPM o la propia Universidad deberd ser solicitada a la DG de
la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las indicaciones establecidas
por el Servicio de Prevencion Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

20.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

La UPM facilitard a la FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.

20.d Compensacién tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al 6% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos por el desarrollo de la actividad

El porcentaje se aplicard sobre todos los ingresos recibidos por la FGUPM para el desarrollo de la actividad,
con independencia de su procedencia.

La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestidn en la que se registrardin los ingresos y gastos
vinculados al desarrollo de las referidas actividades.

Como director de estas cuentas de gestion, y cuentadante de las mismas, figurard el director del Centro
qgue las organiza, y en su caso, la persona del equipo directivo en la que delegue.

En el caso de que el encargo sea de la propia Universidad, como director de estas cuentas de gestion, y
cuentadante de las mismas, figurard el Vicerrector responsable que las organiza, y en su caso, la persona
en la que delegue.

Alo largo de un ejercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, la cuenta de gestidn deberd tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico la cuenta de gestidon de la actividad
presentase saldo negativo, dicho saldo se equilibrard con el resultado de los cdnones del Centro
organizador procedentes de los proyectos gestionados a través de la Fundacion General de la UPM y, en
caso de gue no hubiese fondos suficientes, con los cdnones del citado Centro de proyectos gestionados
a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd realizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electrénicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

20f Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.
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ANEXO 21 (FGUPM E30)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la ejecucidon de una parte de las diferentes actividades contempladas dentro del proyecto de
creacion, puesta en marcha y desarrollo de la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la
Universidad Politécnica de Madrid.

21.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacién del servicio
consistente en la ejecucion de una parte de las diferentes actividades contempladas dentro del proyecto
de creaciéon, puesta en marcha y desarrollo de la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la
Universidad Politécnica de Madrid.

El Real Decreto 984/2022 de 22 de noviembre, por el que se establecen las Oficinas de Transferencia de
Conocimiento y se crea su Registro, tiene por objeto establecer las Oficinas de Transferencia de
Conocimiento (OTC) y crear el Registro OTC dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion, asi como
regular el procedimiento para su reconocimiento, inscripcién y cancelacion.

Las funciones de las OTC estardn orientadas al establecimiento de relaciones entre los generadores de
conocimiento en materia de [+D+l y el sector industrial y la sociedad, asi como a la obtencién de
resultados econdmicos y sociales derivados de la frasferencia de conocimiento.

Segun el citado Real Decreto se consideran OTC a aquellas estructuras organizativas, sin personalidad
juridica propia, que desempenien funciones de transferencia de conocimiento, y que dispongan de
personal con cardcter permanente. Estas estructuras podrdn estar integradas en una Universidad o en un
Organismo PuUblico de Investigacion; asimismo podrdn estar integradas en otfras entidades generadoras
de conocimiento sin dnimo de lucro.

Se entiende por entidad generadora de conocimiento aquellas entidades de naturaleza publica o
privada que, como consecuencia de sus actividades de investigacion, desarrollo e innovacidén, generen
resultados de los que sean titulares.

Como funciones principales a desarrollar por las citadas OTC, segun se recoge en el propio Real Decreto,
figuran las siguientes:

e Protecciéon de resultados de [+D+l a través e los titulos de propiedad industrial o intelectual u otras
modalidades de proteccion.

e Explotacién de resultados de investigacion, invenciones y nuevas tecnologias a través de
cualquier tipo de contrato que suponga la transmision de su uso titularidad a terceros.

e Investigacién colaborativa entre entidades de diferente naturaleza, asi como la contratacion de
servicios de [+D+l y tecnoldgicos.

e Promocion de la creacién de entidades basadas en el conocimiento.

o Difusidn social del conocimiento.

En ofro orden de cosas, cabe mencionar que la Fundacién General de la Universidad Politécnica de
Madrid (FGUPM) es una organizacion de cardcter privado, sin dnimo de lucro, que tiene afectado de
modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de interés general detallados en el articulo é de
sus Estatutos Fundacionales, entre los que destaca:

e Lapromocion y el fomento de la ciencia, el arte, la cultura, la técnica, la educaciéon y el deporte,
juntamente con la asistencia a diversos estamentos universitarios a través de la ayuda a la
docencia, la investigacién, el estudio y la formacién integral del hombre.
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e El estimulo y colaboracion en el desarrollo de trabajos de cardcter cientifico, artistico o técnico
realizados por profesores universitarios.

De igual forma la FGUPM puede en gjercicio de su propia actividad: conceder premios, becas y ayudas;
financiar total o parcialmente actividades, docentes o de investigacion, artisticas, culturales, técnicas o
deportivas; editar y comercializar publicaciones; comercializar todo tipo de productos cuyo objeto esté
relacionado con los fines fundacionales o sean complementarios o accesorios a los mismos; suscribir
contratos y convenios con las administraciones y empresas, publicas y privadas, para el desarrollo de
programas de investigacion, de asistencia cientifica o técnica, culturales, docentes, deportivos y sociales;
gestionar como Entidad colaboradora las ayudas concedidas por Entes publicos y privados a la
Universidad Politécnica de Madrid o a sus Departamentos e Institutos, y profesores y, de modo genérico,
llevar a cabo cuantas acciones sean conducentes al mejor logro de sus fines

A los solos efectos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, la FGUPM ostenta
la condicién de Fundacién Publica, con naturaleza de poder adjudicador y medio propio personificado
de la Universidad Politécnica de Madrid.

La Universidad Politécnica de Madrid tiene entre sus objetivos la creacién de una Oficina de Transferencia
de Conocimiento y en virtud de todo lo anteriormente expuesto pretende que parte de las actividades
de dicha OTC sean desarrolladas a través de la FGUPM, constituyendo dicha pretensiéon el objetivo del
presente encargo.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por ésta en la
ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las acciones encargadas, que estardn, en todo caso adaptadas a unos
procedimientos de calidad que garantizan la transparencia y el cumplimiento de unos ratios e
indicadores, asi como la adopcidn de medidas para evitar desviaciones en los mismos.

21.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre la prestacion del servicio consistente en la ejecucion de una parte
de las diferentes actividades contempladas dentro del proyecto de creacion, puesta en marcha y
desarrollo de la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dicha ejecucion conlleva el desarrollo de una serie de acciones puntuales, entre las que se pueden citar,
a modo enunciativo y sin perjuicio de poder desarrollar ofras actividades necesarias no contempladas en
esta relacién, las siguientes:

e Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de las actividades.

o Elaboracién de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades propias de la OTC encargadas ala FGUPM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestidn econdmico/administrativa:
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o Emisidon de facturas para el desarrollo de las actividades de la OTC encargadas a la FGUPM
a requerimiento del Vicerrectorado de la UPM responsable en la materia.

o Revisidon del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades de la OTC.

o Contabilidad separada e independiente de las actividades de la OTC encargadas a la
FGUPM.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos Econédmicos
de la UPM.

o Tramitacién de pagos asociados al desarrollo de las actividades de la OTC encargadas a
la FGUPM.

o Elaboracion de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

o Aplicacién de unos procedimientos de gestion certificados a fravés de la norma ISO
9001:2015

e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de actividades de
la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la Universidad Politécnica de Madrid.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades extraacadémicas y cientificas desarrolladas
por la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la Universidad Politécnica de Madrid,
ostentando la responsabilidad funcional del personal confratado el Vicerrector
responsable o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades de la Oficina de Transferencia de
Conocimiento de la Universidad Politécnica de Madrid deberd ser solicitada a la DG de la
FGUPM por el responsable funcional de la misma a fenor de las indicaciones establecidas
por el Servicio de Prevencién Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

21.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion. Dichos medios personales y materiales son
adecuados, suficientes e idéneos para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido
verificada por parte de la Universidad Politécnica de Madrid.

El personal de la FGUPM que realice las actividades de la OTC encargadas a la FGUPM no tendrd ningun
tipo de vinculacién, de cardcter laboral o administrativo, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier
responsabilidad en este sentido.

21.d Compensacion tarifaria.
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Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entienden
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje del 9% sobre elimporte que, con cardcter de subvencién, ambas partes
establezcan cada ano para cumplir las necesidades derivadas de la gestion econdmico/administrativa
total o parcial de la Oficina de Transferencia de Conocimiento de la UPM.

21.e Vigencia del encargo.

El presente encargo enfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 22 (FGUPM E22)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econdmico/administrativa de la Escuela Internacional de Verano/Invierno.

22.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de prestacién de servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de la Escuela Internacional de Verano / Invierno de
la UPM. Esta gestion incluye la suscripcidn por parte de la FGUPM de cuantos contratos de arrendamiento
o prestacidén de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucién efectiva del conjunto de actividades
de la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la UPM . Todo ello dentro de los fines establecidos en
el articulo 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdindose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucién de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permitan una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la UPM, tales como la apertura de
cuentas bancarias individualizadas para cada edicién, y la tramitacion on-line de todo el proceso de
gestién de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de los cursos, que estdn adaptados a unos
procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la
adopcidén de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

22.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa de la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la UPM, entre las cuales
cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no
contempladas en esta relacién:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades de diferente indole para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de las actividades de la Escuela
Infernacional de Verano / Invierno de la UPM.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.
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o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de las actividades de la Escuela Internacional de Verano /
Invierno de la UPM.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicaciéon en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturas segin lo estipulado por la direccidon de la Escuela Internacional de
Verano / Invierno de la UPM.

o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades de la Escuela Internacional de Verano /
invierno de la UPM.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros, y consulta on-line por parte de la Direccion de
la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la UPM.

o Tramitacién de los pagos asociados al desarrollo de las actividades de la Escuela
Infernacional de Verano / Invierno de la UPM, una vez comprobada la viabilidad financiera
y su adecuacion a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contfrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo de actividades de
la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la UPM.

o La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades de la Escuela Internacional de Verano /
Invierno de la UPM, ostentando la responsabilidad funcional del personal contratado el
Vicerrector responsable o persona en quien delegue.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formaciéon especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades de la Escuela Internacional de Verano /
Invierno de la UPM deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcionall
de la misma a tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencién Ajeno
en las evaluaciones de puestos de frabajo.

22.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundaciéon. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por la UPM.

La UPM facilitard a FGUPM el acceso a las bases de datos de cardcter personal que resulten necesarias
para el desarrollo del encargo.
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22.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de todos los ingresos obtenidos
relacionados con el desarrollo de las actividades de |la Escuela Internacional de Verano / Invierno de la
UPM, bien a fravés de la matricula de los alumnos, bien a través de las diferentes vias de ingreso que
permitan el desarrollo de la actividad.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades de la Escuela
Internacional de Verano / Invierno de la UPM. No asi de los servicios facturados por la FGUPM a la propia
Universidad a los que se aplicard el 6% de gastos de gestién.

22.e Vigencia del encargo

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 23 (FGUPM E23)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestion econémico-administrativa de determinados servicios técnicos de apoyo a la investigaciéon
y a la transferencia de conocimiento de conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, reformada por Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

23.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en la FGUPM de prestacién del servicio
consistente en la gestidon econdmico-administrativa total o parcial de determinados servicios técnicos de
apoyo a la investigacién y a la transferencia del conocimiento de conformidad con los articulos 32 bis y
23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, reformada por Ley
17/2022 de 5 de septiembre.

Estos servicios técnicos prestados por la FGUPM podrdn ser utilizados para la justificacion de Proyectos
Europeos o de otras convocatorias que lo permitan. Ello implicard, en su caso, que la Fundacién Generall
entregard a la UPM, en tiempo y forma, la documentacién soporte de los costes de las personas adscritas
para su correcta justificaciéon. En el caso del Plan Estatal y el Plan Regional, y sdélo si la convocatoria lo
permite, se podrd certificar la participacién del equipo investigador que aporta la FGUPM como equipo
investigador externo.

Paralelamente, la FGUPM acepta la posibilidad de ser auditada y evaluada con respecto al impacto de
los proyectos financiados por las entidades externas que determine la UPM en relacién con la
participacion activa en dichos proyectos. Asi mismo, la FGUPM velard por que dicho personal no se vea
incurso en conflicto de intereses y respete, en su caso, la confidencialidad exigida en los proyectos en los
que participe.

Los resultados obtenidos mediante los servicios prestados a través de este encargo pertenecen a la UPM.

Este encargo estard vinculado a las actividades desarrolladas por los Centros, Institutos, Grupos de
Investigacion y Estructuras de Apoyo de la UPM, asi como por cualesquiera otfras unidades de la propia
Universidad que requiriesen de este tipo de servicios de apoyo a la investigacién vy la transferencia de
conocimiento por parte de la FGUPM.
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La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecuciéon de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de las licitaciones que al efecto se presenten, mediante procedimientos adaptados a
unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como
la adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

23.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestibn econdmico-
administrativa total o parcial de determinados servicios técnicos de apoyo a la investigacion y a la
transferencia del conocimiento de conformidad con los articulos 32 bis y 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, reformada por Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

Entre dichas actividades cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras
actividades necesarias no contempladas en este listado, siempre que estén relacionadas con el objeto
del presente encargo referente a las actividades de apoyo a la investigacién y transferencia de
conocimiento:

e Asesoria juridica:
o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con proveedores.
o Asesoramiento general para el desarrollo de la actividad.
o Resolucién de dudas juridicas relacionadas con la gestidén econdmico-administrativa.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Legislacién vigente que
resulte de aplicacion, incluyendo el Plan de medidas antifraude de la UPM.

e Gestion econdmica/administrativa:

o Facturaciéon correspondiente por los servicios de apoyo prestados para dar cumplimiento
al Acuerdo.

o Revisidn del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Comprobacién de la existencia de fondos.

o Apertura de las preceptivas cuentas de gestion.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad objeto del proyecto.

o Consulta on-line de la contabilidad por parte del Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos
de la UPM.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de la actividad objeto del proyecto una
vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.

e Recursos humanos:
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o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de las unidades
de gestion. La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se
contrate, necesario para el desarrollo de las actividades de las unidades de gestion,
ostentando la responsabilidad funcional del personal confratado el responsable vy
cuentadante de dichas unidades.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades de las unidades de gestién deberd ser
solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable funcional de Ila misma a tenor de las
indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencién Ajeno en las evaluaciones de
puestos de frabajo.

23.¢c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacidén. Estos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia verificada por parte de la UPM.

En cuanto a los recursos humanos propios que la FGUPM precise contratar para el desarrollo de las
funciones encargadas en el presente anexo, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 32 bis y
23 bis de la Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, reformada por Ley
17/2022 de 5 de septiembre, estos contratos tendrdn las siguientes caracteristicas:

e FEl objeto de los contratos de actividades cientifico-técnicas serd la realizacion de actividades
vinculadas a lineas de investigacion o de servicios cientifico-técnicos, incluyendo la gestidon
cientifico-técnica de estas lineas que se definen como un conjunto de conocimientos, inquietudes,
productos y proyectos, construidos de manera sistemdtica alrededor de un eje temdtico en el que
confluyan actividades realizadas por uno o mds grupos de investigacion y requerird su desarrollo
siguiendo las pautas metodoldgicas adecuadas en forma de proyectos o contratos de [+D+l.

e Estos contratos vinculados a servicios técnicos de apoyo a la investigaciéon y a la transferencia de
conocimiento serdn de duracion indefinida.

e No formardn parte de la oferta de empleo publico ni de los instrumentos similares de gestién de
las necesidades de personal, ni su convocatoria estard limitada por la masa salarial del personal
laboral.

e Alser contfratos vinculados a financiacién externa por parte de la FGUPM, dado que no se utilizan
fondos de la propia Fundacién General no requerirdn del trdmite de autorizacion previa.

e El contrato se podrd celebrar con personal con titulo de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura,
Diplomatura, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica, Grado, Mdster Universitario, Técnico/a
Superior o Técnico/a, o con personal investigador con titulo de Doctor o Doctora. Asimismo, se
podrd celebrar con personal cuya formacion, experiencia y competencias sean acordes con los
requisitos y tareas a desempenar en la posicidon que se vaya a cubrir.

e Los procedimientos de seleccidon del personal laboral previsto en este articulo se regirdn en todo
caso a través de convocatorias publicas en las que se garanticen los principios de igualdad,
mérito, capacidad, publicidad y concurrencia.
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En lo no previsto en estos puntos y tal como se establece en el apartado 4 del citado articulo 23 bis, a este
tipo de contratos, con especial referencia a sus derechos y obligaciones, les resultard de aplicacion el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado PUblico y el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, segun proceda.

Como consecuencia de la posible utilizacidn de estos servicios técnicos para la justificaciéon de proyectos,
la carga horaria de los trabajadores contratados por la FGUPM para el desarrollo de los mismos serd de
35 horas semanales a tiempo completo, o su parte proporcional en contratacién a tiempo parcial, siendo
compromiso de la FGUPM que el personal contratado para la prestacidon de estos servicios lo sea en unas
condiciones similares a los contratados por la propia UPM, tanto en lo que respecta a condiciones de
trabajo, supervision del mismo, requisitos de presencia, remuneracion, etc., porlo que los salarios de estos
trabajadores estardn acogidos a las tablas que al efecto establezca la UPM, aprobadas por su Consejo
de Gobierno.

23.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una cantidad equivalente a los costes reales incurridos en la prestacién del servicio
mds un porcentaje del 6% de los mismos como resultado de cumplir con las necesidades derivadas de Ia
gestidon econdmico/administrativa total o parcial de estas unidades.

Dicho importe, con cardcter de subvencién, serd regularizado y en su caso transferido por la UPM a la
FGUPM al finalizar el ejercicio econdmico. No se imputard a cada una de las facturas emitidas a las
diferentes unidades de la UPM a las que se presta servicio de apoyo, al objeto de que las mismas puedan
ser utilizadas, en su caso, en la justificacion de diferentes proyectos y ante la prevision que dicho
porcentaje pueda constituir un gasto no subvencionable.

23.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 24 (FGUPM E24)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la concurrencia de la Fundaciéon General de la UPM a las convocatorias del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

24.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en la FGUPM de prestacién del servicio
consistente en la concurrencia de la FGUPM a las convocatorias del Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia (PRTR), todo ello dentro de los fines establecidos en el art. 2 de los Estatutos
de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

El Consejo de Gobierno de la UPM en reunién celebrada el 15 de febrero de 2022 acordd que las
Fundaciones que ostentan la condicion de medio propio personificado de la UPM podrian concurrir, de
manera excepcional, a las diferentes convocatorias del Plan de Recuperacién, Transformacion vy
Resiliencia previa aprobacién de un anexo de encargo por parte de la Universidad.

Posteriormente, el Consejo de Gobierno de la UPM, en reunién celebrada el 7 de abril de 2022 aprobd
que la UPM, en relacién con las convocatorias del Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia
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(PRTR), podrd concurrir en agrupacion, cumpliendo una serie de requisitos, y siempre que el instrumento
juridico de la convocatoria o de la concesion directa de la subvencion sea de rango inferior a Ley.

Estos mismos requisitos le resultan de aplicacion a la FGUPM, en su calidad de medio propio personificado
de la UPM y, en consecuencia, podrd concurrir en agrupaciéon a convocatorias de proyectos afectadas
por los fondos PRTR, siempre y cuando dichas agrupaciones cumplan con la fotalidad de los requisitos
gue a continuacioén se relacionan:

e Prevalecerd la limitacién de la responsabilidad solidaria para la FGUPM, al amparo de lo dispuesto
en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, frente a lo dispuesto en el Real
Decreto Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, en materia de responsabilidad, al ser la primera una norma de rango
superior a la segunda.

e Serd preceptiva la firma de un acuerdo de agrupacion suscrito por todos los miembros que formen
la misma, con cardcter previo a la presentacidon de la solicitud del proyecto (o, en su caso
aceptacion de la subvencion directal).

e El acuerdo de agrupacién incorporard igualmente, de forma explicita y con cardcter preceptivo
y vinculante la siguiente cldusula:

La responsabilidad de la FGUPM estard limitada al equivalente de la cantidad recibida en
proporcion a la parte del proyecto que la FGUPM se compromete a realizar, en aplicacion de los
dispuesto en la Ley 3872003 General de Subvenciones.

Por lo tanto, la responsabilidad solidaria a la que alude el art. 67.4 del Real Decreto-Ley 36/2020,
de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia,
quedard limitada tal y como dispone el art. 40.2 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones. La
responsabilidad de la FGUPM en agrupacién en ningin caso podrd ir, ni ante la autoridad
concedente, ni ante los ofros miembros de la agrupacién por cualesquiera circunstancias, mds
allg de lo dispuesto en la Ley 38/2003 general de subvenciones.

e No podrd ser suscrita ninguna propuesta de proyecto que no incluyan la anterior cldusula, ni podrd
ser aceptada otra que, por la circunstancia que fuere, pretendiera reflejar compensacion o
sancién por algun supuesto tipo de perjuicio a otros miembros de la misma ante requerimientos de
reintegro por la Administracién concedente.

e El acuerdo de agrupacion deberd contemplar, en una cldusula especifica, que las agrupaciones
no podrdn disolverse hasta la prescripcidn de los plazos de supuestas reclamaciones por la
Administracidén concedente, y las de transmision de responsabilidades de reintegros en caso de
sociedades o entidades disueltas o liquidadas o de fallecimiento de personas obligadas a
reintegros, todo ello también a efectos de cumplimiento de supuestas sanciones.

En todos los proyectos (o subvenciones concedidas), financiadas con fondos PRTR, sean o no en
agrupacioén, y de acuerdo con las regulaciones contenidas en el RD-Ley 36/2020 y las Ordenes
HFP/1030/2021 y HFP/1031/2021 gue lo desarrollan, se irdn incorporando en las fases de preparacion,
licitacioén, ejecucion y resolucién los anexos que deban ser firmados por el responsable del proyecto (IP)
en relacion a la “Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses” (DACI) y a la “Declaracién de
compromiso en relaciéon con la ejecucion de actuaciones del PRTR". En esta Ultima se especifica que el
IP “...manifiesta el compromiso de la entidad que representa con los estdndares mds exigentes en relacion
con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para
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prevenir y detectar el fraude, la corrupcién y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las
autoridades que proceda los incumplimientos observados”. Estos anexos se hardn extensivos a cualquier
otro proyecto financiado con fondos no PRTR.

Ademds de estas acciones, y de acuerdo con la Declaraciéon Institucional de la UPM en materia
antifraude relativa a la gestion de los fondos europeos del PRTR, aprobada en Consejo de Gobierno de
20 de diciembre de 2021, serdn igualmente de aplicacion en la FGUPM tanto estas actuaciones como
aquellas que se implementen en el Plan de medidas Antifraude que debe aprobar la UPM en los préximos
meses.

De igual forma, la FGUPM, por analogia con la UPM y en aplicacién de los acuerdos adoptados al
respecto por el Consejo de Gobierno de la UPM celebrado el 7 de abril de 2022 y sus posteriores
modificaciones, podrd concurrir en agrupacién a convocatorias de proyectos no afectadas por los
fondos PRTR, siempre que estén sujetas a lo dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, siendo
en todo caso preceptiva la firma de acuerdo de agrupacién por todos los miembros de la misma
incluyendo la cldusula y criterios anteriormente citados.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucion de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mdas eficaz, eficiente e
individualizada de las licitaciones que al efecto se presenten, mediante procedimientos adaptados a
unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como
la adopcién de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

24.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo es la gestién de todo el proceso econdmico administrativo relacionado con la
licitacidén vy justificacion de los proyectos presentados y subvenciones concedidas a las que se refieren el
punto a del presente anexo, asi como el control de cumplimiento de las directrices determinadas a estos
efectos por el Consejo de Gobierno de la UPM, en materia de prevenciéon del fraude, corrupcion,
conflictos de intereses y cumplimiento de las normais juridicas, éticas y morales.

Entre dichas actividades cabe destacar, a modo enunciativo y sin perjuicio de poder desarrollar ofras
actividades necesarias no contempladas en este listado, siempre que estén relacionadas con el objeto
del encargo, las siguientes:

e Asesoria juridica:
o Resolucion de dudas juridicas relacionadas con las convocatorias

o Elaboracién de los contratos de prestacion de servicios que en su caso resultase necesario
suscribir para el desarrollo del objeto de las convocatorias.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Legislacion vigente
gue resulte de aplicacion, incluyendo el Plan de medidas antifraude de la UPM.

e Gestion econdmica/administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de las actividades objeto de los proyecto vy
subvenciones concedidas.
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o Revisidén del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.
o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad objeto del proyecto.

o Tramitacion de los pagos asociados al desarrollo de la actividad objeto del proyecto una
vez comprobada la viabilidad financiera y su adecuacion a los objetivos de esta.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las confrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad objeto del
proyecto.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades de las unidades de gestion, ostentando la
responsabilidad funcional del personal contratado el responsable y cuentadante de dicho
proyecto.

o Gestidn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacidn con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades objeto del proyecto deberdn ser solicitadas
ala DG de la FGUPM por el responsable funcional de la misma a tenor de las indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevencién Ajeno en las evaluaciones de puestos de
trabajo.

24.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM se
utilizar&n medios técnicos y humanos de la propia Fundacién. Estos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte
de la UPM.

24.d Compensacion tarifaria.

A la gestion de los trabajos le serd de aplicacién la "Normativa para contratar con personas, universidades
o entidades puUblicas y privadas para la realizacién de trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico,
asi como para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades especificas de formacion'
de la UPM. Las tarifas por los servicios prestados correspondientes a los trabajos deberdn estar claramente
definidas, cuantificadas y aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UPM. En consecuencia, a los
ingresos brutos de los trabajos les resultardn de aplicacion los cénones contemplados en la normativa que
al respecto se encuentre en vigor en la UPM.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje equivalente al 50% del canon UPM (sin considerar el canon Escuela ni
Departamento) contemplado en la normativa que al respecto se encuentre en vigor en la UPM. Dicho
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canon se aplicard sobre el importe bruto total de todos los ingresos derivados del proyecto de
investigacion.

24. e Vigencia del encargo.

El presente encargo enfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 25 (FGUPM E28)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacién del servicio consistente
en la gestion econdémico/administrativa de diferentes actividades del Instituto Universitario de
Investigacion del Automoévil Francisco Aparicio lzquierdo (INSIA) de la Universidad Politécnica de Madrid.

25.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM a la FGUPM de la prestacion del servicio
consistente en la gestion de diferentes actividades del Instituto Universitario de Investigacion del Automovil
Francisco Aparicio Izquierdo (INSIA) de la Universidad Politécnica de Madrid. Todo ello dentro de los fines
establecidos en el art. 2 de los Estatutos de la UPM aprobados mediante Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Las principales actividades del INSIA son la investigacion y el desarrollo en el dmbito de los vehiculos
automoviles y sus impactos en seguridad y medioambiente, con ocho lineas de investigacion; el apoyo
tecnoldégico a las empresas y administraciones publicas, prestando servicios tecnoldgicos que se
materializan en trabajos de 1+D+i, asesoramientos, ensayos y certificaciones; y la formacion de posgrado
y especializada. Ademds, se realizan actividades docentes y de formaciéon en dreas especializadas.

Paralelamente, el INSIA estd acreditado por el Ministerio de Industria como Servicio Técnico para la
homologacién de diversos Reglamentos y Directivas Europeas relativas a vehiculos, sistemas vy
componentes de los mismos, especialmente en el dmbito de la seguridad de autobuses.

La gestidon econdmico-administrativa de este encargo incluye la suscripcidon por parte de la FGUPM de
cuantos contratos de arrendamiento o prestacién de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion
efectiva del conjunto de actividades del INSIA desarrolladas a través de la FGUPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucion de éste encargo
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestibn mdas eficaz, eficiente e
individualizada de determinadas actividades del INSIA, tales como la apertura de cuentas de gestidon
individualizadas para cada una de las actividades desarrolladas dentro del Instituto, y la tramitacion on-
line de todo el proceso de gestion de ingresos y gastos, adaptado a procedimientos de calidad que
garantizan el cumplimiento de unos ratios e indicadores, asi como la adopcidén de medidas para evitar
las desviaciones en los mismos.

25.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con  la  gestion
econdmico/administrativa de diferentes actividades del INSIA, entre las cuales cabe destacar a modo
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enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacion:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con entidades para la captacion de recursos
qgue permitan el desarrollo de las actividades del INSIA.

o Asesoramiento general para el desarrollo de los mismos.

o Elaboracién de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario establecer
para el desarrollo de las actividades del INSIA.

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del
Sector Publico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestibn econdmico/administrativa:
o Emisién de facturas para el desarrollo de las actividades del INSIA.

o Revision del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades del INSIA

o Recepcidn e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a la actividad del INSIA, y consulta on-
line de la misma.

o Tramitaciéon de pagos asociados al desarrollo de la actividad del INSIA, una vez comprobada
la viabilidad financiera y su adecuaciéon a los objetivos de la misma.

o Elaboraciéon de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de las
contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad del INSIA

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate,
necesario para el desarrollo de las actividades del INSIA, ostentando la responsabilidad
funcional del personal confratado el Director del INSIA.

o Gestion de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de prevencion
ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que le competan
en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La formacion especifica en
materia de seguridad y salud que en su caso pueda necesitar el personal por la especialidad
de las actividades del INSIA deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el responsable
funcional del Instituto a tenor de las indicaciones establecidas por el Servicio de Prevencidn
Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

25.c Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion y, en su caso, aquellos que la Universidad
pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto desarrollo de las actividades de INSIA. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que
ha sido verificada por parte de la UPM
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El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad en el INSIA no tendrd ningun tipo de vinculacién, de
cardcter laboral o administrativa, con la UPM, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en
este sentido.

25.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird un porcentaje correspondiente al 6% sobre el importe bruto de todos los ingresos
obtenidos de las actividades del INSIA gestionadas a fravés de la Fundacion General UPM.

Quedan excluidos de la aplicacién de ese porcentaje los ingresos que, en su caso, procedan de
aportaciones realizadas por la propia UPM para el correcto desarrollo de las actividades del INSIA. No asi
de los servicios facturados por la FGUPM a la propia Universidad a los que se aplicard el 6% de gastos de
gestion.

25.e Vigencia del encargo.

El presente encargo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM vy estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.

ANEXO 26 (FGUPM E26)

ENCARGO de la UPM a la FGUPM, medio propio personificado, para la prestacion del servicio consistente
en la gestidon econdmico-administrativa de diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de
representaciéon de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros.

26.a Objeto del encargo.

El objeto de este anexo es el de formalizar el encargo de la UPM en la FGUPM de prestacién del servicio
consistente en la gestion econdmico-administrativa de diversos servicios de apoyo a los érganos
estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus
Cenftros.

En la actividad diaria de los Cenfros de la UPM surgen una serie de actividades dirigidas,
fundamentalmente, a favorecer determinados servicios prestados a los érganos estatutarios de
representacion de alumnos de la UPM que, por su singularidad, precisan ser desarrolladas por una entidad
dgil y flexible que facilite el desarrollo efectivo de los mismos. Estas actividades serdn las que al efecto
autorice la Direccién del correspondiente Centro de la UPM.

La gestion econdmico-administrativa incluye la suscripcion por parte de la FGUPM de cuantos contratos
de prestacion de servicios sea necesario desarrollar para la ejecucion efectiva de los diversos servicios de
apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la UPM.

La UPM ejerce sobre la FGUPM un control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la FGUPM en la
ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones
significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UPM justificdndose por razones de eficiencia, eficacia, asi
como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la FGUPM para la ejecucion de éste encargo,
dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mds eficaz, eficiente e
individualizada de los diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos
de la UPM, tales como la apertura de una cuenta de gestion individualizada para el proyecto, y la
framitacion on-line de todo el proceso de gestidon de ingresos y gastos vinculados al desarrollo de los
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citados servicios, adaptadas a unos procedimientos de calidad que garantizan el cumplimiento de unos
ratios e indicadores, asi como la adopcidon de medidas para evitar las desviaciones en los mismos.

26.b Contenido y actividades del encargo.

El contenido del encargo versard sobre las materias relacionadas con la gestion econdmico-
administrativa de diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de
la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros, entre las cuales cabe destacar a modo
enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades necesarias no contempladas en esta
relacion, siempre que estén relacionadas con el objeto del encargo:

e Asesoria juridica:

o Gestiones necesarias para la firma de acuerdos con diferentes entidades para la
captacion de recursos que permitan el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los
érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de
Madrid en cada uno de sus Centros

o Elaboraciéon de los contratos de prestacidn de servicios que resultasen necesario
establecer para el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los érganos estatutarios
de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de
sus Centros

o Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Confratos del
Sector PUblico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia.

e Gestion econdmico/administrativa:

o Emision de facturas para el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los érganos
estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en
cada uno de sus Centros.

o Revisidon del cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector PUblico para cada uno de los
gastos previstos vinculados a las actividades relativas al presente anexo de encargo.

o Recepcion e identificacién de transferencias bancarias.

o Contabilidad separada de pagos y cobros asociados al desarrollo de los diversos servicios
de apoyo a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad
Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros y consulta on-line de la contabilidad
por parte de los responsables que se designen.

o Tramitacién de los pagos asociados al desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los
érganos estatutarios de representaciéon de alumnos de la Universidad Politécnica de
Madrid en cada uno de sus Centros, una vez comprobada la viabilidad financiera y su
adecuacién a los objetivos de la misma.

o Elaboracién de los informes que al efecto considere necesarios la UPM.
e Recursos humanos:

o Asesoramiento, realizaciéon y gestién de los contratos laborales derivados del desarrollo de
las contrataciones que sea necesario establecer asociados a la actividad de los diversos
servicios de apoyo a los érganos estatutarios de representacién de alumnos de la
Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros.

La DG de la FGUPM ostentard la responsabilidad orgdnica del personal que se contrate
necesario para el desarrollo de las actividades del desarrollo de los diversos servicios de
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apoyo a los érganos estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad
Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros, ostentando la responsabilidad
funcional del personal contratado el Director del Centro en el que se ubican dichas
unidades.

o Gestidbn de ndminas y seguridad social.

o Prevencién de riesgos laborales. La FGUPM llevara a cabo las actividades de coordinacion
empresarial que sean preceptivas al amparo de las indicaciones de su servicio de
prevencion ajeno, asi como el resto de obligaciones en materia de seguridad y salud que
le competan en relacién con el personal contratado al amparo de este Anexo. La
formacion especifica en materia de seguridad vy salud que en su caso pueda necesitar el
personal por la especialidad de las actividades de los diversos servicios de apoyo a los
érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de
Madrid en cada uno de sus Centros deberd ser solicitada a la DG de la FGUPM por el
responsable funcional de dichos servicios a tenor de las indicaciones establecidas por el
Servicio de Prevencidon Ajeno en las evaluaciones de puestos de trabajo.

26.c  Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte de la FGUPM se
utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién vy, en su caso, aguellos que la Universidad a
través de cada uno de sus Centros pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto desarrollo de los
diferentes servicios. Estos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del
presente encargo, circunstancia que ha sido verificada por parte de la UPM.

El personal de la FGUPM que desarrolle su actividad para la ejecucién de los diversos servicios de apoyo
a los érganos estatutarios de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada
uno de sus Centros no tendrd ningun tipo de vinculacion, de cardcter laboral o administrativa, con la UPM,
guedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.

26.d Compensacion tarifaria.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por la UPM, que se entiende
representan los costes reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio,
la FGUPM percibird una tarifa correspondiente a un porcentaje del 6% sobre el importe bruto total de
todos los ingresos obtenidos relacionados con el desarrollo de los diversos servicios de apoyo a los drganos
estatutarios de representacién de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus
Centros.

26.e Cuenta de gestion.

La FGUPM procederd a la apertura de una cuenta de gestidén para actividades formativas y otra para el
resto de actividades, para cada uno de los Centros UPM que asi lo soliciten, en las que se registrardn los
ingresos y gastos vinculados al desarrollo de cada uno de los servicios de apoyo a los érganos estatutarios
de representacion de alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid en cada uno de sus Centros.

Como director de estas cuentas de gestion, y cuentadante de las mismas, figurard el Director de cada
Cenftro de la UPM o, en su caso la persona del equipo directivo en la que delegue.

A'lo largo de un gjercicio econdmico la cuenta podrd tener saldo negativo. No obstante, a fecha 31 de
diciembre de cada ejercicio econdmico, las cuentas de gestién deberdn tener saldo 0 o saldo positivo.

En caso de que a 31 de diciembre de cada ejercicio econdmico alguna de las cuentas de gestion de
estos servicios de apoyo al colectivo de alumnos UPM presentase saldo negativo, dicho saldo se
equilibrard con el resultado de los cdnones de cada Centro respectivo procedentes de los proyectos
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gestionados a través de la Fundacién General de la UPM y, en caso de que no hubiese fondos suficientes,
con los cédnones de cada Centro respectivo de los proyectos gestionados a través de la OTT.

El abono de todas las actividades deberd redlizarse a través del pago con tarjeta u otros medios
electronicos, descartdndose, en todo caso, el pago en metdlico. Los costes derivados de la implantacién
de estos sistemas de pago deberdn ser asumidos con cargo al proyecto.

26f Vigencia del encargo.

El presente encargo enfrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la UPM y estard
vigente hasta el 31 de diciembre de 2025.
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Resolucién de 3 de diciembre de 2024, de la Universidad Politécnica de Madrid, por la que se
resuelve de forma definitiva el concurso especifico de méritos para la provisién de puestos de
trabajo de personal funcionario correspondientes a los Subgrupos Al, A2 y C1 de las Escalas
propias de la Universidad Politécnica de Madrid, convocado por Resolucién de 27 de junio de
2024.

Por Resolucion de 27 de junio de 2024 (Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de Madrid de
5 de julio de 2024), se convocd concurso especifico de méritos para la provision de puestos de
frabajo de personal funcionario correspondientes a los Subgrupos Al, A2 y C1 de las Escalas
propias de la Universidad Politécnica de Madrid.

Habiéndose dado cumplimiento a las bases de la convocatoria, una vez valorados por la
Comision de Valoracion los méritos alegados por los aspirantes a los puestos convocados, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado
PUblico; en los articulos 47 a 50 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del
Estado de 10 de abril) por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado,

ESTE RECTORADO en el gjercicio de las competencias conferidas en el articulo 50.1, en relacion
con el articulo 3.2 ) de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como
en el articulo 65 del Decreto 74/2010 de 21 de octubre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 15 de noviembre de 2010),
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid, ha resuelto:

Primero.- Aprobar la propuesta de la Comisidon de Valoracién, adjudicando los puestos de trabajo
del referido concurso a los funcionarios que figuran en el Anexo de la presente Resolucion.

Segundo.- La toma de posesidn de los interesados se efectuard de conformidad con lo previsto
en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 10 de
abril).

Tercero .- La presente Resolucion tendrd efectos administrativos y econdmicos desde el dia de
toma de posesidn del destino adjudicado.

Cuarto.- El destino adjudicado serd irrenunciable salvo que antes de finalizar el plazo de toma
de posesion se hubiera obtenido otfro destino, bien por el sistema de Libre Designacion o bien por
el de Concurso de Méritos.

Contra la presente Resolucidon que pone fin a la via administrativa, podrdn los interesados
interponer recurso potestativo de reposicidén en el plazo de un mes ante este Rectorado, o bien
directamente recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso -
Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, contados ambos desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de Madrid, no pudiendo
interponerse este Ultimo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacioén presunta de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones
Publicas.

Madrid, a 3 de diciembre de 2024

EL RECTOR,
Fdo.: Guillermo Cisneros Pérez
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ANEXO
Cédigo plaza | Denominacién Centro Nivel Adjudicatario
F?00531 Tecmcp/g Rectorado A1-A2/24 MATESANZ POLO,
Informdatica VAN
F090038 Tecmcg/g ETSI Telecomunicacion A1-A2/24 DESIERTA
Informdatica |
.. ETSI Sistemas de
F590036 Tecmcc;/g Telecomunicaciéon Al-A2/24 DESIERTA
Informdatica |
Técnico/a CALVO SANCHEZ,
F900266 Informatica Il Rectorado A2-C1/22 JAVIER
Técnico/a VILAR SANCHEZ,
F900546 Informatica Rectorado AZCI/22 | j55E ANTONIO
Técnico/a . ENCABO PUENTE,
FO30064 Informatica Il ETS Arquitectura A2-C1/22 JESUS
Técnico/a ETSI Caminos, Canales vy RUBIO  GARCIA,
F040050 Informdtica ll Puertos AZC1/22 1 4 EJANDRO
Técnico/a . GARCIA MONTES,
FO50057 Informatica Il ETSI Industriales A2-C1/22 OSCAR
Técnico/a TABERA
FO60049 oL ETSI Minas y Energias A2-C1/22 HERNANDEZ, JOSE
Informdatica ll
MARIA
Técnico/a . . MORILLO LINEIRO,
FO90067 Informatica Il ETSI Telecomunicacion A2-C1/22 MIGUEL ANGEL
Técnico/a . BERNARDINO
F100035 Informatica Il ETSI Informaticos A2-C1/22 DIAZ, CARLOS
.. Facultad de Ciencias de la
Técnico/a . g HERREROS
F110043 Informatica Il Actividad  Fisica y del | A2-C1/22 MARQUINEZ, LUR
Deporte
Técnico/a ETSI Montes, Forestal y del GOMEZ MUNOZ,
F130004 Informdtica ll Medio Natural A2-C1/22 JOSE ANTONIO
F140005 Tecmcg/g ETSI Aeronouhco y del A2-C1/22 GOMEZ HIDALGO,
Informatica ll Espacio EVA
.. L. MANZANO
F200002 ITri‘((:)?rlr?g‘égo [ E\Tlisrlnemorio dggé:gggrz:gg; A2-C1/22 | GARCIA,
Y LEONARDO
Técnico/a - ., YBORRA FLORES,
F540036 Informatica Il ETS Edificacion A2-C1/22 DANIEL JUAN
F56004]1 Tecnico/a ETSI Disefio Industrial A2-C1/22 | DESIERTA
Informdatica ll
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Cédigo plaza | Denominacién Centro Nivel Adjudicatario
Técnico/a ETSI Sistemas de MORALES CANO,

F590037 Informdtica ll Telecomunicacién A2-Cl1/22 RAMON
Técnico/a FUENTE CASTILLO,

F610025 L ETSI Sistemas Informdticos A2-C1/22 VICTOR ALFONSO
Informdatica ll DE LA
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