
 
 
                   ANEXO I 

 

ORGANISMO: UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID 

Código del Puesto: L90PF03 

Centro: Rectorado 

Unidad: Gerencia 

Denominación del Puesto: Coordinador Negociación Colectiva e Institucional 

Nivel salarial: 23 (anexo I, tabla 1.2 del vigente Convenio) 

Jornada: Jornada partida con disponibilidad horaria 

Requisitos generales: 

-   Acceso interno: Tener relación jurídico-laboral de carácter fijo y en situación de 
servicio activo. Titulado/a Superior. 

-   Acceso libre: Titulado/a Superior. 

-   Capacidad de comunicación, negociación y liderazgo; orientación profesional a la 
satisfacción de las necesidades de las partes. 

Experiencia Evaluable: 

- Experiencia en representación de colectivos en órganos colegiados de 
representación de la universidad. 

-    Experiencia en participación en órganos colegiados de la universidad y comisiones 
derivadas. 

-    Experiencia en Coordinación de cursos de formación. 

Funciones: 

- Coordinación de la negociación colectiva con los órganos de representación 

sindical de la Universidad Politécnica de Madrid. 

- Asesoramiento en la planificación, análisis y gestión del desarrollo de las 

relaciones de puestos de trabajo del PTGAS. 

- Asesoramiento en el desarrollo de la planificación de la selección de PTGAS tanto 

en promoción libre como en promoción interna. 

- Coordinación de la gestión del plan de formación. Gestión del despeño y el 

desarrollo profesional del PTGAS. 



 
 

- Asesoramiento en los procesos de mejora de calidad aplicados a la actividad 

anteriormente descrita. 

- Apoyo al Gerente en la gestión en materia de Protección de riesgos laborales en 

el PTGAS. 

- Apoyo a Gerencia en la gestión de conflictos colectivos. 

- Cuales quiera otras funciones que le sean encomendadas por el Gerente en el 

ámbito de la gestión de PTGAS. 


