
 

 

 
 
 
 

 
 
CORRECCIÓN DE ERRORES EN LA RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL 
PROCESO SELECTIVO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE 
TRABAJO DE PERSONAL DE TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
LABORAL, PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL COMO TÉCNICO ESPECIALISTA, GRUPO 
PROFESIONAL C, ESPECIALIDAD MEDIOS AUDIOVISUALES (Resolución de 25 de octubre de 
2024) 

 
Advertido error material en la relación de aspirantes que han superado el proceso 

selectivo para la creación de una bolsa de trabajo de personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios laboral para la contratación temporal como Técnico Especialista, 
Grupo Profesional C, Especialidad Medios Audiovisuales, se procede a su subsanación: 

 
Donde dice: “NUÑO ÁLVAREZ, JUAN JOSÉ” debe decir: “NUÑO ÁLVAREZ, JORGE JUAN”  

 
 

Madrid, 25 de abril de 2025 
 
 
 
 
          Vº Bº 
LA PRESIDENTA,  EL SECRETARIO, 
 
Mar Jericó Gómez  Carlos de Andrés Bravo 

Url De Verificación https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/7766-687A-3659G7931P4654 Estado Fecha y hora

Firmado Por
Maria del Mar Jerico Gomez Firmado 25/04/2025 10:28:25

Carlos de Andres Bravo Firmado 25/04/2025 10:25:06

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/7766-687A-3659G7931P4654

		2025-04-25T11:04:15+0200
	PROCEDIMIENTOS DE ADMINISTRACION ELECTRONICA




