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ACUERDO DE 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR N¢ 4 DEL CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES EN LA RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS LABORAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID, CONVOCADO POR
RESOLUCION DE 12 DE SEPTIEMBRE DE 2024 (GRUPO DE PLAZAS N237)

Mediante Resolucidn de 12 de septiembre de 2024, de la Universidad Politécnica de Madrid, se
convocd concurso-oposicion libre para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la relacion
de puestos de trabajo del personal Técnico, de Gestién y de Administracién y Servicios Laboral
de la Universidad Politécnica de Madrid.

El dia 11 de noviembre de 2025, los aspirantes aprobados definitivamente en el primer ejercicio
en el grupo de plazas n237 del citado proceso de selecciéon han sido convocados a larealizacién del
segundo ejercicio de la fase de oposicion. Este Tribunal, en uso de las facultades que ostenta, ha
resuelto:

Primero.- Aprobar la plantilla provisional de respuestas correctas del cuestionario que ha
constituido la prueba tedrica del segundo ejercicio del proceso selectivo, que figura como Anexo
I al presente Acuerdo.

Segundo.- Abrir un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion
de este Acuerdo, para la presentacion de reclamaciones contra la mencionada plantilla
provisional por parte de los interesados en el proceso selectivo. Para interponer las
reclamaciones, se enviard un correo electrénico a la atencidén de la Presidenta del Tribunal n24
a la direccion concursos.pas@upm.es

Madrid, 11 de noviembre de 2025

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL,

Fdo.: Maria Isabel Mas Lépez
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ANEXO |

PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
VACANTES EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL
TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL
(Resolucion Rectoral de 12 de septiembre de 2024)

GRUPO DE PLAZAS: 37 — Grupo C —Nivel C1 — Técnico Especialista I. Oficios.
ALBANIL.

PLANTILLA PROVISIONAL

PRUEBA TEORICA — SEGUNDO EJERCICIO

1 A 11 B
2 D 12 D
3 A 13 C
4 B 14 C
5 D 15 D
6 C 16 D
7 B |17 | C
8 C 18 B
9 D 19 B
10 B 20 C
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