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La actividad llevada a cabo desde UPMPLEO en el curso académico 25/26 ha seguido, aligual que
en cursos anteriores distintos itinerarios de actuacion.
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1- FERIA VITUAL DE EMPLEO UPM

La Universidad Politécnica de Madrid ha celebrado su XXII Feria Virtual de Empleo UPM
organizada por UPMPLEO unidad dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes,

Empleabilidad y Extension Universitaria durante los dias del 22 al 24 de octubre de 2025.
Con la participacién de 153 empresas que han ofrecido un total de 514 ofertas de trabajo.
En laTabla 1 se recogen los datos relacionados con ofertas y participacion de estudiantes.

Tabla 1. Datos de ofertas, registro de estudiantes y visitas realizadas

Numero de ofertas publicadas 514

Numero de titulados/estudiantes registrados 1381

Duraciéon media de la visita 11:42 minutos
Numero de inscripciones a ofertas 1320

Numero total de visitas registradas a stands 6983

Lasimagenes del evento para su difusiéon en web y RRSS se muestran en las Figuras 1y 2, donde
se indican las empresas que han participado en la feria. La informacidon se acompafna de

#talentupm #upmpleo #EmpleoUPM #somosupm

N linkedin.com/in/upm-empleo-politécnica-madrid

[@ UPMPLEO Universidad Politécnica de Madrid (@upmpleo_)

x.com/UPMPLEO

Figura 1. Imagenes utilizadas para la difusion del evento en web y redes sociales.
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22 al 24 de octubre de 2025

https://feriavirtualupm.easyvirtualfair.com/
upmpleo@upm.es

Revista Talent UPM

Aligual que en las ediciones anteriores del evento, las empresas han remitido un testimonio de

un empleado o miembro de la compafia, en la mayoria de las ocasiones, se trata de un titulado

UPM que presta su testimonio a la publicaciéon que UPM edita con motivo del evento global de

empleoy que se publica en edicién digital.

La revista de esta edicidn se ha integrado en la web UPM junto a las publicaciones de ediciones

anteriores. Y puede consultarse aqui.

1.1- Ferias de empleo en Centros UPM

En la UPM serealizan diferentes ferias de empleo con el objetivo de reunirempresas de diversas

areas y sectores asi como instituciones para ser punto de encuentro entre el mundo laboraly

nuestros estudiantes y egresados. En ellas los estudiantes pueden encontrar practicas

curriculares y extracurriculares, asi como para recién graduados que desean incorporarse en
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elmundo laboral. Gracias a estas oportunidades, muchos de nuestros estudiantes y egresados

han logrado dar sus primeros pasos en el mundo laboral con empresas de renombre.

Ademas de la expuesta en el apartado anterior organizada desde el Vicerrectorado de

Estudiantes, Empleabilidad y Extensidon Universitaria, UPMMPLEO, XXIl Feria Virtual UPM

también los Centros de la UPM organizan ferias sectoriales de Empleo organizadas por las
direcciones de las Escuela junto con las delegaciones de alumnos de estas con una gran

participacion de empresas e instituciones.

Junto a las Ferias se organizan diferentes actividades dirigidas a los estudiantes y titulados a
trabajar en sus habilidades para facilitar la busqueda de empleo. Asi mismo, charlas o talleres

de empresas e instituciones que muestran las oportunidades en el medio laboral

A continuacion, se detallan las ferias organizadas por Escuelas de la UPM :

e ETS de Ingenieria y Diseno Industrial: Jornada de empresas 2026 - del 25 y 26 de

septiembre 2025

e ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, Feria de Empleo - del 19 al 20 de

noviembre de 2025

e ETS de Ingenieria de Sistemas Informaticos. Foro de Empelo Informatico Campus Sur -

22y 23 de octubre 2025

e ETS de Ingenieros de Telecomunicacion: Satelec 2026- del 24 al 26 de febrero 2026

e ETS de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacion, Campus Sur: Wavelink 2026 el 4

de marzo 2026
e ETSdeIngenieria Aeronauticay del Espacio: AEROEMPLEO -del10al 11 de marzo 2026

e ETS de Ingenieros Industriales: Induforum 2026 - del 10 al 12 de marzo 2026

e ETS de Ingenieros Informaticos, Campus Montegancedo: Try it 2026 - del 16 al 20 de
marzo 2026

e ETS de Ingenieria de Montes, Forestal y Medio Natural: Feria de empleo 2026 - 27 de

abril de 2026
e ETS Edificacion: Feria de Empleo de Edificacion - del 21 al 23 de abril de 2026

e ETSdelIngenieria Agronémica, Alimentariay de Biosistemas: JOBCROP -d el 11 al 12 de
mayo de 2026
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2- OFERTAS DE TRABAJO
2.1 OFERTAS DE TRABAJO en el portal de Empleo JobTeaser

Las Ofertas de trabajo tramitadas durante el curso 25/26 a través del portal de empleo UPM

JobTeaser han sido 748.

Ademas de estas vacantes durante el evento XXII Feria Virtual de Empleo UPM se han difundido

entre estudiantes y titulados UPM 514.

En la Figura 2. puede verse por meses la evolucion de la oferta en el portal de empleo. Puede
apreciarse tanto en oferta globalizada con en la oferta propia de UPM que en los meses de
otono, asi como durante los meses de enero y abril la oferta de empleo es mayor. También que
la oferta de empleo que aporta nuestras empresas colaboradoras tiene pocas fluctuaciones,

dado que UPMPLEO es un recurso ya integrado en su politica de reclutamiento.

Numero de ofertas de empleo, por Career Center

JObTeaser _ 354.947
network

Universidad
Politécnica de
Madrid

748

juliode 2025 septiembrede octubrede noviembre de diciembrede enerode 2026 febrerode marzo de abril de 2026 mayo de 2026 junio de 2026
2025 2025 2025 2025 2026 2026

Figura 2. Evolucion de la oferta de empleo en el portal de empelo de la UPM.
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2.2 CONTRATO FORMACION EN ALTERNANCIA

Durante el curso 25-26 y al amparo del articulo 11 del Estatuto de los Trabajadores se han
formalizado un total de 19 (diecinueve) Contratos para la Formacién en Alternancia en los que

eltrabajador/estudiante esta cursando estudios en UPM con empresas de distintos sectores.

Para la formalizacion de estos Anexos se ha disefiado un procedimiento que conlleva la
redaccion y formalizacion de convenios de colaboracidon con cada una de estas entidades, asi

como la elaboracidn del anexo de cada uno de los trabajadores/estudiantes UPM

3- SESIONES ORIENTACION PROFESIONAL Y FORMACION PARA
LA BUSQUEDA DE EMPLEO

Como en cada ediciéon del evento se organizan, con el apoyo de entidades colaboradoras,

actividades previas y simultaneas al evento en el ambito de la orientacién laboral y profesional.

En este curso las actividades han sido:

Valoracion
Nombre de la actividad Fecha
de0a10
Desde dentro, descubre Repsol 07/10/2025 8,42
JobTeaser portal de Empleo UPM 08/10/2025 9,37
Desde dentro, descubre Repsol. SESION
14/10/2025 8,63
ETSIDI

Pagina7 de 13



17

POLITECNICA

UPMPLEO

Industria

Valoracion
Nombre de la actividad Fecha
de0a10

Elevator Pitch: Impacta en 60 segundos 15/10/2025 9,04
Liderar como eres: del autoconocimiento a la

21/10/2025 8,25
accioén. Sesion octubre
Linkedin. Tu imagen en la red profesional.

30/10/2025 9,18
Sesién octubre
Linkedin. Tu imagen en la red profesional.

04/11/2025 8,62
Sesiéon noviembre
Liderar como eres: del autoconocimiento a la

05/11/2025 8,94
accion. Sesion noviembre
Presenta tu mejor versién. Comunicacion

11/11/2025 8,04
Eficaz
Electronic Warfare Open Challenge, ideas y
soluciones innovadoras en el ambito de la 17/11/2025 7,08
guerra electrdnica
Viaducto de Sabifnanigo - Aldesa 18/11/2025 10
Carrera Profesional en el Ministerio de

03/12/2025 9,58
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Valoracion
Nombre de la actividad Fecha
de0a10
Presentacion de la Catedra UPM-MOEVE de
05/12/2025 8,32
Moléculas Verdes
Indra Group Visita a Torrejon 30/04/2026 872
Ignis X UPM Jornada de puertas abiertas 05/05/2026 8.86
Buenas practicas en las relaciones externas
05/05/2026 8,86
desde la representacion estudiantil

4- RECURSOS PARA LA ORIENTACION

En el Portal de Empleo UPM JobTeaser se han implementado las herramientas MARCO, FREYRA,

VASCO Y HESTER en espafol, francés e inglés. Estas pruebas de competencias permiten a los

estudiantes y titulados UPM autoevaluar sus competencias emocionales, y habilidades

profesionales con el fin de mejorar el conocimiento del entornoy su posicién en él.

Las herramientas aparecen en el apartado recursos, en el menu dentro del “Toolbox” a los

estudiantes/usuario.

JobTeaser

JobTeaser JobTeaser

Prueba Hester
Prueba Marco

. Qué perfil tienes?

Prueba Freya
(¢ Qué te motiva del entorno laboral?

e
@l

Identifica tus habilidades
interpersonales

JobTeaser

Prueba Vasco

¢Cudles son tus puestos de trabajo
ideales?
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5-EN EL MARCO DE CRUE ASUNTOS ESTUDIANTILES - GRUPO
EMPLEABILIDAD

Durante este curso se ha participado en diferentes grupos de trabajo organizado dentro de CRUE
seccioén asuntos estudiantiles , que la encargada de promover la coordinacion de las actividades
y propuestas relativas al Ambito estudiantil entre las universidades. Se ha asistido a las diferentes
jornadas organizadas y mas activamente en el grupo de Empleo, subgrupos de orientacién

profesional, empleo y observatorios de empleo

5.1 Il JORNADAS DE ORIENTACION LABORAL Y COMPETENCIAS.

Durante el curso 25/26 se ha organizado la Il Jornada de orientacion Profesional y competencias

de CRUE Asuntos Estudiantiles que ha tenido lugar los dias 12y 13 de marzo con el siguiente

PROGRAMA

Il Jornada de Orientacion Profesional y Competencias. La era de la Inteligencia Artificial
Universidad Politécnica de Madrid
Escuela Técnica Superior de Ingenieria y Disefio Industrial

JUEVES, 12 DE MARZO DE 2026

15:00 - 15:30 Acreditacion

15:30 - 16:00 Acto Inaugural

e Dna. Isabel Carrillo Ramiro, vicerrectora de Estudiantes, Empleabilidad y Extension
Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

¢ D. Miguel Lépez-Valverde Arglieso, Consejero de Digitalizacion, Comunidad de Madrid.

e D. Raul Ruiz Callado, vicerrector de Estudiantes y Empleo, Universidad de Alicante
(Coordinador del Grupo de Trabajo de Empleo de CRUE).

¢ D.Fernando Pescadordel Oso, vicerrector para la Universidad Digital. Universidad Politécnica
de Madrid.

16:00-17:00 EL Talento en laerade lalA
e Rafael Molina Sanchez - Director del CLYT (Centro de Liderazgo y Tecnhologia UPM)

Pagina10de 13


https://www.crue.org/comision-sectorial/asuntos-estudiantiles/
https://www.crue.org/comision-sectorial/asuntos-estudiantiles/

POLITECNICA

UPMPLEO

Alegria Blazquez Sevilla - Técnico elLearning y Asesora Técnico-Docente en la Oficina de
Apoyo al Docente en la UPM

17:00 - 17:30 Descanso - café

17:30 - 18:45 La IA al Servicio del Talento: Mejorando la Experiencia del Candidato y del

Reclutador

Pedro Bruna - Managing Director in Accenture. Head of Strategy, consulting for Health and
Public Service in Iberia

Fernando Bellon de Aguilar - Head of Talent Acquisition at BBVA

Maria Fernanda Silles - Directora Talent Adsquisition & Internal Mobility en Indra Group
Enrique Fernandez Puertas - Director de Talento y Cultura en REPSOL

18:45 - 19:30 Ponencia

Innovar para orientar el talento hacia la empleabilidad: nuevas metodologias en accién

Nuria Moran Arranz - Directora del Centro e Orientacion, Emprendimiento, Acompafamiento
e Innovacion para el Empleo de la Comunidad de Madrid

20:00 - 21:15 Visita cultural - Madrid de los Austrias

21:30 Cena

VIERNES 13 DE MARZO DE 2026

9:30 - 10:30 Competencias

Susana Lemonche Fernandez - Jefa de Servicio de Desarrollo Personal del Area de Gobierno
de Economia, Innovacidny Hacienda en el Ayuntamiento de Madrid

Joaquin Meseguer Yebra - Consejero Técnico Direccion General de Planificacion de Recursos
Humanos Area de Gobierno de Economia, Innovacién y Hacienda en el Ayuntamiento de
Madrid

Ignacio Parra Santiago - Personal Docente en la Universidad Politécnica de Madrid

Enrique Fuentes - Director de ESIN, Escuela Internacional de Liderazgo y Gestion de Talento

10:30 - 11:00 Ponencia

Ignacio Azorin Gonzalez - Director General de Estrategia Digital de la Comunidad de Madrid

11:00 - 11:30 Descanso - café

11:30 - 12:30 Tecnologia implementada / Herramientas

Amber Wigmore Alvarez - Chief University Partnerships Officer en JOBTEASER
Pablo Tonutti - Founder en JobWinner.ai

Ana Expésito Plaza - Responsable del Area de Educacion en Grupo neoCK
Javier Fullana Baragano - Director de TalentHackers by CATENON GROUP
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12:30 - 13:30 Buenas practicas y comunicaciones T tEJCprl:Ided
¢ Universidad de Alcala de Henares
e Universidad de Barcelona ||90Tn‘§ﬂ§?ﬁ':,——-
e Universidad de Jaén Orientacion

Profesional y

e Universidad de Salamanca

e . Compétencias’ &
e Universidad de Sevilla :

La Eradela
Intellgenma AI’tIflCla|

N

13:30 Presentacion de lineas »5. ‘"63‘7 ﬁ el
12y13 marzo 555

Clausura de laJornada

14:00 Céctel

5] M A = inpbra lantani.

5.2 ENCUENTRO INTERUNIVERSITARIOS CON EMPRESAS AREA
CIENCIAS EXPERIMENTALES

El Subgrupo de Observatorios Universitarios de Empleo del Grupo de Empleo de la Sectorial de
Asuntos Estudiantiles de CRUE Universidades Espafnolas ha creado los Ciclos de Encuentros
Virtuales Interuniversitarios con Profesionales y Empresas. El objetivo de esta iniciativa es
acercar la vision técnica del sector con la experiencia de los titulados, favoreciendo asi el
contraste entre la formacion universitaria y las necesidades reales del mercado laboral actual.

El tercer encuentro centrado en el Area de Ciencias Experimentales ha sido moderado por la
UPM, concretamente la Vicerrectora de Estudiantes, Empleabilidad y Extensién Universitaria,
Isabel Carrillo Ramiro y la participacidon, como ponentes en el debate de:

Publicacién linkedin

Subgrupo de Observatorios Uniy e/sua los de Empleo © l', Crue
Universidades
Ciclo de Enctientros Vlrtuales Interuniversitarios f;vm;"“
unto:
con Profesionales y Empresas Estudiantiles

Area de Ciencias Experimentales

28 de mayo de 2026

12:30 a 14:00 (Peninsula y Baleares / 11:30 a 13:00 Canarias)
URL Teams: hiips ://goo.su/JgylorT

Moderado por isabel Corrillo (sebgrepe Obsarvatoria CHUE)

« [, Beno Cortreros (FERTINAGAD BIGTECH) « 0" Moriono Cerezo (Grodo ea Matemdtices y Estodisticn)
+  1.Envigee femdndez (REPSDL) * D, Luis Getino (Grudo en Blogia)

D.Froncisco Sendeo (TECNICAS REUNIDAS) « 0" Moria Ganzdlez (Sroo en Quimics)

« Koo Dorder (EDICOM) « D Cristing Robles (Seodo en Ciencios Ambienoles)

=
<
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6-INFORMES Y ESTUDIOS DE EMPLEABILIDAD

Como en cada curso desde UPMPLEO se colabora activamente en la observacion del entorno
laboraly profesional, para ello la asistencia a encuentros sobre empleabilidad como Jobs Together
convocado cada trimestre por UNIVERSIA, FUE, ACCENTURE y otras entidades que trabajan
actualmente de forma activa en insercién laboral, asi como los encuentros con empresas nos

ayuda a mantener una estrecha relacién con la realidad y el entorno profesional.

Durante el curso 25-26 desde UPMPLEO se ha publicado del Informe de Empleadores , Talento

Universitarioy Empresa impulsado por CRUE Asuntos Estudiantiles en el que han participado mas

de 50 universidades y un total de 7.000 (siete mil) empresas de distintos ambitos. En el que

UPMPLEO ha trabajado durante los ultimos cursos.

UPIRIREE O

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

0 s
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