PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL, PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL COMO TECNICO ESPECIALISTA, GRUPO
PROFESIONAL C, NIVEL SALARIAL C1, ESPECIALIDAD DISENO GRAFICO
(Resolucion de 2 de octubre de 2020)

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL

PROCESO SELECTIVO
OPOSICION |CONCURSO| TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE (SOBRE 70 (SOBRE 30 (SOBRE 100
PUNTOS) PUNTOS) PUNTOS)
GALAN CONDE, DANIEL ALBERTO 62,41 15,40 77,81
DE LA CALLE GAYO, MARTA 60,59 14,25 74,84
LOPEZ ALVAREZ, ALBERTO 53,90 14,30 68,20
GOMEZ AGUDO, ISRAEL 57,24 10,20 67,44
VELASCO REINA,DAVINIA 44,89 12,70 57,59
AGENJO PEREA, ANGEL JAVIER 38,34 8,35 46,69
MANJARIN HARO, LAURA 35,89 0,80 36,69

* La nota final se ha calculado con la suma de las ponderaciones de la fase de oposicion (70%) y la fase de
concurso (30%). La nota de oposicién se ha calculado con la siguiente formula:

(Prueba tedrica x 0,4 + Prueba practica x 0,6) x 70
40

Oposicidn (sobre 70 puntos) =
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