
 
 
 
 
PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL, PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL COMO 
TÉCNICO ESPECIALISTA, GRUPO PROFESIONAL C, ESPECIALIDAD PINTOR DE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID (Resolución de 10 de octubre de 2019) 
 
 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL 
PROCESO SELECTIVO 

 
 

   APELLIDOS Y NOMBRE 
OPOSICIÓN 

(SOBRE 70 
PUNTOS) 

CONCURSO 
(SOBRE 30 
PUNTOS) 

TOTAL 
(SOBRE 100 

PUNTOS) 

 ONDO RODRÍGUEZ, ESTEBAN 57,47 18,00 75,47 

 GARCÍA GÓMEZ, JOSÉ JAVIER 53,74 12,00 65,74 

 GARCÍA GÓMEZ, JOSÉ ANTONIO 50,54 12,00 62,54 

 TOLEDO BUENO, JESÚS 53,78 6,95 60,73 

 GARCÍA BLÁZQUEZ, ALBERTO 49,77 0,30 50,07 

 MUÑOZ MAGÁN, JOSÉ RAMÓN 44,82 1,90 46,72 
 CARRILLO ROMERO, DANIEL 43,65 0,00 43,65 

 ROLDÁN RAMÍREZ, ALBERTO 41,88 1,20 43,08 

 SALTO LÓPEZ, JOSÉ CARLOS 40,83 1,40 42,23 
 
* La nota final se ha calculado con la suma de las ponderaciones de la fase de oposición (70%) y la fase de  
concurso (30%). La nota de oposición se ha calculado con la siguiente fórmula: 
 

Oposición (sobre 70 puntos) = 
(Prueba teórica x 0,4 + Prueba práctica x 0,6) x 70

40
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Fdo: María de Rivera Parga  Fdo: Mª Dolores Serrano Álvarez 


